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1. INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Atividades de Auditoria da Prefeitura Municipal de Niterdi,
concebido para o exercicio 2022, tem por base a Portaria n® 002/CGM/2022, publicada em
15/01/2022, dividindo-se, de modo a agregar valor aos érgdos/entidades auditados, nos seguintes

eiX0s para a sua execugao:

e Renlncia de receita;

e Divida publica;

e Contabilidade (Passivo contingente);
e Folha de pagamento;

e Contratual;

e Carteira habitacional;

e Ouvidoria; e

e Declaracéo de bens e renda dos secretarios e dirigentes da administragdo municipal.

2. APRESENTACAO

Compete a Controladoria Geral do Municipio — CGM NITEROI — as atribuicdes
guanto aos assuntos e providéncias que sejam atinentes a defesa do patriménio publico, ao
controle interno, a auditoria publica, a correicdo, a prevencdo e ao combate a corrupcao, as
atividades de ouvidoria, a promocdo da ética no servico publico, ao incremento da
transparéncia e ao fomento ao controle social da gestdo no ambito da Administracdo

Municipal, conforme determinado pela Lei Municipal n° 3.305 de 2017.

A auditoria interna governamental ¢ uma atividade independente e objetiva de
avaliacdo e consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operacfes das
organizacgdes publicas. A atividade de auditoria interna governamental esta situada na terceira
linha da gestdo publica e tem como objetivo auxiliar a organizacgdo a realizar seus objetivos a
partir da aplicacdo de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a
eficdcia dos processos de governanca, de gerenciamento de riscos e de controles. Outrossim,
a atividade de auditoria interna governamental tem como prop6sito aumentar e proteger o valor
organizacional das instituicdes publicas, fornecendo avaliacdo, assessoria e aconselhamento

baseados em risco.
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Nesse sentido, busca-se:

I — Verificar as necessidades, tanto materiais como intelectuais, visando ao
seu atendimento e aprimoramento;

Il — Provocar a criacdo de mecanismos gerenciais que permitam maior
fluidez e rapidez nas informagdes intersetoriais, objetivando o registro
tempestivo de procedimentos; e

I11 — Orientar, quando da elaboragéo de informativos, o fiel cumprimento
das normas e determinacdes dos 6rgéaos de controle interno e externo.

de controle interno e externo.

3. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

As auditorias no ambito da Controladoria Geral do Municipio sdo desenvolvidas
considerando a materialidade do eixo no intimo dos 6rgaos e entidades, os quais foram
selecionados consoante analises empiricas realizadas pelos auditores no curso do exercicio,

bem como recomendac6es exaradas pelos 6rgdos de controle externo.

Estas auditorias visam subsidiar a elaboracdo das pecas na forma de relatérios que

contribuirdo para o aprimoramento da gestao dos recursos publicos.

3.1. Area de atuacdo

Os trabalhos de auditoria terdo abrangéncia no ambito da administracdo municipal

direta e indireta.

3.2. Metodologia do trabalho / Ac¢des de Controle

Conforme o tipo de auditoria, serdo definidos procedimentos por meio de:

Solicitacdo de documentos;

e Preenchimento de questionarios;
e Visitas in loco;

e Entrevistas; e

e Outras acOes consideradas relevantes.
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3.3. Avaliagéo sumaria quanto ao risco/relevancia:

O Plano de auditorias de 2022 da CGM foi elaborado e planejado considerando o
gerenciamento de riscos. Os eixos de auditoria foram selecionados considerando a relevancia dos
riscos, levando-se em conta 0s objetivos estratégicos, as prioridades e as metas da Unidade Auditada,

bem como 0s riscos a que Seus processos estao sujeitos.

A eficacia do processo de gerenciamento de riscos dar-se a pela avaliacdo e monitoramento
das medidas adotadas e implementadas pela administracdo municipal como resposta a esses riscos.
A garantia desta eficacia sera uma das metas da equipe de auditoria desta Controladoria.

3.4. Origem demanda

Portaria n°® 002/CGM/2022, a qual dispde sobre as auditorias a serem realizadas pelo 6rgéo

central de Controle Interno no ano de 2022.

3.5. Roteiro/cronograma

Serdo considerados o0s seguintes fatores:

e Equipes;

o Orgaos/entidades envolvidos;

e Tempo de vigéncia dos contratos e periodo auditado;

e Volume de processos e documentos;

e A disponibilidade dos 6rgdos/entidades auditados para fornecer informac@es, processos
necessarios, etc.;

e Relevancia; e

e Escopo.

Cada equipe direcionada para a execucdo das auditorias programadas serd composta por
servidores dentre os abaixo selecionados utilizando-se como base: 8 horas/dia disponiveis de

trabalho para cada servidor:
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e Julio César Santos de Oliveira;
e Jorge Gongalves Fonseca;

e Gabriel Mello Sampaio;

e Ramon Bezerra Silva;

e Suelen da Silva Rodrigues; e

e Carolina Lima de Abreu.

Complementarmente, e, quando couber, serd utilizado um servidor do setor de andlise de

contratos para auxiliar na verificacdo da conformacdo juridica dos processos licitatérios.

Ademais, tendo como base riscos evidenciados, a execucdo das auditorias podera vir a contar

com a participacdo dos servidores Alexandre Braga Nespoli e Gabriel Azevedo Fioretti.

Serdo utilizados, para o desenvolvimento da auditoria, papeis de trabalho, além das planilhas
de levantamento de dados especificos no sentido de se acompanhar todos os procedimentos e

memorias de fatos ocorridos, a fim de subsidiar a elaboragéo do relatério final.

4. DETALHAMENTO DE ATIVIDADES DAS AUDITORIAS

Este topico versa sobre o desenvolvimento das auditorias previstas neste Plano, a fim de
melhor discriminar a metodologia pela qual correrdo os trabalhos, as metas e os beneficios esperados

das atividades a serem desenvolvidos pelo corpo de servidores desta Controladoria.

Os trabalhos de auditoria iniciardo com a elaboracdo de uma Matriz de Planejamento, dando
sequéncia a fase de execuc¢do da auditoria, com o encaminhamento de oficio, seguidos por visita(s)
in loco para que seja apurado, ou o efetivo cumprimento do objeto contratual nas condi¢cdes pactuadas
entre a administracdo publica e a contratada, ou a conformidade entre normas técnicas e as praticas

adotadas pela administracdo, a depender do eixo a que se refira a auditoria.

Tais trabalhos poderdo ser complementados com a solicitacdo de processos administrativos
gue versem sobre a contratacdo e dos processos de pagamento de contrato(s) selecionado(s) para que
seja dado o devido direcionamento as entrevistas que porventura serdo necessarias realizar com a
area responsavel do orgdo/entidade; poderdo também ser solicitados demonstrativos e realizadas
outras visitas in loco a determinados ambientes para apuragdes outras a depender do eixo a que se
refira a auditoria. Ademais, poderdo ser adotadas outras a¢0es de controle que sejam eventualmente

necessarias para o cumprimento dos objetivos de cada auditoria.



& ) Controladoria Geral
N 5 do Municipio - CGM
SEMPRE A FRENTE

PLANO DE AUDITORIAS 2022

Os beneficios esperados para as auditorias estdo relacionados & melhoria da governanga
publica, tais como a avaliagdo da economicidade; a efetiva implementacdo do acordado, quer
contratualmente, quer em normas legais; a retencdo tributaria que possa vir a ser atribuicdo do
orgdo/entidade, de modo a gerar um relatorio alicercado em achados e recomendagdes que

contribuam para a melhoria da gestéo publica.

4.1. Matriz de Planejamento

A Matriz de Planejamento é o documento que orienta o desenvolvimento dos trabalhos de
auditoria com base nos principais riscos identificados, utilizada ndo apenas como um roteiro
detalhado dos procedimentos que serdo efetivados pelos auditores e servidores responsaveis pela
auditoria, mas também, como uma etapa de pesquisa e estudo dos assuntos a serem abordados em

cada auditoria.

A Matriz de Planejamento integra a fase de planejamento de uma auditoria e ndo é um
documento imutavel, podendo ser adaptada no curso da fase de execucgédo para melhor adequar-se a
realidade encontrada pelos servidores responsaveis pela sua aplicacdo. Destaca-se que a Matriz de
Planejamento de cada auditoria a ser realizada pelo Nucleo de Auditoria Governamental sera

publicizada em sitio eletrénico oficial desta Controladoria.

4.2. Mapa de Monitoramento do Atendimento as Recomendac¢des (MMAR)

A fim de melhor instruir os 6rgaos ou entidades selecionados quanto as providéncias a serem
adotadas conforme o eixo da respectiva auditoria serdo elaborados Mapas de Monitoramento do

Atendimento as Recomendacdes pelo Nucleo de Auditoria Governamental desta Controladoria.

Os documentos supracitados integrardo os relatorios concernentes as auditorias e servirdo de
subsidio aos gestores dos 0rgdos e entidades para sistematizar as providéncias recomendadas pela
equipe de trabalho, sendo utilizados para posterior monitoramento e acompanhamento do

cumprimento destas recomendacdes.
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A seguir sera apresentada uma tabela a fim de melhor evidenciar os objetivos de cada uma

das auditorias, e, também, como o reflexo dos trabalhos realizados em sua decorréncia impactardo o

cotidiano e como pretendem agregar valor.

N° EIXO AUDITORIA OBJETIVO AGREGAGCAO DE VALOR META
Verificar os procedimentos de controle
com relacédo a adequagédo as normas .
A . Convergéncia com as
contébeis, inclusive a aplicacéo do P . .
X ~ normas contabeis, Garantir o registro adequado dosvalores
MCASP, a elaboracéo dos - . ; .
. . h - considerando a relativos aos Passivos Contingentes,
Contabilidade (Passivo demonstrativos pertinentes da - .
1 . O 5 . compreensibilidade da | bem como que esses estejam de acordo
Contingente) documentagdo utilizada e as demais inf 50 divuloaci N Brasileiras d
ecas que devam ser elaboradas, assim informagéo, divulgacéo com as Normas Brasileiras de
P . - - e e consonancia com as Contabilidade (NBC TSP 03)
como averiguar o sistema informatizado :
normas vigentes
empregado no acompanhamento da
evolugdo dos Passivos Contingentes
. . . . Assegurar a regularidade e
Examinar os registros de servidores Aprimorar os ;
P, . 2 P - . conformidade de uma amostra dos
publicos ativos, inativos, pensionistas, procedimentos internos -
L - o 5 < registros da folha de pagamento,
2 Folha de Pagamento comissionados, celetistas e estagiarios, | quanto a contratagdo de f
. recomendando aperfeicoamentos no
presentes na Folha de Pagamento da novos servidores NI P
- e I que concerne a mitigacédo de possiveis
Administracdo Publica publicos . R
riscos a folha
Garantir que a renlincia
de receita prevista no
. . 5 Demonstrativo da
Auvaliar os controles relacionados a L - e
. : - Estimativa e Certificar que a aplicabilidade do
rentincia de receita prevista no x . - .
A . - U Compensagao estejam recurso apresente simetria com a
3 Renuncia de Receita demonstrativo da estimativa e : o . .
x em conformidade com as legislacéo cabivel (Art. 14, Lei
compensagao do Anexo de Metas PR
o condicdes Complementar 101/00 - LRF)
Fiscais . .
estabelecidades em Lei
Complementar 101/00 —
LRF
Aprimorar o
gerenciamento e 0 Atestar aplicabilidade da transparéncia
Apurar a gestao e os controles controle da divida da divida fundada e se foram previstas
4 Divida Publica relacionados a divida fundada da publica, recomendando as condicdes para endividamento,
Administracao Publica novas diretrizes quanto a conforme legislagdo vigente (Lei
apropriacéo de futuras Complementar 101/00 — LRF)
obrigacdes
Gerenciamento efetivo . ) .
- . . Garantir que o método de registro das
Avaliacdo dos registros de dos beneficios contas da Carteira Habitacional do
5 Carteira Habitacional contabilizagdo da Carteira Habitacional habitacionais

(PA n° 310000309/2019)

disponibilizados pela
Administracao Pablica

municipio estejam em conformidade
com a legislagéo aplicavel
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N° EIXO AUDITORIA OBJETIVO AGREGAGAO DE VALOR META
Assegurar que as
Avaliagio da consisténcia do ?Dpe“r?\%%c;ifa?ir\?je;tt?arrﬁ Certificar se as aplicagBes apontadas no
6 Ouvidoria Demonstrativo de AplicagGes e compativeis comja Demonstrati\fo ex%ressa% a real
Invest(lFr)n :rrlltoogg;goﬁigtér/z%sz(ll))AlR) Resolugdo CMN n° posicéo de investimento dos recursos
3.922/2010 (Conselho
Monetario Nacional)
Contrato oriundo do PA n°® Maior economicidade e Propor melhorias no processo de
7 Contratual 200005057/2020 — aquisicao de teste conformidade na contratagdes futuras e na execugdo do
rapido COVID-19 IgG/IgM aquisicéo de insumos objeto contratado
Bens e renda dos A\{allAar_e acompanhgr_a evoluga_o d_o Assegurar que a
L e patrimdnio dos secretarios municipais e . L
secretarios municipais e - ) evolugdo patrimonial dos x -
- dos dirigentes das Entidades da .. v Apurar se a evolugdo patrimonial dos
8 dos dirigentes da dirigentes do municipio

administracdo direta e
indireta

administracéo indireta do Municipio de
Niterdi - Decreto Municipal
13.143/2018

esteja compativel com a
renda auferida

dirigentes é compativel com sua renda

Segue abaixo a planilha (Cronograma 1) com o detalhamento das auditorias:

e Renlncia de receita;

e Divida publica;

e Contabilidade (Passivo contingente);

e Folha de pagamento;

e Contratual;

e Carteira habitacional;

e Quvidoria;

e Bens e renda.

10
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PLANO DE EIXO PERIODO FASES DA AUDITORIA
N°| AUDITORIA | , SiT6ria OBJETO A SER ORGAO -
(EXERCICIO) AUDITADO PLAN INICIO FIM
;o Controles %
Renuncia de . N ADMINISTRACAO . .
1 2022 receita rglac_lonados a 2021 DIRETA E INDIRETA Mai/22 Mai/22 Ago/22
rendncia de receita
- Gestéo relacionada a X
Divida P ADMINISTRACAO
2 2022 pablica dl\{ld_a funfiada,da_ 2021 DIRETA E INDIRETA Jul/22 Ago/22 Out/22
Administracdo Publica
Controles ~
- . ADMINISTRACAO
3 2022 Contabilidade re_lauonadqs aos 2021 DIRETA E INDIRETA Set/22 Out/22 Dez/22
passivos contingentes
Registros de
servidores publicos
Folha de ativos, inativos, ADMINISTRACAO .
4 2022 pagamento pensionistas, 2022 DIRETAE INDIRETA Maif22 Jun/22 Dezf22
comissionados,
celetistas e estagiarios
Contrato oriundo do
5 2022 Contratual PAn° 2020 FMS Mai/22 Mai/22 Juli22
200005057/2020
Registros de
Carteira contabilizagdo da
6 2022 o Carteira Habitacional | 2019 NITPREV Mai/22 | Mail22 | Dez/22
habitacional
(PAN°
310000309/2019)
Consisténcia do
Demonstrativo de
7 2022 Ouvidoria Aplicacdes e 2021 e NITPREV Mail22 | Jun/22 | Set/22
Investimentos dos 2022
Recursos (DAIR) (PA
n° 083000108/2021)
Bens e renda
dos Declaragdes do
secretarios imposto de renda
municipaise | referentes ao periodo =
L ADMINISTRACAO
8 2022 dos dirigentes | de 202_1, bfem como de 2021 DIRETA E INDIRETA Ago/22 Set/22 Dez/22
da autorizagdo para que
administracdo | se dé publicidade as
direta e mesmas
indireta

Cronograma 1
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