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Representantes da Prefeitura de Niterói estiveram presentes na Expo Compliance 2023, a
maior feira direcionada ao ecossistema de ética e integridade do Brasil. O evento aconteceu
em São Paulo, entre os dias 02 e 04 de agosto, e reuniu fóruns, seminários temáticos,
atividades imersivas e workshops relacionados ao assunto.

Esta edição debateu temas como: gerenciamento de riscos de fraude; inteligência artificial e
ESG; prevenção e combate ao assédio e discriminação; proteção de dados pessoais na
administração municipal; governança em privacidade e compliance, canal de denúncias,
entre outros.

O 3° encontro do Fórum de Proteção de Dados Pessoais dos Municípios foi realizado
durante a feira. O encontro busca fomentar o debate sobre a integridade e a proteção de
dados pessoais nas cidades brasileiras e ampliar a participação dos gestores no Fórum, que
é vinculado à Frente Nacional de Prefeitos.

O Fórum tem como objetivo compartilhar experiências do setor público na implementação
da LGPD, além de elaborar políticas públicas conjuntas para garantir a privacidade e o
desenvolvimento de estratégias eficazes para a gestão de dados pessoais nos municípios.

Representando Niterói, estiveram presentes a Controladora-Geral do Município, Cristiane
Mara Rodrigues Marcelino, a secretária de Planejamento, Orçamento e Modernização da
Gestão, Ellen Benedetti, e os servidores Carla Arese e Murilo Amatneeks.

Prefeitura de Niterói participa da maior feiraPrefeitura de Niterói participa da maior feira
de ética e integridade do Brasilde ética e integridade do Brasil  



A Controladoria Geral do Município de Niterói recebeu, no dia 08 de agosto, a visita da
Controladoria Geral do Município do Rio de Janeiro para o compartilhamento de boas
práticas de Auditoria Governamental.

A reunião abordou o Manual de Auditorias elaborado pela CGM-Rio, onde são
explicitados o papel da auditoria, a ética do auditor, Papéis de Trabalho, Técnicas de
Auditoria, Matriz de Riscos e as etapas de planejamento, comunicação e relatório final de
auditorias.

Também foram apresentadas as ferramentas utilizadas pela CGM-Niterói, como Plano de
Auditoria, Matriz de Planejamento, Cartas de Concordância e Compromisso e Mapa de
Monitoramento do Atendimento às Recomendações (MMAR). Estes instrumentos são
importantes aliados no exame da legalidade, legitimidade e avaliação dos resultados da
gestão contábil, financeira, orçamentária, operacional e patrimonial.

Representando a CGM-Rio, estiveram presentes o Controlador-Geral Gustavo de Avellar
Bramili e a Subcontroladora de Auditoria e Controle Erika Corrêa Coelho. Por parte de
Niterói, participaram da reunião a Controladora-Geral Cristiane Mara Rodrigues Marcelino e
os Auditores Municipais de Controle Interno Jorge Gonçalves e Gabriel Sampaio.

CGM-Niterói se reúne com CGM-Rio para discutirCGM-Niterói se reúne com CGM-Rio para discutir
boas práticas de Auditoria Governamentalboas práticas de Auditoria Governamental



A Controladoria Geral do Município de Niterói publicou em Diário Oficial, no dia 10 de
agosto, a Portaria nº 023/CGM/2023. A Portaria informa que é estritamente vedado o
compartilhamento de documentos elaborados e/ou obtidos, através de procedimentos
internos desta CGM, via WhatsApp e outros meios de comunicação que não sejam oficiais.

O uso compartilhado de dados pessoais pelo Poder Público deve atender exclusivamente às
finalidades específicas de execução de políticas públicas e atribuição legal pelos órgãos e
pelas entidades públicas, respeitados os princípios de proteção de dados pessoais
elencados no art. 6º da Lei Federal nº 13.709/2018.

Ela destaca ainda que não se pode fazer ou extrair cópias de relatórios ou de
quaisquer outros trabalhos ou documentos ainda não publicados, pertencentes ao
Município, para utilização em fins estranhos aos seus objetivos ou à execução dos trabalhos
a seu encargo, sem prévia autorização da autoridade competente em atendimento ao
Decreto Municipal nº14.293/2022 em seu art. 7º, inciso XXIII.

CGM-Niterói publica Portaria queCGM-Niterói publica Portaria que
fortalece a proteção de dadosfortalece a proteção de dados



A CGM-Niterói recebeu, no dia 11 de agosto, a Controladoria Geral do Município do Rio
de Janeiro, representada pela Subcontroladora de Auditoria e Controle, Erika Coelho, para
a realização de mais um "Café Legal".

No encontro, foi apresentada a metodologia para a elaboração da Matriz de Riscos de
Auditoria utilizada pela CGM-Rio. Também foram explicitados os principais requisitos a
serem considerados numa Matriz de Riscos.

Como participantes da oficina a Controladora Geral do Município de Niterói, Cristiane Mara
Rodrigues Marcelino, a Subcontroladora de Auditoria e Controle da CGM-Rio, Erika Coelho,
servidores de vários núcleos da CGM-Niterói e representantes convidados das UCIS da
FMS, FME, NITTRANS, FAN e SMA.

CGM-Niterói discute Matriz de Riscos de AuditoriaCGM-Niterói discute Matriz de Riscos de Auditoria  
em encontro do "Café Legal"em encontro do "Café Legal"



A Controladoria Geral do Município de Niterói participou do evento em celebração ao
Agosto Lilás e aos 17 anos da Lei Maria da Penha, realizado no dia 15 de agosto.

O encontro marcou o lançamento do programa Niterói que ELAS Querem, que traz o
conceito da transversalidade aliado à incorporação de perspectivas de gênero na
elaboração de políticas públicas, tanto na construção do problema público, quanto na
definição do curso da ação pública. Servidoras de diversos órgãos foram capacitadas para
garantir a elaboração e implementação de projetos com recorte de gênero.

Na mesa de abertura, a Controladora-Geral de Niterói Cristiane Marcelino ressaltou a
importância da conscientização e prevenção ao assédio. A Controladora destacou ainda que
a Prefeitura de Niterói possui canais oficiais de Ouvidoria para o recebimento de denúncias
e conta com uma comissão específica para as mulheres, a Comissão de Ética e
Integridade Mulher (CEIM), um espaço seguro de escuta para acolher denúncias
realizadas pelas agentes públicas da Prefeitura.

A Comissão de Ética e Integridade Mulher (CEIM) ofereceu a palestra "Quem tem medo do
assédio?" e apresentou o trabalho da Comissão no combate ao assédio no município. As
servidoras Carla Arese (CGM), Bianca Bastos (SMDH), Julia Goromar (CODIM) e Yolanda
Ferreira (SMA), que compõem a Comissão, falaram sobre o que é assédio, o Código de
Ética e Integridade do Município e o que fazer em uma situação de assédio.

Niterói lança programa Niterói que ELAS querem durante eventoNiterói lança programa Niterói que ELAS querem durante evento
em celebração ao Agosto Lilásem celebração ao Agosto Lilás



A Comissão de Ética e Integridade Mulher - CEIM capacitou, no dia 22 de agosto,
servidores com cargos de gestão da Secretaria Municipal de Ordem Pública – SEOP no
auditório da própria unidade institucional sobre a temática ‘assédio’.

A Comissão apresentou a atualização do Código de Ética do Município de Niterói que
ocorreu em 2022, mencionando os princípios e normas de conduta ética aplicáveis a todos
os agentes públicos do Poder Executivo Municipal, ressaltando a importância do tema
assédio contido nele e os tipos existentes desta conduta vedada, que podem ser: moral,
virtual e sexual.

Nesta Capacitação, a CEIM apresentou as suas atribuições e como a sua funcionalidade
vem fortalecendo o quantitativo de demandas atribuídas ao tema ‘assédio’ no Canal de
Ouvidoria Municipal da CGM, o canal oficial de denúncias do município que utiliza um
Sistema Integrado digital, a Plataforma Fala.BR que assegura o anonimato quanto aos
registros das manifestações de ouvidoria tanto para os agentes públicos quanto para os
usuários dos serviços públicos prestados.

A Controladoria Geral do Município - CGM é a responsável pelo canal centralizado de
denúncia e é incumbida de registrar todos os atendimentos de ouvidoria, sistematizar dados
e elaborar diagnósticos da ocorrência de assédio moral e sexual, discriminação e/ou abuso
no âmbito da administração pública municipal.

A Comissão de Ética e Integridade Mulher - CEIM foi instituída pelo Decreto Municipal nº
14.375/2022. Ela é composta pela Controladoria Geral do Município - CGM, Secretaria
Municipal de Administração - SMA, pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos - SMDH
e pela Coordenadoria de Políticas e Direitos das Mulheres – CODIM.

CEIM oferece capacitação sobre assédio para servidores daCEIM oferece capacitação sobre assédio para servidores da
Secretaria Municipal de Ordem PúblicaSecretaria Municipal de Ordem Pública



A Controladoria Geral do Município de Niterói esteve presente no Encontro Regional do
Sistema de Gestão da Ética no Poder Executivo Federal (SGEP), realizado nos dias 24 e
25 em Salvador, Bahia. O evento reuniu agentes públicos e especialistas para debates
relacionados ao tema.

Os painéis desta edição abordaram temas como ética e diversidade, ética como um dos
pilares para a integridade e os desafios na gestão da ética. As servidoras Carla Arese e
Pamella Quevedo, da Controladoria Geral do Município de Niterói, estiveram presentes no
evento.

Com o objetivo de promover a cooperação técnica e a troca de conhecimento, os encontros
regionais do SGEP são uma oportunidade para compartilhar experiências e instrumentos de
consolidação da cultura ética em âmbito federal.

CGM-Niterói participa do Encontro Regional do Sistema deCGM-Niterói participa do Encontro Regional do Sistema de
Gestão da Ética do Poder Executivo FederalGestão da Ética do Poder Executivo Federal



A Fitch Ratings, uma das principais agências de classificação de risco do mundo, conferiu
para Niterói a nota máxima em escala nacional, passando de “AA (bra)” para “AAA (bra)”,
com perspectiva estável. Essa revisão na classificação é baseada no boletim da Fitch de
julho e reflete a solidez e as perspectivas da economia do município.

As notas de classificação de risco de crédito refletem a capacidade do município ou estado
em honrar os compromissos assumidos e serve de referência quanto ao nível de risco para
os investimentos.

O município também recebeu avaliações positivas de outras importantes agências. Em
março, a Moody´s classificou o município como "a melhor cidade do país em Governança e
Sustentabilidade". Já a Standard & Poors concedeu, no início do ano, a nota "brAAA" para
Niterói - o melhor índice entre as avaliações públicas realizadas pela agência.

Niterói recebe nota máxima da Agência Fitch RatingsNiterói recebe nota máxima da Agência Fitch Ratings

Clique aqui para saber mais

https://www.niteroi.rj.gov.br/2023/08/28/niteroi-recebe-nota-maxima-da-fitch/
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Lei Geral de Proteção
de Dados Pessoais

NITERÓI FORTALECE E
EXPANDE SEU SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO

A Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais
(LGPD) completou 5 anos no dia 14 de
agosto de 2023. A LGPD (Lei Federal n°
13.709/2018) foi criada com o objetivo de
proteger os direitos de liberdade,
privacidade e livre formação da
personalidade da pessoa natural. Ela dispõe
sobre o tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por pessoa
natural ou por pessoa jurídica de direito
público ou privado.

Em Niterói, a Política de Governança de
Proteção de Dados Pessoais está em
desenvolvimento. Um Grupo de Trabalho foi
criado em 2021 para a regulamentação da
Lei e o tratamento do sigilo das informações
no âmbito municipal (Decreto Municipal nº
14.139/2021). Em fevereiro de 2023, o
Decreto Municipal nº 14.741/2023 instituiu a
Política de Governança de Proteção de
Dados Pessoais - PGPD e estabeleceu
diretrizes e ações iniciais para adequação
às disposições contidas na LGPD no âmbito
municipal.

O município de Niterói, através da
Controladoria Geral do Município, realizará
auditorias, conforme critérios estabelecidos
no Plano Anual de Auditorias, para avaliar a
conformidade e adequação dos
órgãos/entidades à Lei Federal 13.709/2018
– LGPD com as competências de
supervisionar, coordenar e orientar a gestão
de risco no âmbito do Poder Executivo
Municipal.

Você sabia que Niterói possui 37 Unidades
de Controle Interno Setorial - UCIS? São
cerca de 88 pessoas atuando na área e
colaborando com o fortalecimento do
Sistema de Controle Interno do município.
Os representantes das UCIS também
compõem a RECONIT, Rede Municipal de
Controle Interno de Niterói, criada em 2019.

Mas não para por aí! Niterói conta ainda
com 8 Comissões de Ética e Integridade
(CEIs) funcionando nos órgãos e entidades
e ainda conta com 8 Ouvidorias Setoriais
responsáveis pelo recebimento de
manifestações como reclamações e
denúncias . Além disso, 34 Programas de
Integridade estão sendo implementados na
administração municipal.

Além disso Niterói possui um Comitê de
Integridade e Compliance que tem como
objetivo principal formular os princípios, as
diretrizes gerais e as estratégias da Política
de Promoção de Integridade e Compliance
do Município de Niterói.

FIQUE SABENDO!



Saiba mais

Saiba mais

Saiba mais

Saiba mais

Gênero nas políticas públicas

Contratação Direta - Dispensa e
Inexigibilidade de Licitação

Ética e Serviço Público

O curso tem o propósito de promover o
conhecimento acerca das desigualdades de gênero
presentes na sociedade brasileira e a importância
das políticas públicas para o seu enfrentamento.
Para isso, serão abordados temas que envolvem os
conceitos e a diferença entre gênero, sexo e
sexualidade, a hierarquia social com base no
gênero, a evolução histórica dos direitos das
mulheres e os indicadores de desigualdades sociais
e as políticas públicas de promoção da igualdade
de gênero existentes.

EGG Niterói | 10h
Neste curso, serão apresentados os
principais fundamentos de ética e suas
relações com os desafios enfrentados pelo
setor público. A conduta das pessoas
interfere no funcionamento das organizações
e traz impactos para a sociedade. Por essa
razão, o desenvolvimento da consciência
ética é fundamental para garantir o respeito
ao interesse público, à cidadania, ao estado
de direito e à democracia.

Enap | 20h

Governo Aberto: Transparência
e Dados Abertos

Em 2011, o Brasil lançou, em conjunto com outros
países e organizações da sociedade civil, a iniciativa
multilateral internacional chamada Open Government
Partnership (OGP), que significa Parceria para
Governo Aberto. Você já conhece o conceito de
governo aberto e as medidas que estão sendo
implementadas para conferir transparência na gestão
pública? Que tal conhecer essa iniciativa e refletir
sobre como ela pode contribuir para uma gestão
pública mais transparente?

Enap | 10h
Capacitar os profissionais que realizam
contratações públicas, no que tange à correta
aplicação da Lei nº 8.666/93, no que se refere às
dispensas e inexigibilidades de licitação. Conteúdo
programático:    A Lei nº 8.666/93 e o dever de
licitar; Aspectos gerais das licitações públicas e dos
contratos administrativos; Contratação direta,
licitação dispensada, dispensável e inexigível,
diferenças, cautelas e procedimentos obrigatórios;
Análise da legislação pertinente.

EGG TCE-RJ | 10h

Confira algumas dicas de cursos que estão com inscrições abertas:

CAPACITAÇÕES

https://egg.seplag.niteroi.rj.gov.br/curso/genero-nas-politicas-publicas/
https://egg.seplag.niteroi.rj.gov.br/curso/genero-nas-politicas-publicas/
https://egg.seplag.niteroi.rj.gov.br/curso/genero-nas-politicas-publicas/
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-municipal
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-municipal
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg/publico-alvo-municipal
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/500
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/500
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/500


Controladoria-Geral de Niterói

CGMNiteroi

cgmnit

www.controladoria.niteroi.rj.gov.br

Controladoria-Geral de Niterói        

Ano 6 | nº 8
Agosto 2023

https://www.facebook.com/CGMNiteroi
http://www.instagram.com/cgmnit/
http://www.controladoria.niteroi.rj.gov.br/
https://www.linkedin.com/company/controladoria-geral-do-munic%C3%ADpio-de-niter%C3%B3i/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/controladoria-geral-do-munic%C3%ADpio-de-niter%C3%B3i/?viewAsMember=true
http://www.controladoria.niteroi.rj.gov.br/controladoria/informes-cgm/informes-cgm-2023

