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PLANO DE INTEGRIDADE - PREVINE NITEROI
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA - SMO

2021/ 2022

INTRODUCAO

A SMO é um érgéo da Administracao Direta criada pela Lei n° 3022 de 21 de
margo de 2013.

‘Il = a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura ficardo afetas as
atribuicbes de executar as obras e servigos relacionados a infraestrutura da cidade,

além de outras funcgdes correlatas;”

CARACTERISTICAS DA SMO

Com a misséo de executar as obras e servicos correlatos na infraestrutura do
municipio, as acdes da SMO ocorrem num vinculo de colaboracdo com a
EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA E URBANIZACAO E SANEAMENTO -
EMUSA, em nivel de projetos, execucdo, metas e fiscalizacdo de obras e controle
orcamentario financeiro, por conta do Convénio com essa empresa nos termos, no
gue couber, da Lei n° 8.666/1993, na Lei Complementar n° 101/2000, nos artigos
253, VIl e 261, |, ambos da Lei Organica do Municipio de Niteréi; no artigo 1°, VI
e 5°, 1ll, ambos da Lei Municipal n°® 1.565/96, e na forma dos artigos 1° e 2°, ambos
do Decreto Municipal n® 9.460/2004.
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PRINCIPAIS COMPETENCIAS DA SMO

A SMO tem por competéncia principal a elaboracdo de projetos e
acompanhamento de obras e servigos correlatos na infraestrutura da cidade de

Niter6i, em conjunto com a EMUSA.

Citamos abaixo algumas acdes mais recentes que definem bem as competéncias
da SMO.

2021 /2022 - UGP / SMO / EMUSA

Em relacdo as obras através da UGP/SMO/EMUSA destacamos algumas
executadas e em andamento neste exercicio de 2021, bem como outras ja

projetadas para contratacdo em 2022, conforme abaixo:

Obras em andamento e concluidas 2021/2022:
- Médico de Familia do Jacaré;
- Urbanizacao e construcéo do Parque Orla Piratininga (POP | e POP 11);
- Reassentamento na comunidade de S&o José e Igrejinha;
- Implantacao da infraestrutura verde e recomposicéo vegetal (POP 1);

- Elaboracdo do projeto executivo e execucdo da obra de recuperacao
estrutural do calcaddo e muro de contencdo do calcaddo da praia de
Piratininga;

- Contratacdo de empresa especializada para coleta, transporte e disposicao
final de residuos de escavacao de solo da Lagoa de Piratininga e residuos de
supressao vegetal;

- Projeto de restauracdo da Capela do cemitério Marui;

- Obra de drenagem, pavimentacdo e saneamento da comunidade da
Saibreira/Favelinha — Jacaré — Niteroi;

- Obra de drenagem, pavimentacdo, saneamento e urbanizacdo da
comunidade do Vale Verde — Jacaré — Niter0i;

- Contratacdo de empresa especializada para construcdo de contencdo no
Jacaré;

- Contratacdo de empresa para a execucao das obras de reforma do cemitério
Sé&o Francisco Xavier, no bairro Charitas, Niteroi;
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- Contratacdo de empresa para construcdo de rampa de acessibilidade, no
Morro do Mic — llha da Conceigao — Niteroi;

- Contratacdo de empresa para esvaziamento dos ossuario dos Cemitérios
Municipais (em torno de 286 toneladas);

- Trabalho técnico social para requalificagdo urbana, ambiental e sanitéria de
comunidades da Regido Oceanica,

- Contratacdo do monitoramento comparativo das tecnologias alternativas
implantadas na Lagoa de Piratininga;

- Obra da trilha do Cafuba — Parque da Cidade Niteroi;

- 60 km de ciclovias na Regido Oceénica (parte 1).

Obras projetadas para 2022:

- Implantacdo da malha cicloviaria na Regiao Oceanica (parte 2);

- Requalificacdo urbana, ambiental e sanitaria nas comunidades da Regido
Oceanica;

- Renaturalizagcéo da Bacia do Rio Jacaré;

- Projeto basico e executivo para implantacéo da ciclovia da Lagoa de Itaipu;
- Construcéo de gavetas e nichos no cemitério do Marui;

- Construcéo da nova sede do parque da cidade (PARNIT);

- Projetos alternativos para tratamento de esgoto em comunidades;

- Implantacdo de projetos ambiental para areas livres de Sao José e
Igrejinha;

- Contratacdo por meio de ETEC de tecnologias alternativas para a reducao
da camada de lodo da Lagoa de Piratininga;

- Obra de restauracao da casa do estudante da UFF;

- Obra de drenagem, pavimentacdo e urbanizacdo do Engenho do Mato e
Jardim Imbui;

Todas essas obras tém carater que se insere no Plano de Integridade —
Previne Niterdi, haja visto que, além de sua prioridade de execucao, resgata o viés
de consolidacdo das necessidades urbanisticas e de seguranca em noSSO

municipio.



NITEROI

ZEmERE a PREMTE SEMPRE A FRENTE

PLANO DE INTEGRIDADE

PREVINE

CSC

Em relagcdo a gestdo dos cemitérios publicos municipais, a SMO vem
implantado uma série de medidas de gestdo que, além de imprimir rotinas
administrativas mais eficazes, elevam o nivel de satisfacdo dos municipes quanto

ao seu atendimento.

Entre essas medidas, destacamos:
- implantagédo do cemitério digital

- Informatizacao das informacdes relativas aos sepultamentos, aos 6bitos e as
sepulturas, permitindo que, em tempo real, se obtenha os relatérios de ébitos
e disponibilidade de sepultura e nichos.

-Implantacdo dos processos para sepultamento e outros servicos cemiteriais,
com o controle das receitas através de Guia de Recolhimento Municipal, o
gue, hoje, pbe em transparéncia uma receita em torno de R$1.300.000,00
anuais

- Criacdo do Setor de Acolhimento, que da um sentido humanitario aos
servicos, pois além de auxiliar os familiares na agilizacdo do fluxo dos
servicos, busca-se também atuar no sentido do conforto que o momento do
luto requer.

-Insercdo na, Carta de Servicos, das rotinas para acesso aos Servigos
cemiteriais e funerarios.
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ESTRUTURA

A atual estrutura da SMO configura-se conforme organograma inserido ao
final deste documento.

Subordinam-se a SMO a Unidade de Gestéo de Projetos — UGP, que cuida da
aplicagéo de recursos em obras e outras agdes oriundos de agéncias de fomento,
tais como Banco Interamericano de Desenvolvimento-BID e Agéncia Andina de
Fomento-CAF.

Subordina-se também a SMO a Coordenacdo dos Servicos Cemiteriais e
Funerarios - CSC, que abrange os cemitérios municipais do Marui, S&o Francisco

Xavier e Sao Lazaro.

A estrutura de governanca esta disposta no organograma, nos niveis de
Secretéario, Assessorias Juridicas e Administrativa, Chefia de Gabinete, Sub-
Secretaria Administrativa, Sub-Secretaria de Planejamento e Orcamento, UGP,

Coordenacéo dos Servicos Cemiteriais e Funerarios.

A estrutura de governanca da SMO obedece a um segmento interno da
estrutura organizacional da PMN, subordinando-se ao Prefeito, e cumpre suas
funcdes nos termos da legislacdo pertinente no que diz respeito a Secretaria
Executiva, SEPLAG, CGM, PGMA e ao seu CIS.

Do ponto de vista externo, a SMO obedece as normas do Controle Externo,
Céamara Legislativa, TCE/RJ, TCU, CGU.

EQUIPE DE INTEGRIDADE
LUIZ ALBERTO NIDECKER
FELIPPE PEREIRA RANGEL
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OBJETIVOS DO PLANO

A SMO destacou 04 (quatro) acdes para insercdo no Plano de Integridade

Previne Niterdi, com os respectivos riscos associados, relativas ao EIXO 3.

O presente plano objetiva dar eficacia as ag¢Bes programadas, mitigando
possiveis desvios na conclusédo dos projetos, de modo a propiciar uma visdo ampla

dos aspectos legais e formais dos processos.

a) Ampliagcdo dos quantitativos de nichos e sepulturas

- Risco Associado = Nao reduzir o Passivo ambiental detectado no relatério
do Plano de Controle Ambiental-PCA, de acordo com normas do Conselho
Nacional de Meio Ambiente-CONAMA — caréncia de local para sepultamento.

- AcbOes Mitigatorias = Construcdo em blocos de concreto armados, que
minimizam a infiltracdo de residuos biologicos e quimicos, totalizando 304

Gavetas e 997 Nichos; Obtencéo da Licenca Ambiental Municipal.
Objetivos:

1 = especifico: ampliar o niumero de espacos para sepultamentos em
ambiente mais seguro em relacdo ao nivel de contaminacdo ambiental,
2 = geral: ampliar a meta de reducdo do passivo ambiental com vistas a

obtencao do da Licenca Ambiental dos cemitérios municipais.

b) Esvaziar e modernizar as estruturas dos ossuarios dos cemitérios publicos
municipais
- Risco Associado = Nao reduzir o Passivo ambiental detectado no relatério do
Plano de Controle Ambiental-PCA, de acordo com normas do Conselho Nacional
de Meio Ambiente-CONAMA.

- Acdo Mitigatoria = Aliviar a sobrecarga das estruturas. Obtencdo da Licenca

Ambiental Municipal.
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Objetivos:

1 = especifico: Aliviar a sobrecarga das estruturas dos ossuéarios e propiciar
disponibilizacdo de mais espaco para guarda de ossadas;

2 = geral: ampliar a meta de redugcdo do passivo ambiental com vistas a
obtencédo do da Licenca Ambiental dos cemitérios municipais.

c) Implantar Forno Crematério

- Risco Associado = N&o reduzir o Passivo ambiental detectado no relatério
do Plano de Controle Ambiental-PCA, de acordo com normas do Conselho
Nacional de Meio Ambiente-CONAMA. Municipal.

- Agdo Mitigatoria = Implantagdo de 01 Forno Crematério completo, com
todos os equipamentos adicionais e obras para as instalacdes, para reducao
da agressdo ao solo por residuos biologicos e quimicos; Obtencédo da

Licenca Ambiental.

Objetivos:

1 = especifico: disponibilizar ambiente compativel como opcional dos
municipes em relacdo ao rito de sua preferéncia no sepultamento de seus
entes;

2 = geral: ampliar a meta de reducdo do passivo ambiental com vistas a

obtencao do da Licenca Ambiental dos cemitérios municipais.

d) Aprimorar o sistema de fiscalizacdo de obras e servicos através de
plataforma do diario de obra digital

- Risco Associado =Ineficacia na fiscalizacdo das obras e servicos;
Descumprimento de cronograma; Incorrecao nas medicdes;

Intercorréncias eventuais.

- Acao Mitigatoria = Visualizacao imediata de intercorréncias, cumprimento de

cronogramas — correcgoes de projetos e de medicdes.
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Objetivos:

1 =especifico: dar eficacia aos trabalhos de fiscalizacdo de obras;
2 = geral: ter o perfil & distdncia da compatibilidade dos cronogramas com o

estagio executado.

R. Jorn. Rogério Coelho Neto, s/n - Centro, Niteréi - RJ
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CANAIS DE ATENDIMENTO AO USUARIO

Endereco

Caminho Niemeyer, s/n°- Centro - Niterdi/RJ

Horéario de Atendimento

09h as 17h, de segunda a sexta-feira

contatos
Setor E-mail / telefone
SMO Subsec.obras@outlook.com
Secretaria (21) 99981-1362
Secretaria (21) 96515-9319

R. Jorn. Rogério Coelho Neto, s/n - Centro, Niteréi - RJ
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PUBLICO ALVO: ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA
PLANILHA CONTENDO ACOES, RISCOS ASSOCIADOS, SUGESTOES DE ACOES MITIGATORIAS E DE INDICADORES
Pilar I - AgBes executadas no Plano de 100 dias da gestdo 2021-2024 EIX0 Riscos Assossiados Sugestdes de Agdes Mitigatorias Sugestdes de Indicadores Origemdaagio | %de Execugdo | Monitoramento |  Avaliagio
. . Nao planejar as execugdes das despesas contratuais, causando um orgamento deficitario, | AS5€8Ura" O alinhamento das licitagdes a0 Planejamento Estratégico e a5 leis N . ) Plano de Metas de 100
a) Previsio de redugio de 20% em despesas contratuais. EX02 25 execd e Publicagdo do extrato de redugo no Diério Oficial. :
tiscos financeiros e no racionalizando da utilizagio dos recursos. N ] dias
Promover a de gastos e a red d
i 0 cidadio o ter acesso a nformago sobre os servicos prestados pelo 6rgio ou entidade, e atualizar o Carta de Servigos, Que deve Ser | ente da carta de servicos nos stes oficiais de cada | Plano de Metas de 100
b) Implementagdo da carta de servigos. EIX03  [sobre as formas de acesso a esses servigos e seus compromissos e padres de qualdade de |permanentemente divulgada mediante publicagio em sitio eletrénico do érgao ou (10 e
atendimento ao publico, conforme § 12, Art. 72 da Lei Federal 13.460/17. entidade na internet, conforme § 42, Art. 72 da Lei Federal 13.460/17. © -
Pilar 11 i ia Geral do Municipio
Pilar ILI. ~AgBes comuns a toda administragéo Riscos Assossiados Sugestdes de Agdes Mitigatorias Sugestes de Indicadores Origemdaagio | %de Execugdo | Monitoramento | Avaliagio
) Incentivar as empresas com as quais contratam a aderir  campanha da Prefeitura
Municipal de Niterdi denominada “Previne Niter6i”, considerando que a Politica de . < oreut -
2 . o que ‘ Compartilhar informagdes sobre a campanha “Previne Niteréi” com seus fornecedores
Promogio de Integridade e Compliance do Municipio de Niterdi serd estendida as e s oo e e | quantitativo de o com planos
pessoas juridicas de direito privado que vierem a contratar com a 5 EX01 |D do Art. 72, Inciso VIl da Lei Federal N° 12.846/2013 - Lei Anticorrupgao. |>> > 9 P! ipementer ¢ tos Interno e e P P CGU e TCE-RI
© o 4 integridade, auditoria e incentivo 3 dentncia de irregularidades e a aplicaco efetiva de [de integridade implementados.
Pablica Municipal, de modo a garantir a qualidade e a execugdo das contratagdes e ftien o o e it acsca forcicn
piblicas, conforme a Lei Federal n? 12.846/2013, Decreto Federal n? 8.420/2015 e & pessoajuridica.
Lei Municipal 3.466/2020.
Nao acompanhamento da evolugdo patrimonial dos servidores publicos, impossibilitando a
b) Orient: tes pbli istema  SISPATRI, 30 de possiveis desvios; . N - .
) Orlentar o5 agentes piblicos para que insiram no sistema apurasao de possivels desvios; . Monitorar a insergao tempestiva da declaragdo patrimonial no sistema e, em caso de |Comparativo entre o n? de servidores lotados no orgao/entidade X N° de
regulamentado pelo Decreto Municipal Ne 13.979/2021, registros de suas | EXO1 |Quebra desigilofiscal na tramitagdo de processos fisicos; " . A ’ Decreto Municipal
N o ; o . auséncia de entrega, possibilitar a adog3o de providéncias cabiveis. servidores que inseriram registros de bens e valores no sistema SISPATRI.
declaragoes de bens e valores. Auséncia de sustentabilidade ambiental satisfatsria pelo consumo desnecessario de papel;
Remessa das informaces de forma intempestiva ao TCE-RJ.
Zelar para que as reunides sejam realizadas no ambiente da entidade e secretariadas por
servidor nomeado pelo gestor da pasta, ao qual caberd registrar em ata, que explicite e
lustifique de forma resumida o acordado, devidamente publicada em sitio eletrénico. No
<) Observar o compromisso com a integridade e a transparéncia na relagéo com | . [Possivel pessoalidade no trato com fornecedores. Descumprimento do Decreto Municipal |caso de reunides vituais, as mesmas deverdo ser gravadas e arquivadas. Além de n3o |N" de Atas de reunides publicadas em sitios eletronicos, gravagdes | [ oo
fornecedores, em consonancia com o Decreto Municipal 12.524/2017. 12.524/2017 - Cédigo de Etica do Agente Piblico Municipal. permitir a comunicagio de agentes piblicos com sociedades privadas por meio de de reunides e Bes por oficiais. P
efou aplicativos de comunicagio instantanea (WhatsApp, Facebook e
similares). Esta deve ocorrer por canais oficiais, como e-mail institucional, carta, oficio e
similares.
Divulgar entre todos os servidores os dispositivos que embasam o Codigo de Etica,
. ) ) o ) ) conforme Decreto Municipal N° 12.524/17 e a legislagdo, especialmente municipal, ) - N
) Fortalecer a Cultura de Integridade no amblente da organizacio. ixo1 [Ausencia ds.ser‘vldorsls cjp::lt:dncs auanto ztpmm:a de Integridade  Compliance que |\ S R idade; QuTntlsads als fapuaclta/;oss, ::rr;panhas efou divulgagdes sobre o tema i Muricial
possam ensejar irregularidades de Conduta e Etica. Capacitagdes na Escola de Gestdo e Governo (EGG-NITERGI) e Escola de Contas e Gestdo |"2/123das pelo drgdo e/ou entidade.
(ECG - TCE-R)).
e) Comunicar aos demais érgaos e entidades acerca das iniciativas de integridade, N - ) - . S ’ e | - U N
2 ) " Auséncia de troca de experiéncias e conhecimento sobre as melhores praticas de gestdo no |Registro das Boa Praticas - técnicas identificadas como as melhores para realizar as ages - |N” de Boas Praticas enviadas pelo 6rgio/entidade 3 CGM para insergio em
sua importancia e Boas Prticas, enviando-as 3 CGM para | EIXO 1 . e - Time Brasil
, tema integridade. e envio 3 CGM para a inclusdo em um banco de dados. seu Portal
inserco em seu Portal
. _|capacitar, por meio da Escola de Gesto e Governo (EGG-NITERGI) e Escola de Contas e | U2tidade de servidores designados para atuar como Fiscais de Contrato
Fiscais dos contratos incapacitados e/ou incompetentes para a realizagdo de suas fungdes e N P N que foram devidamente capacitados para uma atuagdo efetiva e que
Gestdo (ECG - TCE-RJ), os servidores designados para exercer as atribuiges de Fiscais de " ° ; |
sem conhecimento dos termos do instrumento contratual. ot receberam instrugdes sobre o exercicio de sua fungo, com a indicagio da
legislagdo pertinente.
Cumprir os dispositivos estabelecidos no Decreto Ne 13.281/2019, que dispe sobre a
ordem cronolégica de pagamentos do poder executivo do municipio de Niterdi, em ) .
tidade d tos de Contratos X atendiment
Inobservancia a Ordem Cronolégica de Pagamento. consonancia com o Art. 52 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, a qual determina a g::;'s'l;i:as ¢ Pagamentos de Contratos X atendimento &s normas
obrigatoriedade de pagamentos das obrigagdes relativas ao fornecimento de bens, -
locagdes, realizagao de obras e prestago de servigos, pela Administrag3o Publica.
) Acompanhar a execugio contratual. EX02 Decreto Municipal

Execugdo do objeto em quantidade ou qualidade inferior ao contratado com pagamentos
realizados em descompasso com o previsto no instrumento contratual, em desacordo com
0 disposto no Decreto N2 11.950/2015 e no Decreto N 13.281/2019.

Manter instrumentos de controle para monitoramento do objeto contratado, quanto as
quantidades, qualidade, prazos de execugdo e de pagamento, tendo como base s

registrados nos anexos

Contratos vigentes X instrumento de controle da execugdo, de acordo com
as condigbes pactuadas e normas estabelecidas.

Promover as prorrogages dos prazos de vigéncia e alteragdes pleiteadas em contratos
sem que haja cldusula prevista;
Numero e valores de aditivos ndo compativeis com as mudangas incorporadas.

Controlar o quantitativo de aditivos por contratos e verificar as mudangas incorporadas
em conformidade ao Art. 57 e Art. 65 da Lei 8.666/93, analisando o edital e/ou contrato
com antecedéncia suficiente e tempo habil a fim de verificar se hd clausula que disponha

sobre a do contrato ou se hd necessidade de

realizagio de novo procedimento licitatério.

Mudangas incorporadas a partir de cada Termo Aditivo.




Atentar para a atuagio das 12 e 22 Linhas que desempenham, respectivamente, a Gestao
Operacional e o Apoio a Gestao Pblica no GIR 002 - Guia de Identificacéo de Riscos para
8) Zelar para que néo ocorram \rregularvdades,‘ssqusr impropriedades, na Prestacdo EIXO2  |Emissio de Parecer ndo favorével pelo TCE-R em sede de Contas de Governo. Prestagdo de Contas de Governo (disponivel em: N ~de ir efou de do Decreto Municipal
de Contas de Governo relacionadas a0 seu orgio ou entidade. o < niteroi.rj.gov.br. g ia) como
medida de controle e prevengdo dos principais riscos identificados na Prestagdo de Contas
de Governo relacionadas ao seu orgio ou entidade.
Perda de tempo com intmeras tramitages entre o 6rgéo/entidade e o TCE-RJ; Formular uma ferramenta denominada MMAR (Mapa de Moni de N° de de Editais a0 TCE-RJ;
h) Atender s determinagdes dos orgaos de controle externo de forma qualitativa e | .~ |Possivel aplicagdio de multa ao gestor da pasta e ao prefeito; 35 recomendagdes) como subsidio aos gestores dos 6rgdos e entidades para sistematizar N° de aplicagdes de multas; —
tempestiva, inclusive quanto aos Editais. Possivel abertura de Tomada de Contas; as providéncias recomendadas pelos orgaos de controle externo, sendo utilizado para |N° de aberturas de Tomadas de Contas;
Possivel necessidade de devolugao de recursos ao erario. posterior monitoramento e acompanhamento do cumprimento destas recomendagdes. | Valores de recursos devolvidos ao erario.
Observar o Art. 92 do Decreto Municipal Ne 13.425/2019 que estabelece as diretrizes para
2 gestdo de riscos:
N&o atender ao descrito no Decreto Municipal N° 13.425/2019, que dispde sobre a Politica . uantidade de processos em que foram identificados e tratados riscos do
) Gerenciar riscos processo de seu orga : EIX0 2 nder 20 Municipal N /2019, que disp - gestéio de riscos deve ser sistematizada e suportada pelas premissas dos referenciais | P q Decreto Municipal
de Gestio de Riscos do Poder Executivo do Municipio de Niteri. y rgao e/ou entidade.
técnicos reconhecidos internacionalmente: Committee of Sponsoring Organizations of the
Treadway Commission - COSO e das normas ABNT NBR 1O 31000:2009 e SO 31010:2009,
e posteriores alteragdes.
i) Viabilizar a consuita dinamica no Portal da Transparéncia do municipio de | oo D i das leis de inciso IV, § 12 do Art. 82 da Lei federal [Inserir na integra os editais, contratos e aditivos no médulo correspondente no sistema e-|Comparativo entre os dados inseridos dos editais, contratos e aditivos no Lei Municipal
contratos e aditivos. 12.527/12 einciso IV, § 22 do Art. 79 Lei municipal 3.084/2014. Cidade. sistema e-Cidade X Contratagdes realizadas. s
k) Atender, de forma tempestiva e qualitativa, as manifestacdes oriundas dos - Melhoria dos indicadores de monitoramento e resultados referente ao tempo médio de |Comparativo de % e tempo médio de respostas fornecidas aos usuarios.
) Ate " e q < EXO3  |No cumprimento da Lei Federal 13.460/17. sy Here teme omp: PO medic P Lei Federal
cidadaos através dos canais de ouvidoria. resposta e percentual de respostas dadas aos usuarios pelos 6rgéos e entidades. Nimero de recursos por insatisfagéo com a qualidade das respostas
1) Divulgar o Plano de Integridade - PREVINE NITEROI para a populago, publicando-o N&o dar transparéncia as agBes a serem cumpridas no Plano de Integridade, dificultando o |Publicar o Plano de Integridade no Portal da Transparéncia, da CGM e, se houver, no
licagéo do Pl ficiais.
conforme § 3¢ do Art. 82 do Decreto Municipal Ne 13.877/2021. EXO3 1 ontrole e participacio social. respectivo sitio eletronico do orgio/entidade. Publicagdo do Plano de Integridade nos canais oficiais. Time Brasil
pilar IIl. AgBes identi I ia entidade d: ini Indireta ou Direta: Riscos Assossiados Sugestdes de Agdes Mitigatorias Sugestdes de Indicadores Origemdaagio | % de Execugdo | Monitoramento Avaliagio
Passivo ambiental detectado no relatério do Plano de Controle Ambiental -PCA, de acordo |Construgdo em blocos de concreto armados, que minimizam a infiltragdo de residuos plano de  Controle
a) Ampliar o quantitativo de nichos e sepulturas. EXO3  |com normas do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA; caréncia de local para |biologicos e quimicos, totalizando 304 Gavetas e 997 Nichos; Quantidade de Gavetas e Nichos construidos. Amblental - PCA
sepultamento e infiltragéo de residuos bioldgicos e quimicos no solo. Obtengdo da Licenga Ambiental Municipal.
Passivo ambiental detectado no relatdrio do Plano de Controle Ambiental - PCA, de acordo . .
N ) rio o - . N Avaliagao da sobrecarga das estruturas, retirando 286.050 KG dos ossuarios; . i Plano de Controle
b) Esvaziar os ossuarios dos cemitérios piiblicos municipais. EXO3  |com normas do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA: sobrecarga das 2 Quantidade (KG) retirada dos ossudrios.
Obtengio da Licenga Ambiental Municipal. Ambiental - PCA
estruturas.
lantaga F 6
Passivo ambiental detectado no relatGrio do Plano de Controle Ambiental-PCA, de acordo |"™™P12nt230 de 01 Forno Crematério completo, com todos os equipamentos adicionais e ;
- ° ° M obras para as instalagdes, para redugio da agressio ao solo por residuos biologicos e |Forno Crematério completo, com todos os equipamentos adicionais e obras |Plano  de  Controle
c) Implantar Forno Crematdrio. EXO3  |com normas do Conselho Nacional de Meio Ambiente-CONAMA: agressdo ao solo por [°°F .
" Lo P quimicos; para as instalagdes, implantado. Ambiental - PCA
residuos biolégicos e quimicos. >
Obtengao da Licenca Ambiental.
Ineficacia na fiscalizago das obras e servigos; . .
N - N N N Implementagdo de Plataforma para gerenciamento de fiscalizagdo, permitindo
d) Aprimorar o sistema de fiscalizagéo de obras e servigos através de plataforma do Descumprimento de cronograma; L " . -
X EX03 P r visualizagio imediata de intercorréncias; cumprimento de corregdes de para ger de fiscalizagdo smo
didrio de obra digital. Incorregdo nas medicdes; "~
N " projetos e de medicdes.
Intercorréncias eventuais.
Atribuicdes e da Alta do: O il do PR L P P 4 " et . = P .
PRI N - - ” . N |Atribuicdes e dos Controles Internos Setoriais: As |Atribuicdes e Responsabilidades da CGM NITEROI: estabelecera as diretrizes dos Planos de que terdo a de “Plano de
Plano é acdo de integridade e, para isso, sera ap p efetivada |~ N . P N i o N PO £ o " flatirs
alta M o0, através da assi do gestor svel no “Termo de unidades de controle interno setoriais dos 6rgdos e entidades da |Previne Niteréi”, ira elaborar matriz de Riscos de Integridade quanto as agées, bem como, ap! formas de com que o
& administragdo publica devero ter participagdo ativa tanto na elaboragdo, [grau de cumprimento das agdes do Plano de Integridade Previne Niter6i. Com base nos indi A CGM-Niterdi a periodif érios de

Compromisso” e aprovagao e execugdo das agdes, de acordo com cronograma

pré-estabelecido, conforme Art. 12 do decreto 13.877/2021.

[quanto na execugao das agdes dos planos.

e 530 que serdo

Eixo:
Eixo 1: Incorporagao de padrdes elevados de conduta pelos agentes publicos
Eixo 2: Andlise de maturidade e i dos riscos e for

dos

Eixo 3: égias de énci les de

das politicas publicas e participagdo social

Objetivo : O Plano de Integridade — PREVINE NITEROI, regulamentado pelo Decreto 13.877/2021, tem o objetivo de instituir estratégias e agdes para disseminagao da cultura de integridade nos 6rgios e/ou

na

politicas publicas por eles i e

bem como para fornecedores ou

privadas com as quais

relagdo, a fim de garantir ai a

publica, o controle social e o combate a il

publica

de Niterdi com o intuito de expandir o seu alcance para as

na publica
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