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Il — Anexo de Metas de Ajuste: documento indicativo de Metas de Ajustes
orgamentarios e de gestdo pertinentes, para além dos valores pactuados;

Il — Anexo de Despesas Pactuadas: documento indicativo do conjunto de despesas
elencadas e seus respectivos valores pactuados e Planos Orcamentarios.

Art. 9°- A solicitacdo de alteracdo nas Cotas Orcamentarias sera encaminhada a
SEPLAG, com prazo minimo de 15 (quinze) dias Uteis para resposta, por meio de
processo administrativo, contendo:

| - Justificativa da alteracéo;

I - Demonstrativo das despesas e respectivos valores comprometidos da cota atual,
assim como coépia digitalizada de contratos vigentes destas despesas e suas
alteragdes;

Il - Indicagdo das despesas novas, se for o caso, a serem atendidas com a
alteracdo, assim como cépia digitalizada de minutas de contratos propostos e/ou de
contratos vigentes destas despesas e suas alteragdes; e

IV - Meméria de célculo, incluindo a avaliacéo dos valores empenhados e respectiva
liquidacéo.

Art. 10- Os Planos Orgamentarios definidos em Pacto Fiscal s6 poderdo ser
alterados mediante prévia aprovacdo pela SEPLAG ou por determinacdo da
Comissdo de Programagdo Financeira e Gestdo Fiscal (CPFGF), devendo tal
solicitagdo ser instruida pela Unidade Orcamentaria demandante por meio de
processo administrativo contendo:

| - Justificativa da alteracéo;

Il — Declaragdo do Ordenador de Despesas de que o cancelamento para remanejar
linhas de Pacto néo deixara compromissos descobertos orgamentariamente;

Il - Indicagdo das despesas novas, se for o caso, a serem atendidas com a
alteragao; e

IV - Meméria de célculo da nova despesa proposta.

Art. 11- Alteragdes e inclusdes ao Pacto de Gestao Fiscal estarédo sujeitas a analise
e aprovacéo da Comisséo de Programacéo Financeira e Gestéo Fiscal (CPFGF).

Art. 12- Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 23 DE MARGCO DE 2021.

AXEL GRAEL- PREFEITO

DECRETO N° 13.956/2021

ALTERA O DECRETO N° 11.573/2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela legislagéo vigente e:

CONSIDERANDO o Decreto N° 11.319, de 01 de janeiro de 2013, que cria a
Comisséo de Programacéo Financeira e Gestao Fiscal — CPFGF;

CONSIDERANDO as disposi¢goes do Decreto N° 11.573, de 11 de fevereiro de 2014,
que regulamenta o funcionamento da Comissdo de Programagdo Financeira e
Gestéo Fiscal - CPFGF

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissdo de Programacéo Financeira e Gestdo Fiscal -
CPFGF.

Art. 2°- Este Decreto consolida a legislacédo referente a Comisséo de Programagéo
Financeira e Gestéo Fiscal existente até a data da sua publicacéo e acrescenta as
disposicoes por ele introduzidas na legislagéo vigente.

Parégrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes transitérias previstas no Decreto
13.863/2021.

Art. 3°- A CPFGF é incumbida de zelar pelo atendimento das disposi¢des previstas
nas normas de execugdo orgamentaria, bem como pelo acompanhamento dos
parametros da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, visando a prevencdo de riscos e a corre¢do de
desvios que possam afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio.

Art. 4°- A referida Comiss@o serd composta por representantes da Secretaria
Municipal de Planejamento, Or¢gamento e Modernizacdo da Gestdo - SEPLAG,
Secretaria Municipal de Administracdo - SMA, Secretaria Municipal de Fazenda -
SMF, e Niter6iPrev - NITPREV, e terd a SEPLAG como sua Secretaria Executiva.
Art. 5°- A CPFGF se reunird semanalmente para andlise e autorizagdo de despesas
contidas no art. 11 dos 6rgéos e entidades das Administracdes Direta e Indireta.
Parégrafo Unico. Aos membros da CPFGF é facultada a solicitagdo de vistas aos
processos em pauta, sendo obrigatéria a devolugdo do processo na reunido
subsequente.

Art. 6°- Cabera a Controladoria-Geral do Municipio - CGM - realizar a analise prévia
das despesas do art. 11, em carater de consultoria, para a identificagcdo dos
principais riscos de conformidade, de economicidade, quanto a potenciais
fornecedores, decorrentes do controle Social e de recomendacdes de 6rgdos de
controle externo, com o intuito de prevenir riscos fiscais e corrigir desvios que
possam afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio.

Art. 7°- Cabera a SEPLAG a andlise orcamentéria da despesa visando a adequacéo
ao exercicio financeiro.

Paragrafo Gnico- Em caso de necessidade de prorrogacéo de contratos, convénios,
ou de adeséo a ata de registro de pregos, os processos administrativos deverdo ser
encaminhados com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para avaliagdo da
Secretaria-Executiva da CPFGF, de forma a possibilitar uma andlise mais criteriosa
das despesas.

Art. 8°- Todas as despesas especificadas no art. 11, de valores iguais ou superiores
a R$ 100.000,00, deverdo ser apreciadas pela CPFGF, apés andlise prévia da CGM.
Art. 9°- Salvo determinacdo em contrario, a aprovagdo da CPFGF versara sobre o
valor global do objeto de andlise, ainda que este ultrapasse o exercicio financeiro.
Art. 10- As solicitagdes de compra referentes as despesas aprovadas pela CPFGF
que deem inicio ao contrato ou licitacdo serdo validas por até 6 meses apds o inicio
do exercicio financeiro seguinte a aprovagao.

Art. 11- Seréo objeto de apreciagdo da CPFGF as iniciativas existentes que tenham
solicitagdes de compras ou reservas orgamentarias manuais incluidas no sistema e-
Cidade referentes a:

| - licitag6es de qualquer modalidade, antes da divulgacéo dos certames;

Il - dispensas e inexigibilidades de licitag&o;

11l - utilizag&o ou ades&o a atas de registro de precos;

IV - celebracéo de novos contratos, convénios e demais termos congéneres;

V - termos aditivos de prorrogagdo de contratos ou de convénios e de acréscimo de
valor e demais termos congéneres;
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VI - admissdo de pessoal, a qualquer titulo, concessdo de qualquer vantagem,
remuneracgao e seus aumentos, nos termos do artigo 7° do decreto n° 11.560/2014;

§ 1° As solicitagbes de alteragdo do montante de cotas orcamentarias
disponibilizadas ao 6rgdo ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta, por meio
da abertura de créditos adicionais, independentemente da origem dos recursos
tratados, desde que esta alteragéo ndo seja oriunda de lei em vigor que autorizou ou
demandou a alteracdo em questao.

§ 2°. Nos casos em que a alteragdo das cotas orcamentérias solicitada se deva a
despesa prevista no Art. 11 deste decreto, a mesma devera ser tratada em tramite
uno pela CPFGF, ficando facultada a substituicdo do indicativo de reserva
orcamentéria pela solicitacdo de suplementag&o orgamentaria.

Art. 12- Os processos administrativos referentes ao inciso VI do artigo 11 deste
Decreto deverdo ser encaminhados & SEPLAG instruidos com justificativa do pleito e
com planilhas que contenham o resumo da situagdo atual, o detalhamento da
proposta, incluindo nome, cargo, periodo, valor da remuneracéo e dos respectivos
encargos, o impacto orgamentério financeiro e demais condi¢des estabelecidas no
artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000, excetuando-se a Administracéo Direta.
Art. 13- Ficam dispensadas de nova avaliagdo pela CPFGF:

| - as celebragbes de contratos, convénios ou parcerias cujos valores tenham sido
deliberados e aprovados pela CPFGF em fase pré-licitatéria, considerando o prazo
de validade da manifestagédo da CPFGF, contido no art. 10;

Il - as despesas de carater permanente ou continuo; objeto de empenho global ou
estimado para todo exercicio, até o limite do total ja aprovado pela CPFGF.

Il - as despesas com tarifas bancarias oriundas da operacionalizagdo dos recursos
financeiros das contas do Municipio; e,

IV - as despesas oriundas de arresto judicial.

Art. 14- A disposigdo contida no Inciso | do art. 13 ndo dispensa a andlise prévia da
CGM quanto a contratagdo, apds a licitagdo, mesmo que haja manifestacdo da
Controladoria Geral na fase pré-licitatéria.

Art. 15- A instrucdo processual devera observar, obrigatoriamente, os termos do
Decreto n° 11.466/2013, no que tange as minutas-padrdo de editais de licitacéo e
contratos administrativos e quanto a apresentacéo de Declaragdo de Conformidade,
além dos requisitos estabelecidos no Decreto n° 13.269/19 quanto aos Termos de
Requisitos Minimos para instrugéo de processos.

Art. 16- A CPFGF podera realizar reunides extraordinarias por videoconferéncia ou
qualquer outro meio telematico.

Art. 17- A SEPLAG encaminhard as Unidades Orcamentarias as decisdes tomadas
pela CPFGF em reunido extraordinaria mediante os meios definidos em regulamento
proprio.

Art. 18- Ficam revogados o Decreto n° 11.319/2013 e o Decreto n° 11.573/2014.

Art. 19- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 23 DE MARGO DE 2021.

AXEL GRAEL- PREFEITO

DECRETO N° 13.957/2021

INSTITUI GRUPO DE TRABALHO PARA REESTRUTURAGAO DO REGIME
PROPRIO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO, A LUZ DA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 103 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o
conferidas pela legislagdo em vigor,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho com a finalidade de debater a reforma
previdenciaria do Municipio de Niter6i em conformidade com a Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, nos parametros relativos a plano
de beneficios a serem concedidos aos servidores, os critérios eletivos para tal e a
forma de custeio da Previdéncia Social do Municipio de Niter6i, bem como estimular
a sua adogao.

Art. 2° O Grupo de Trabalho serd composto por representantes dos seguintes 6rgéos
ou entidades:

| — 02 (dois) representantes da Niter6i Prev, quais sejam o Presidente e a
Procuradora Geral,

Il - 01 (um) representante e 01 (um) suplente da PGM — Procuradoria Geral do
Municipio de Niterdi;

Il = 01 (um) representante e 01 (um) suplente da SMF — Secretaria Municipal de
Fazenda;

IV — 01 (um) representante e 01 (um) suplente da SEPLAG - Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Modernizac¢éo da Gestéo; e,

V — 01 (um) representante e 01 (um) suplente da SMA — Secretaria Municipal de
Administracéo.

§ 1° O Grupo de Trabalho serd coordenado pelo Presidente da Niter6i Prev, que
prestara o apoio administrativo para seu funcionamento.

§ 2° Poder&o ser convidados a participar das reunides do grupo de trabalho, sem
direito a voto, outros representantes dos 6rgéos e entidades atuantes no ambito da
Previdéncia Social dos Servidores Publicos.

§ 3° Os membros do grupo de trabalho seréo indicados pelos respectivos érgéos e
entidades e designados por ato do representante legal do érgéo ou entidade.

§ 4° Os membros do grupo de trabalho poderéo ser substituidos por seus respectivos
suplentes mediante indicagdo do representante legal de seu respectivo 6rgdo ou
entidade.

Art. 3° As reunides ordindrias do grupo de trabalho serdo semanais, podendo ser
convocadas reunides extraordindrias por seu coordenador, por intermédio de
mensagem eletronica.

§ 1° As reunides seré&o realizadas com a presenga de no minimo cinco membros e as
deliberagbes, quando necessérias, serdo tomadas pela maioria simples dos
presentes.

§ 2° As reunides do grupo de trabalho serdo realizadas preferencialmente por meio
de videoconferéncia ou por outro meio eletronico.

Art. 4° O grupo de trabalho terd a duragdo de 90 (noventa) dias, a contar da
publicacdo de ato de designagédo dos seus membros, prorrogaveis por igual periodo.
Art. 5° O grupo de trabalho apresentard relatério final com os apontamentos e
cendrios relativos as propostas analisadas, que ser4 encaminhado ao Prefeito de
Niter6i e servir de subsidio para a elaboragédo de Projeto de Lei de reestruturagio



