DIARIO OFICIAL ' NITEROI

DATA: 09/05/2023

INSTRUMENTO: Termo Juridico SMC /N° 150/2023. PARTES: O Municipio de Niter6i, representado pela Secretaria Municipal das Culturas e Laura
Maria Rodrigues Freitas OBJETO: Termo juridico referente a contratagdo do projeto “Sem titulo, da série Cotidianas” contemplado na Chamada Publica
SMC 03/2022 — Edital Ativos Culturais 2 - Compra, Aquisicéo e Licenciamento de Produtos Culturais. PRAZO: 12 (doze) meses, a partir da data de
assinatura. VALOR: R$ 2.000,00 (Dois mil reais). VERBA: PT 41.01.13.392, Cédigo de Despesa: 33.39.03, Fonte: 538, Nota de Empenho n°
002830/2022. FUNDAMENTO: Lei 8666/93; Processos Administrativos 240/000179/2022 e 240000214/2023 e Chamada Publica SMC 03/2022 — Edital
Ativos Culturais 2 - Compra, Aquisicéo e Licenciamento de Produtos Culturais DATA DA ASSINATURA: 04/04/2023.

EXTRATO CONTRATUAL N° 257/2023
INSTRUMENTO: Termo Juridico SMC /N° 201/2023. PARTES: O Municipio de Niter6i, representado pela Secretaria Municipal das Culturas e Mariana de
Vasconcellos Tauil OBJETO: Termo juridico referente a contratagédo do projeto “DRIVE IN AO MAR” contemplado na Chamada Publica SMC 03/2022 —
Edital Ativos Culturais 2 - Compra, Aquisicdo e Licenciamento de Produtos Culturais. PRAZO: 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura. VALOR:
R$ 2.000,00 (Dois mil reais). VERBA: PT 41.01.13.392, Cédigo de Despesa: 33.39.03, Fonte: 538, Nota de Empenho n° 002830/2022. FUNDAMENTO:
Lei 8666/93; Processos Administrativos 240/000179/2022 e 240000237/2023 e Chamada Publica SMC 03/2022 — Edital Ativos Culturais 2 - Compra,
Aquisicéo e Licenciamento de Produtos Culturais DATA DA ASSINATURA: 21/03/2023.

EXTRATO CONTRATUAL N° 258/2023
INSTRUMENTO: Termo Juridico SMC /N° 203/2023. PARTES: O Municipio de Niterdi, representado pela Secretaria Municipal das Culturas e Mariangela
Parreira Caetano OBJETO: Termo juridico referente a contratagdo do projeto “Feminino Ancestral Escultura em Tecido” contemplado na Chamada
Pulblica SMC 03/2022 — Edital Ativos Culturais 2 - Compra, Aquisicéo e Licenciamento de Produtos Culturais. PRAZO: 12 (doze) meses, a partir da data
de assinatura. VALOR: R$ 2.000,00 (Dois mil reais). VERBA: PT 41.01.13.392, Cédigo de Despesa: 33.39.03, Fonte: 538, Nota de Empenho n°
002830/2022. FUNDAMENTO: Lei 8666/93; Processos Administrativos 240/000179/2022 e 240000239/2023 e Chamada Publica SMC 03/2022 — Edital
Ativos Culturais 2 - Compra, Aquisicéo e Licenciamento de Produtos Culturais DATA DA ASSINATURA: 04/04/2023.

EXTRATO CONTRATUAL N° 309/2023
INSTRUMENTO: Termo Aditivo n® 001 ao Termo de Colaboragdo n°® 001/2021; PARTES: MUNICIPIO DE NITEROI e INSTITUTO ENSAIO ABERTO;
OBJETO: Prorrogagdo de prazo do de vigéncia do Termo de Colaboragdo n° 001/2021, referente a execugdo do Projeto Rede Cultura Comunitéria;
PRAZO: 04 (quatro) meses e 12 (doze) dias, dando ao instrumento o prazo total de 19 (dezenove) meses e 12 dias; FUNDAMENTAGAO: Artigo 67,
inciso |, alinea “c” no Decreto Municipal n° 13.996/2021; DATA DO ADITIVO: 07 de margo de 2023; PROCESSO: 240/000105/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ECONOMIA SOLIDARIA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE NITEROI
Com base nos termos do artigo 204, inciso Il, e artigo 227, paragrafo 7° da Constituicdo Federal; do artigo 88, inciso Il da Lei Federal n.° 8.069/90, dos
artigos 5° e 6° da Lei Municipal n.° 3361/2018, nos artigos 12, 15, 84, 149 e 194 da Lei Orgéanica Municipal e nas Resolugdes 105, 106 e 116 do
CONANDA (Conselho Nacional dos direitos da Crianga e do Adolescente), o CMDCA Niteréi DELIBERA:
DELIBERAGAO N.°: 354/2023 - Em Assembleia Ordinaria do CMDCA - Niteréi, realizada no dia 04 de maio de 2023, no Auditério da Secretaria de
Educacéo, Niter6i- RJ, a plenaria aprovou as propostas apresentadas pela Comissdo de Comunicagdo do CMDCA do més de maio, incidéncias,
transferéncias e informagdes as quais constara em Ata.
DELIBERAGAO N.°: 353/2023 - Em Assembleia Ordinaria do CMDCA Niter6i, realizada no dia 04 de maio de 2023, no Auditério da Secretaria de
Educacéo - Niteréi RJ, a plenaria aprovou a ata do més de abril de 2023.
CORRIGENDA DA DELIBERAGAO N°: 352/2023
Em Assembleia Ordinaria do CMDCA Niter6i, realizada no dia 04 de maio de 2023, no Auditério da Secretaria de Educagédo - Niter6i RJ, a plenaria
retificou o registro concedido a entidade Instituto Alicerce por 4 anos.
A referida entidade teve seu registro concedido equivocadamente. Em razéo disso, seu registro foi cancelado.

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MOBILIDADE
Ato do Subsecretario de Transito e Transportes

Portaria SMU/SSTT N° 0089/2023
O Subsecretario de Transito e Transportes da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade, no cumprimento dos dispositivos do art. 24, da Lei
Federal n° 9.503/97 CTB e ainda o Decreto Municipal n® 13.889/2021.
Considerando o contetido nos autos do PA n°® 530002254/2023, com o Nada Opor da SSTT, Diretoria de Planejamento de Transporte, Transito e
Infraestrutura Viaria da NITTRANS.
RESOLVE:
Art. 1°- Instituir rea de carga e descarga de obra na Rua Antonio Pereira n® 131 B de 22 a 62 feira, de 07h as 17h.
Art.2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada as disposi¢cdes em contrario.
CORRIGENDA
PORTARIA SMU/SSTT N° 0083/2023, de 29 de abril de 2023.
O Artigo 1° passa a ter a seguinte redagao:
Art. 1°- Deferir a transferéncia da Autonomia n°® 1110 em favor de Fabio Fraga Ferreira, em razdo do falecimento do antigo titular Francisco Medeiros
ferreira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGOES ESTRATEGICAS E ECONOMIA CRIATIVA
Portaria n® 008/2023 - Designa a Servidora Mariana Zorzanelli Souza, matricula n® 1246450-0 e Maité Cruz Almeida, matricula n°® 1246572-0, como
fiscais do contrato referente ao processo n° 560000007/2022.
EXTRATO N° 03/2023

PROCESSO: 560/000007/2022; INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Patrocinio n° 001/2023; OBJETO: Patrocinio para realizagdo da obra
cinematografica intitulada “Arthur Maia”, em formato de média metragem. PARTES: Municipio de Niter6i e Caravela Brasileira Produgao Artistica EIRELI,
CNPJ n° 07.994.030/0001-00. PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura. VALOR: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais). NOTA DE
EMPENHO: 1017/2023. FUNDAMENTACAQ: artigo 25, caput c/c com o artigo 116 da Lei Federal n° 8666/1993 e artigo 217, Il, da CRFB/1988. DATA
DA ASSINATURA: 05 de maio de 2023.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°13/NIC/CGM/2023
Dispde sobre a atualizagéo das acdes do Plano de Integridade — Previne Niteréi do Pilar 1.1 - Agdes comuns determinadas pela Controladoria-Geral do
Municipio para toda administracéo direta e indireta do Municipio de Niteréi - biénio 2023/2024.
A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Municipal n° 3.305, de 19 de julho de 2017, e
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.466/2020, que institui a politica de promog&o de integridade e compliance no Municipio de Niteréi;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 13.877/2021, que regulamenta o Plano de Integridade do Municipio de Niterdi, em especial, o Art. 8% incisos | a
VI; § 1°, § 2°, § 3° que trata da elaboragdo, monitoramento, avaliagdo e atualizagédo periédica do Plano de Integridade;
CONSIDERANDO a necessidade de disseminar as diretrizes da cultura de integridade e compliance, fortalecer a atuagédo dos agentes publicos, melhorar
da eficiéncia dos atos administrativos, minimizar possiveis atos ilicitos, fraudulentos, corruptivos e desvios éticos na administragdo direta e indireta do
Municipio,
RESOLVE:
Art. 1° Publicar as ag6es do Pilar 1.1 — Agdes comuns determinadas pela CGM para todos os 6érgéos e entidades da administracéo direta e indireta do
municipio, conforme Art. 6°; inciso Il do Decreto 13.877/2021.
§ 1° As acdes do citado Pilar séo comuns a toda a administragéo direta e indireta do Municipio e devem ser executadas, quando cabiveis, na integra ao
longo do biénio 2022/2023;
§ 2° As acdes do Pilar ILII - Agbes especificas/individualizadas do 6rgéo ou entidade determinadas pela CGM para alguns érgéos e entidades serédo
publicas através de novas Portarias.
§ 3° As acdes do Pilar Ill - Agbes identificadas pelo proprio 6rgdo ou entidade devem ser diagnosticadas internamente e através da aplicagdo do
“Questionario de Avaliagdo de Maturidade” disponibilizado no Portal da CGM e enviado aos gestores;
Art. 2° A planilha com as ac¢des atualizadas (Pilar I1.I - Agdes comuns determinadas pela CGM; Pilar 1111 - Agdes especificas/individualizadas do 6rgéo ou
entidade e Pilar Ill - A¢des identificadas pela préprio 6rgéo ou entidade) deve ser enviada & CGM, disponibilizada no Portal do érgéo (caso houver) e no
Portal da Transparéncia do Municipio, conforme Art. 8°, § 3° do decreto supracitado.
§ 1° Todos os gestores da administracéo direta e indireta do municipio devem se comprometer com o prosseguimento do Previne Niter6i, através da
assinatura do Termo de Compromisso;
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§ 2° As Planilhas com as agdes estdo sendo encaminhadas a todos os gestores pelo e-Ciga e encontram-se disponiveis em formato editavel no Portal da

CGM.
Lista de acdes determinadas pela Controladoria-Geral do Municipio — CGM — biénio 2023/2024
Pilar 1.1 - Ac6es determinadas pela Controladoria-Geral do Municipio (CGM)

1. Demonstrar comprometimento da Alta Administracdo através da assinatura o Termo de Compromisso
relativamente execucdo das acles de integridade e Compliance "Previne Niter6i" (biénio 2023/2024), assim
como a participagdo, treinamentos e capacitages sobre temas ligados a integridade e compliance
evidenciando apoio manifesto na implementacéo e no fortalecimento Cultura de Integridade e Compliance no
ambiente do érgéo/entidade do Municipio.
2. Incentivar os integrantes da Rede de Controle Interno (RECONIT); Rede de Planejamento (PlaNit); Rede de
Administradores do e-Ciga; Rede de Agentes de Contrata¢édo; Rede de Orcamento; Rede de Contabilidade e
outros; servidores designados para exercer as atribuicdes de Fiscais de Contrato e demais servidores a se
capacitarem, preferencialmente, através das “Jornadas de Certificagdo” da Escola de Governo e Gestédo (EGG-
Niterdi) e em outras instituicdes: Escola de Contas e Gestdo do TCE-RJ (ECE-TCE-RJ) e Escola Nacional de
Administracdo Publica (ENAP).
3. Elaborar Protocolo de Admissdo de novos servidores visando o estabelecimento de agdes que vedem
nepotismo, trafico de influéncia e conflito de interesse nos 6rgdos da administragédo direta e indireta do
municipio de Niter6i, mediante a realizacdo de Due diligence, assim como, proporcionar o adequado
conhecimento da estrutura e atribuicdes do cargo.
4. Disponibilizar (caso o 6rgdo/entidade, tenha arrecadagéo de receita) em seu Site oficial (caso tenha) e no
Portal da Transparéncia as informagdes pormenorizadas quanto a receita do érgao/entidade, compreendendo,
no minimo, dados e valores relativos a: receita plblica arrecadada; receita publica prevista na LOA;
Classificacdo orcamentéria, especificando a natureza da receita (categoria econdmica, origem e espécie).
5. Divulgar, em secéo especifica no site oficial (caso tenha) e no Portal da Transparéncia, as informagdes
relativas as transferéncias voluntarias (p. ex. convénios ou instrumentos congéneres) recebidas de outros
6rgéos e entidades publicas ou privados, contendo: Objeto; valor do repasse; origem dos recursos; data do
repasse.
6. Divulgar tempestivamente em seu Site oficial (caso tenha) e no Portal da Transparéncia informacdes
relacionadas a administragéo de recursos humanos do 6rgéo ou entidade, da seguinte forma: relagdo nominal
dos servidores; indicacdo de cargo e/ou fungdo desempenhada pelo servidor; indicagdo da lotagdo por
servidor.
7. Disponibilizar tempestivamente no Site oficial do 6rgdo (caso tenha) ou entidade e no Portal da
Transparéncia todos os contratos, aditivos, processos de dispensa de licitagdo; processos de inexigibilidade de
licitagdo; atas de adesé&o aos sistemas de registros de pregos; resultado dos editais de licitagdo com indicacéo
de vencedor e valor; informagéo acerca da situagdo do certame (aberto, em andamento, suspenso, finalizado);
relacéo das licitacdes fracassadas e/ou desertas.
8. Gerenciar riscos em nivel estratégico com base em metodologias predefinidas, inclusive, elaboradas pela
propria CGM (disponivel em seu Portal) suportadas pelas melhores praticas nacionais e internacionais que
englobem, no minimo, as seguintes etapas: (I) Diagndstico de ambiente interno e externo e fixacdo de
objetivos; (Il) Identificagdo e Registro de Riscos; (Ill) Andlise dos Riscos; (V) Tratamento e Monitoramento das
propostas de agdo e/ou contingéncias.
9. Fomentar a adesdo de fornecedores dos 6rgéos e entidades da Prefeitura Municipal de Niter6i a Politica de
Integridade e Compliance, denominada PREVINE NITEROI, considerando que a Politica de Integridade e
compliance no Municipio é extensiva as Organizag6es da Sociedade Civil (OSCs) e pessoas juridicas de direito
privado que vierem a contratar com administragéo publica, de modo a garantir a qualidade e a execugdo das
contratacOes, conforme Lei Federal n® 12.846/2013, a Lei Municipal n°® 3.466/2020 e o Decreto Municipal n®
14.235/2021.
10. Utilizar adequadamente as ferramentas disponibilizadas pela CGM e PGM relacionadas a Licitagdes e
Contratacdes, quais sejam: Termos de Requisitos Minimos (TRMs), Guias de Identificacdo de Riscos (GIRs),
conforme os Decretos Municipais n° 13. 269/2019 e n° 13.704/2020 e as Minutas Padr&o disponibilizadas pela
PGM.
11. Atender as determinacdes dos 6rgdos de Controle Externo de forma qualitativa e tempestiva visando
reduzir o nimero de representagdes em face de editais de licitacdo de Niter6i junto ao TCE/RJ, bem como a
quantidade de exames reiterados por aquele Tribunal, em atendimento aos riscos mais comuns, levantados
nas decisdes da Corte de Contas.
12. Atender, de forma tempestiva e qualitativa, as manifestagdes oriundas dos cidadéos através dos canais de
ouvidoria, visando atingir o percentual minimo de 70% da resolubilidade das manifestaces oriundas dos
canais de ouvidoria (manifestacdes resolvidas pelo n° de manifestacdes cadastradas).
13. Encaminhar a Comissdo de Protecdo de Dados, no prazo de 90 (noventa) dias ap6s a publicacédo do
Decreto Municipal n® 14.741/2023, a indicagdo de pelo menos 1 (um) encarregado e 1 (um) substituto,
mediante capacitacéo obrigatéria, nos termos do art. 17°.
14. Operacionalizar as atividades da rede de protecédo de dados em observancia aos principios e instrumentos
da governanca estabelecidos nos arts.10° e 11° conforme Decreto Municipal n® 14.741/2023, que Dispde sobre
as diretrizes, procedimentos, medidas preparatérias e agdes iniciais para adequagéo as disposicdes contidas
na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) no ambito do Poder Executivo Municipal e institui a
Politica de Governanca de Protecéo de Dados Pessoais — PGPD.
15. Observar o compromisso com a integridade e a transparéncia na relagdo com fornecedores, em
consonancia com o Decreto Municipal n® 14.293/2022, que institui o Cédigo de Etica e Integridade do Agente
Publico Municipal.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO CEJUR 11/2023
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 057/2022. PARTES: O Municipio de Niterdi, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado ALICE DA SILVA OLIVEIRA. OBJETO: Programa de Residéncia Juridica da Procuradoria Geral do Municipio de Niterdi.
PRAZO: dois (02) anos e 6 (seis) meses contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 36.017,00 (trinta e seis mil e dezessete
reais), referente a bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.9.0.36.06.00.00 Fonte de Recurso: 1.759.50,
Programa de Trabalho 12.10.04.122.0145.4192. FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013,
no Edital PGM n° 01, de 10 de agosto de 2018, bem como na Resolugdo PGM N° 14 de 08 de Maio de 2017 (Consolida e Atualiza as Normas que
regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do Municipio de Niteréi), , na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do
Municipio de Niter6i, exarado a folha n.° 02 do processo n.° 070/3257/2018.DATA DA ASSINATURA: 24 de margo de 2023
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA FMS/FGA N° 504/2023 - Nomear a servidora MARIA AUXILIADORA COUTINHO FIGUEIREDO, matricula 437174, que ir4 integrar o Comité
de Implantagédo do Plano Municipal de Seguranga Viaria - PMSV representando a Secretaria Municipal de Salude — SMS.

020/4813/2019 — ARQUIVADO

VICE-PRESIDENCIA DE ATENGAO COLETIVA, AMBULATORIAL E DA FAMILIA
Departamento de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses
O Chefe do Departamento de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses no uso de suas atribuigdes legais e tendo a Delegagdo de competéncia das
acoes de Vigilancia Sanitéria conferidas pela lei 2564/08 que dispde sobre o cédigo Sanitario do Municipio de Niteréi, resolve conceder:
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