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GUIA DE IDENTIFICAGAO DE RISCOS — GIR 002

No dia 04/09/2020, a CGM-Niterdi, no uso de suas atribuicdes legais, instituiu um guia
para identificacdo de riscos, bem como as formas de mitigacdo, na prestacdo de contas
de governo do Municipio de Niterdi, publicando o GIR N2 002, mediante a Portaria N°
011/CGM/2020. O Guia de Identificacdo de Riscos tem por objetivo:

v Aperfeicoar o processo de Tomada de Decisdo com base em informacdes
integras e fidedignas;

Apoiar a Governanga;

Subsidiar o Planejamento Estratégico;

Estimular a transparéncia organizacional;

Proteger e agregar valor a Gestdo Publica;

Apoiar o Controle Externo;

Fortalecer a accountability;

Apresentar formas de Controle dos principais riscos identificados

E principalmente objetiva auxiliar a autoridade mdaxima do 6érgdo ou da entidade e as
unidades de controle interno setorial, na identificacdo e mitigacdo dos principais riscos
na prestacdo de contas de governo que possam ensejar a ocorréncia de
impropriedades ou irregularidades.

As Trés Linhas expressas no Guia referem-se ao conjunto de diretrizes elaborado e
divulgado pelo lIA Global, The Institute of Internal Auditors, que visa esclarecer e
organizar as responsabilidades e papéis dos profissionais da organizacdo no
gerenciamento de riscos e controles, na Gestdo de Riscos e Controle Interno.

As Trés Linhas buscam de forma simples e eficaz melhorar a comunica¢dao do
gerenciamento de riscos e controle por meio do esclarecimento dos papéis e
responsabilidades essenciais:
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12 LINHA GESTAO OPERACIONAL /—§ Areas comuns; Legislativo; Saude; Educac3o;
Previdéncia; Area Fazenddria; Planejamento e Orcamento; Orgdo Central de Contabilidade;
UCIS / Respondveis Controle Interno Setoriais.

22 LINHA APOIO A GESTAO PUBLICA ’—& Conformidade - Orgdo Central de
Contabilidade; Mapeamento de riscos - Orgdo Central de Controle Interno - Macrofungdo
Controladoria; Tecnologia da informagao — Planejamento e Or¢amento.

32 LINHA AUDITORIA INDEPENDENTE ~ Orgdo Central de Controle Interno —
Macrofunc¢do Auditoria Interna.
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CAFE LEGAL - GUIA DE IDENTIFICACAO DE RISCOS — GIR 002
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O "Café Legal" - projeto da CGM-Niterdi
para capacitacbes de servidores da
Prefeitura de Niterdi, com um formato
enxuto, o qual reline pequenos grupos
para discussdao acerca de temas
especificos - foi realizado, pela primeira
vez, de forma virtual.

No dia 09/09/20, reunimos entre 50 e
60 servidores, de diversas secretarias e

empresas do municipio, para apresentar
o Guia para identificacdo de riscos, bem
como as formas de mitigacdo, na
Prestacdo de Contas de Governo.

No primeiro encontro sobre o tema, a
controladora-geral apresentou 0s
principais conceitos utilizados para a
elaboracdo do guia, tais como a
modelagem utilizada das 3 linhas para
identificacdo de riscos e controles, bem
como, o conceito de riscos e de
prestacdes de contas de governo. Além
disso, esclareceu que o projeto foi
integralmente concebido e configurado
pela Controladoria de Niterdi, o qual
podera ser replicado para outros
municipios.

Conforme cronograma abaixo, os temas abordados foram:

09/09/20 ~ Tépicos “Areas comuns” e “Orgdo Central de Contabilidade”, que

pertencem a 12 Linha — Gestao Operacional.

15/09/20 ~ As 10 horas o tépico “Satde” e as 14 horas “Educac¢do”, ambos da 12 Linha

— Gestdo Operacional.

17/09/20 ~ As 10 horas “Previdéncia” também da 12 Linha — Gestdo Operacional.

Totalizando a presenca online de 117 servidores nos 4 encontros.
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DELIBERACAO TCE-RJ N2 316

A CGM-Niterdi informa sobre a recém-
publicada Deliberacdo TCE-RJ n2 316, que
revoga o paragrafo 22 do artigo 22 e os
incisos Xll, XlIll e XIV do artigo 42 da
Deliberacdo n° 248, que institui, no
ambito estadual e municipal, o mddulo
“Término de Mandato” no Sistema
Integrado de Gestao Fiscal (SIGFIS).
Dentre as revogacdes trazidas pela nova
deliberagdo, vale destacar os incisos XIl,
Xlll e XIV do artigo 492, que trata dos
elementos que compdem o maddulo do
SIGFIS:

“Art. 42 O médulo do SIGFIS instituido
pelo artigo 19 é composto,
principalmente, pelos seguintes
elementos:

(...)

XIl - Relagao das leis ou atos que tenham
provocado aumento da despesa com
pessoal;

XIll - Despesas realizadas no exercicio
com pessoal efetivo, comissionado e
contratado por prazo determinado, més a
més;

XIV - InformacgGes sobre a concessdo, no
exercicio, de Revisdo Geral Anual da
Remuneracdo dos Servidores Publicos.
(...)”

Portanto, frisa-se que tais incisos foram
revogados e ndo fardo mais parte do
modulo “Término de Mandato” no SIGFIS.
Além disso, o paragrafo 22 do artigo 29,
também revogado, tinha a seguinte
redagao:

“§ 29 Os titulares das Unidades Gestoras,
compreendendo 0s Orgios da
Administracao Direta de todos os Poderes,
Fundos Especiais, Autarquias, Fundagoes,

Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista do Estado e dos
Municipios  jurisdicionados, deverdo

encaminhar, até 30 de novembro, os
informes mensais do SIGFIS e os
elementos previstos nos incisos do artigo
49 com excecdo do inciso lll, com a
posicao referente a 30 de setembro.”
Ademais, a Deliberacdo 316 pode ser
conferida no site do TCE-R) -
www.tce.rj.gov.br - no banner “Legislacao
TCE-R/J”.

REUNIAO EXTRAORDINARIA

No dia 29/09, ocorreu a 12 Reunido
Extraordinaria do Comité de Integridade
e Compliance do municipio de Niterdi.
Como ficou definido na 12 Reunido do
um grupo de
composto pelos suplentes,

Comité, foi criado
trabalho,

responsavel pela elaboracdo da Politica

de de
Compliance, que devem abordar, entre

Promocgdo Integridade e
outros temas, a criacdo de critérios para
auferir a Sustentabilidade do Gasto, a
Transparéncia, a Gestao de Riscos, as
Delibera¢des Eticas, as Prestacdes de
Contas favoraveis e a Boa Governanca.
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CAPACITACAO

Entre as instituicbes que oferecem cursos gratuitos e constante capacitacdo aos

agentes publicos de Niterdi, estdo a Escola de Governo e Gestdao de Niterdi e a Escola
de Contas e Gestdao do TCE-RJ. Seguem alguns dos cursos com realizacdo on-line nos
préximos meses:

ESCOLA DE GOVERNO E GESTAO
NITEROI

egg.seplag.niteroi.rj.gov.br

Lideranca e gestdo de pessoas no setor publico | - 13/10/2020 a 27/10/2020.
(video aulas ao vivo) - Inscrigdo de 28/09/2020 a 11/10/2020.

Pregdo Eletronico — Sistema Comprasnet -02/11/2020 a 11/11/2020.
(video aulas ao vivo) - Inscrigdo de 16/10/2020 a 29/10/2020.

Raca nas politicas publicas -12/11/2020 a 24/11/2020.
(video aulas ao vivo) - Inscrigdo de 28/10/2020 a 10/11/2020.
tce.rj.gov.br/web/ecg CCG rsscrhyifienises

Principais Aspectos das Mudancas da -01/07/2020 a 11/12/2020.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - EAD | - Inscrigdo de 01/01/2020 a 03/12/2020.

Elaboracdo e Avaliacdo do PPA: bases conceituais | - 01/07/2020 a 11/12/2020.
- EAD - Inscri¢do de 01/01/2020 a 03/12/2020.

Controle Social e os Tribunais de Contas - EAD -01/07/2020 a 11/12/2020.
- Inscri¢do de 07/01/2020 a 03/12/2020.

OUTROS
CONACI www.conaci.org.br/produtos-recomendados Imediato
ENAP Normas Internacionais de Auditoria Financeira — NIA Imediato
www.escolavirtual.gov.br/curso/209/
ILB Direito Administrativo para Gerentes no Setor Publico Imediato
saberes.senado.leg.br/enrol/index.php?id=1495
Escola Licitagdes Sustentaveis Imediato
Superior https://contas.tcu.gov.br/ead/course/index.php?categoryid=8
do TCU

CGMNiteroi
PORTAL DA TRANSPARENCIA A;aes de Controle
@ CGMNit
@ FaLagp sistema.ouvidorias.gov.br
21 96992-7444
WhatsApp
OUVIDORIA
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