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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito

LEI N° 3726 DE 02 DE AGOSTO DE 2022.

Obriga os sindicos e administradores de condominios a comunicar casos de maus-tratos
contra animais as autoridades competentes, no Municipio de Niter6i.

A CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°- Os condominios residenciais e comerciais, representados por seus sindicos ou
administradores devidamente constituidos, ficam obrigados a comunicar as autoridades
competentes a ocorréncia ou indicios de casos de maus-tratos a animais em suas
unidades condominiais ou nas areas comuns, praticados mediante acdo ou omisséao, de
que tenha conhecimento.

§ 1°. Quando a ocorréncia estiver em andamento, a comunicagdo deve ser realizada de
imediato aos 6rgdos de seguranca publica por meio de ligacéo telefonica ou aplicativo
movel.

§ 2°. Quando a ocorréncia for pretérita, a comunicagédo deve ocorrer em até 24 (vinte e
quatro) horas apds a ciéncia do fato, podendo ser realizada por meio eletrénico ou em
qualquer Delegacia da Policia Civil no municipio de Niterdi.

§ 3°. A comunicagdo deve conter a maior quantidade possivel de informagdes sobre o
caso, como identificacdo e contato dos tutores; qualificagdo do animal, informando a
espécie, raga ou caracteristicas fisicas que permitam a sua identificagdo; endereco onde o
animal e os tutores podem ser localizados; detalhamento sobre os indicios ou provas da
ocorréncia de maus-tratos; entre outras.

Art. 2°- O descumprimento, pelo sindico ou administrador, do dever de comunicar os
maus-tratos aos animais, sem prejuizo das demais sangdes de natureza civil, penal e
administrativa previstas na legislagéo federal, estadual e municipal, sujeita o condominio
a

| — adverténcia;

Il — pagamento de multa de até o valor de referencia M20;

11l — pagamento do dobro do valor previsto no inciso Il.

Paragrafo Gnico- O valor das multas pagas seréo revertidas em favor de Fundo Municipal
de Conservagdo Ambiental.

Art. 3°- Os condominios ficam obrigados a afixar, nas areas de uso comum, cartazes,
placas ou comunicados divulgando o disposto na presente Lei.

Art. 4°- A fiscalizacdo do cumprimento dos dispositivos constantes desta Lei e a aplicagéo
das sancdes ficarédo a cargo dos 6rgéos competentes do Poder Executivo.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

AXEL GRAEL- PREFEITO

PROJETO DE LEI N°. 317/2021-AUTOR: DANIEL MARQUES

LEI N° 3727 DE 02 DE AGOSTO DE 2022.

Declara como de utilidade publica municipal a ABRAz — Associacdo Brasileira de
Alzheimer — Regional do Rio de Janeiro, para a qual concede o respectivo Titulo.

A CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°- Fica declarada a Utilidade Publica Municipal da ABRAz — Associacéo Brasileira de
Alzheimer — Regional do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas sob o n° 00.970.224/0001-26, para a qual fica concedido o respectivo Titulo.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

AXEL GRAEL- PREFEITO

PROJETO DE LEI N°, 387/2021-AUTOR: CARLOS OTAVIO DIAS VAZ - CASOTA

LEI N° 3728 DE 02 DE AGOSTO DE 2022.

Inclui o § 3° no artigo 366 da Lei 2624/2008 - C6digo de Posturas de Niter6i.

A CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°- Fica incluido na Lei Municipal 2624/2008 - Cédigo de Posturas de Niter6i o § 3° no
artigo 366 com a seguinte redagao:

“§ 3°. A autorizagdo do comerciante ambulante é pessoal e intransferivel, e concedida a
titulo precério, devendo a autoridade competente da Secretaria Municipal de Ordem
Publica examinar o pedido inicial e conclui-lo em prazo estipulado pelo Poder Executivo;

| - sdo excluidas da proibigdo de que trata este artigo os casos de incapacidade para o
trabalho ou de 6bito, ficando admitida a transferéncia da autorizagdo para o conjuge,
herdeiro ou companheiro (a) desde que comprovada incompatibilidade ou adequagéo aos
critérios de concesséo da autorizagéo.

Il - o requerimento de transferéncia, devidamente instruido com o laudo da incapacidade
ou certiddo de 6bito, serd apresentado ao 6rgdo competente em prazo estipulado pelo
Poder Executivo”

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

AXEL GRAEL- PREFEITO

PROJETO DE LEI N°. 060/2022- AUTOR: LEONARDO GIORDANO

LEI N° 3729 DE 02 DE AGOSTO DE 2022.

Declara como de Utilidade Publica Municipal a ASSOCIAGAO COMUNITARIA SOCIAL E
CULTURAL MARCELO DA CONCEICAO DA SILVA ALVES.

A CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°- Fica declarada como de Utilidade Publica Municipal, a ASSOCIAGAO
COMUNITARIA SOCIAL E CULTURAL MARCELO DA CONCEIQAO DA SILVA ALVES
inscrito sob 0 CNPJ n° 44.044.489/0001-79, com sede no municipio de Niteréi, localizada
na Rua Barao de Maua n° 354, Ponta d’areia, Niter6i/RJ.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

AXEL GRAEL- PREFEITO

PROJETO DE LEI N°. 087/2022- AUTOR: MILTON CARLOS LOPES - CAL

DECRETO n° 14.473/2022
Aprova a Resolugdo EMUSA N° 02 de 01 de agosto de 2022 que sugere a alteragéo ao
Estatuto da EMUSA aprovado pelo Decreto 5.347/1988 na forma do anexo.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribui¢des legais tendo em
vista o processo administrativo n°® 190/0234/2015 e considerando a Resolucdo EMUSA n°
02 de 01 de agosto de 2022 que sugere a alteragdo ao Estatuto da EMUSA aprovado pelo
Decreto 5.347/1988

DECRETA:
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Art. 1° Fica aprovada a alteracédo do Estatuto da EMUSA, na forma da Resolugdo EMUSA
n° 02 de 01 agosto de 2022.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.
AXEL GRAEL- PREFEITO
ANEXO

RESOLUGAO DA EMUSA N° 02 DE 01 de agosto de 2022
Sugere alteracéo do estatuto da EMUSA, aprovado pelo Decreto 5.347/1988, na forma do
anexo.
Considerando a Ata da Reunido Extraordinaria da Diretoria da EMUSA realizada em 04 de
fevereiro de 2019, o Presidente RESOLVE:
Art. 1° - O art. 8°-A do Estatuto Social da Empresa Municipal de Moradia, Urbanizagéo e
Saneamento, aprovado por intermédio do Decreto n® 5.347 de 25 de maio de 1988, e
alteragdes posteriores, passam a vigorar com a seguinte redagdo em seu Anexo:
Art. 2°: O artigo 12 do Estatuto Social da EMUSA ira vigorar com a seguinte redacéo:
“art. 8°-A. A EMUSA, para consecugéo de seus objetivos, atuara com a seguinte estrutura
bésica:
| — Conselho de Administragéo
Il — Conselho Fiscal

11l — Presidéncia

a) Gabinete:

1. Secretaria Executiva;

2. Setor de Apoio;

b) Assessoria Técnica Administrativa;

c) Assessoria Técnica Operacional;

d) Assessoria de Controle Interno:

1. Assessoria Técnica;

2. Assessoria Técnica;

e) Assessoria Juridica:

1. Divisdo de Apoio ao Contencioso;

2. Diviséo de Procedimentos Administrativos;
3. Setor de Apoio Administrativo;

f) Assessoria de Comunicagéo Social;

9) Assessoria de Planejamento;

h) Setor de Ouvidoria;

i) Orgéo Colegiado:

1. Comissao Permanente de Licitagéo;

2. Comissao Permanente de Pregéo;

3. Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo;
IV — Diretoria de Gestdo Administrativa e de Pessoas:
a) Secretaria;

1. Setor de Apoio;

b) Assessoria Técnica;

c) Divisdo de Administragao:

1 Setor de Material;

2. Setor de Transporte;
3. Setor de Gestdo do Patriménio;
4. Setor de Servigos Gerais;
d Divisdo de compras:
1. Setor de Aquisicoes;
2. Setor de Almoxarifado;
e) Diviséo de TI;
1. Setor de Infraestrutura e Redes;
2. Setor de Manutengé&o e Suprimentos;
Divis&o de Gestao de Pessoas;
1. Setor de Gestéo de Recursos Humanos
2. Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos
o)) Divis&o de Desenvolvimento e Mordenizacéo Institucional;
h) Divis&o de Gestao da Documentagéo;
1. Setor de Protocolo
2. Setor de Arquivo Geral
i) Divisdo de contratos;
V — Diretoria Financeira.
a) Secretaria;
1. Setor de Apoio
b) Asssessoria Técnica;
c) Divisdo de Planejamento;
d) Divisdo de Execucéo Orcamentéria e Financeira;
1. Setor de Execugéo Orgamentéria:
2. Setor de Gestéo Financeira:
e) Divisdo de Gestéo Tributéria;
f) Divisdo de Contabilidade;
1. Setor de Registros Contabeis
2. Setor de Controle de Custos
VI- Diretoria de Planejamento e Captacdo de Recursos.
a) Secretaria;
1. Setor de Apoio
b) Assessoria Técnica;
c) Divisdo de Planejamento e Orcamento de Obras;
1. Servigos de Projetos
2. Servigo de Orgamento
d) Divisdo de Captacéo de Recursos;
VII — Diretoria de Obras Especiais
a) Secretaria;
1. Setor de Apoio
b) Assessoria Técnica;
c) Divisdo de Planejamento e Orcamento de Obras Especiais;
1. Servigos de Projeto
2. Servigos de Orgamento
d) Divisdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Convénios, Contratos e Obras
Especiais;
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VIl - Diretoria de Pavimentacéo e Reparos;
a) Secretaria;
1. Setor de Apoio
b) Assessoria Técnica;
c) Divis&o Industrial;
Servigos de Projetos Graficos
Servigos de Manutencéo Predial
Setor de Carpintaria e Marcenaria
Setor de Pintura
Setor de Serralheria
Setor de Instalagdo e Manutengéo Elétrica
Setor de Instalagdo e Manutengdo Hidraulica
Servigos e Oficina
Setor de Mecéanica de Autos
10. Setor de Elétrica de Autos
d) Divisdo de Pavimentacao;
1. Setor de Pavimentagédo Flexivel
2. Setor de Pavimentacéo e Rigidos e Intertravados
3. Setor de Terraplanagem
4. Setor de Topografia
e) Divisdo de Fiscalizagéo e Contratos;
1. Servigos de Obras Civis
2. Servigos de Obras de Manutencéo
3. Servigos de Obras de Convénio
f) Diviséo de suporte;
1. Setor de Almoxarifado
2. Setor de Material
3. Setor de Distribui¢io de Equipamentos
4. Setor de Controle de Pessoal
IX — Diretoria de Operagées:
a) Secretaria;
1.Setor de Apoio
b) Assessoria Técnica;
c) Diviséo de Gestdo Ambiental;
1. Setor de Topografia
2. Setor de Georreferenciamento
3. Setor de Gestdo Ambiental
d) Divisdo de Planejamento e Or¢gamento;
1.Setor de Projetos
2.Setor de Orgamento
e) Divisdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Convénios, Contratos e Obras em
Geral,;
1. Servico de Obras Civis
2. Servigo de Obras de Arte
3. Servigos de Infraestrutura
4. Servicos de Urbanizagé@o e Pavimentagao
5. Servicos de Obras Hospitalares.
X — Coordenadoria de Compliance;
XI — Comite de Auditoria
XII — Comite de Elegibilidade.
Art. 2°. Ficam incluidos os artigos 17-A a 17-N e 18-A a 18-E, na forma a seguir:
“Titulo VII

Conselho de Administragéo
Art. 17-A. O Conselho de Administragdo é 6rgdo de deliberagao estratégica e colegiada
responsavel pela orientagdo superior da Empresa.
§1°. O Conselho de Administragdo serd composto por 07 (sete) membros, eleitos pelo
prazo de 02 anos pela Assembleia Geral, sendo permitidas, no méaximo, 03 recondugdes
consecutivas, a saber:
| — 03 representantes indicados pelo Prefeito de Niter6i;
Il — 02 representantes indicados pelo Presidente da EMUSA,;
Il — um representante dos empregados da EMUSA, na forma da Lei 12.353 de 28 de
dezembro de 2010;
IV — um representante de Secretaria de Obras, indicado pelo Secretéario da Pasta.
§2°. Decorrido o prazo a que se refere o §1° o retorno do membro do Conselho de
Administragéo s6 podera ocorrer depois de ultrapassado periodo equivalente a um prazo
de gestéao.
§3°. O Diretor-Presidente da EMUSA néo faréa parte do Conselho de Administragéo.
Art. 17-B. O Presidente do Conselho de Administragdo e seu substituto seréo escolhidos
pelo colegiado do 6rgédo, o mais votado dentre os indicados pelo Executivo Municipal.
§1° Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete presidir suas reunides.
Art. 17-C. Compete ao Conselho de Administragéo:
| - fixar a orientagdo geral dos negécios da empresa;
Il - fiscalizar a gestdo dos membros das Diretorias, examinar, a qualquer tempo, os livros
e papéis da companhia, solicitar informacgdes sobre contratos celebrados ou em via de
celebragdo, e quaisquer outros atos, sem prejuizo das atribui¢des legais conferidas ao
Conselho Fiscal;
Il — convocar a Assembleia Geral,
IV — elaborar politicas de transparéncia e divulgacéo de informacdes;
V — divulgar, em nota explicativa, os dados operacionais, financeiros e as contas das
Diretorias.
VI — revisar e aprovar, no minimo anualmente, politicas de transa¢des com partes
relacionadas, observando requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia,
equidade e comutatividade.
VIl — divulgar, ao publico em geral, de forma clara, direta e transparente informagées
relevantes, em especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle,
fatores de risco, dados econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o
desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa e descricdo da composicdo e
da remuneracéo da administracéo;
VIIl - promover anualmente andlise de atendimento das metas e resultados na execugéo
do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo, sob pena de seus integrantes
responderem por omisséo, devendo publicar suas conclusdes e informé-las & Camara
Municipal de Niteréi e ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.
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IX — manifestar-se previamente sobre atos ou contratos relativos a sua algada deciséria;
X — autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituigdo de 6nus reais e a
prestacdo de garantias a obrigacGes de terceiros;
X| -aprovar as Politicas de Integridade e Gerenciamento de riscos, Dividendos e
Participagdes societéarias, bem como outras politicas gerais da empresa;
Xl - aprovar e acompanhar o plano de negécios, estratégico e de investimentos, e as
metas de desempenho, que deveréo ser apresentados pela Diretoria;
XIll - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracées
financeiras elaboradas periodicamente pela empresa, sem prejuizo da atuagdo do
Conselho Fiscal;
XIV - determinar a implantagdo e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de
controle interno estabelecidos para a prevengéo e mitigagéo dos principais riscos a que
estd exposta a empresa estatal, inclusive os riscos relacionados a integridade das
informacdes contébeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgéo e fraude;
XV — definir os assuntos e valores para sua algada decisoéria e da Diretoria, sem prejuizo
das obrigagGes atribuidas a cada 6rgéo pela Lei 13.303/2016;
XVI -identificar a existéncia de ativos ndo de uso proprio da empresa e avaliar a
necessidade de manté-los;
XVII - deliberar sobre os casos omissos do estatuto social da empresa, em conformidade
com a legislagdo vigente;
XVIII - aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT e o Relatério
Anual das Atividades de Auditoria Interna — RAINT, sem a presenca do Presidente da
empresa;
XIX - criar comités de suporte ao Conselho de Administracéo, para aprofundamento dos
estudos de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a decisdo a ser tomada pelo
colegiado seja tecnicamente bem fundamentada;
XX - eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho de Administragéo;
XXI - atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Integridade e Gerenciamento
de Riscos a membros da Diretoria;
XXII — solicitar auditoria interna periédica sobre as atividades da entidade fechada de
previdéncia complementar que administra plano de beneficios da EMUSA;
XXIII - realizar a auto avaliag&o anual de seu desempenho;
XXIV -designar e destituir o titular da Auditoria Interna, por proposta do Diretor-
Presidente, apds aprovagédo da Controladoria Geral do Municipio de Niterdi;
XXV - conceder afastamento e licenca ao Diretor-Presidente da Empresa, inclusive a titulo
de férias;
XXVI - aprovar o Regimento Interno da Empresa, do Conselho de Administracdo e do
Comité de Auditoria, bem como o Cédigo de Conduta e Integridade;
XXVII — aprovar a pratica de atos que importem em rentncia, transagdo ou cCompromisso
arbitral;
XXVIII - discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanca
corporativa, relacionamento com partes interessadas e Cédigo de Conduta e Integridade;
XXIX - subscrever Carta Anual com explicacdo dos compromissos de consecugédo de
objetivos de politicas publicas;
XXX - estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradicdo entre
informagdes de diversas areas e as dos executivos da empresa;
XXXI - avaliar os diretores da empresa e os membros de comités, nos termos do inciso Il
do art. 13 da Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, podendo contar com apoio metodoldgico
e procedimental do comité de elegibilidade;
XXXII - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcangados pelos membros da Diretoria;
XXXII — manifestar sobre remuneragéo da Diretoria;
XXXIV - autorizar a constituicdo de subsidiarias, bem como a aquisi¢do de participacéo
minoritaria em empresa;
XXXV - aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adesédo a entidade fechada de
previdéncia complementar;
XXXVI — manifestar-se sobre o relatério apresentado pela Diretoria resultante da Auditoria
interna sobre a atividade da entidade fechada de previdéncia complementar.

COMITE DE AUDITORIA
Art. 17-D. O Comité de Auditoria é o 6rgédo de suporte ao Conselho de Administragcdo no
que se refere ao exercicio de suas fungbes de auditoria e de fiscalizagdo sobre a
qualidade das demonstracdes contabeis e efetividade dos sistemas de controle interno e
de auditorias interna e independente.
Art. 17-E. O comité de Auditoria também exercera suas atribui¢cées e responsabilidades
junto as sociedades controladas pela empresa, que adotarem o regime de Comité de
Auditoria Gnico.
Art. 17-F. O Comité de Auditoria ter4 autonomia operacional e dotacdo or¢amentaria,
anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho de Administra¢éo, para
conduzir ou determinar a realizag@o de consultas, avaliacdes e investigacdes dentro do
escopo de suas atividades, inclusive com a contratagdo e utilizacdo de especialistas
independentes.
Art. 17-G. O Comité de Auditoria Estatutario, eleito e destituido pelo Conselho de
Administracéo, serd integrado por 03 (trés) membros.
Paragrafo Unico. Para integrar o Comité de Auditoria Estatutario, serdo observadas as
seguintes condi¢gdes minimas:
| - ndo ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores & nomeagéao para o Comité:
a) diretor, empregado ou membro do conselho fiscal da EMUSA ou de sua controladora,
controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta;
b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante com
funcéo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na EMUSA;
Il - ndo ser cdnjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por adogao,
das pessoas referidas no inciso I;
11l - ndo receber qualquer outro tipo de remuneragdo da EMUSA ou de sua controladora,
controlada, coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta, que ndo seja
aquela relativa a fungdo de integrante do Comité de Auditoria Estatutario;
IV - ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado, ou de
cargo em comissdo da pessoa juridica de direito publico que exerga o controle acionario
da EMUSA, nos 12 (doze) meses anteriores & nomeacéo para o Comité de Auditoria
Estatutario.
Art. 17-H. Competird ao Comité de Auditoria Estatutario, sem prejuizo de outras
competéncias previstas na legislagao:
| - opinar sobre a contratagéo e destituicdo de auditor independente;
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Il - supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a adequacédo de tais servicos as
necessidades da empresa;
11l - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria
interna e de elaboracédo das demonstragdes financeiras da empresa;
IV - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstragdes financeiras e das informagdes e medicdes divulgadas pela empresa;
V - avaliar e monitorar exposi¢ées de risco da empresa, podendo requerer, entre outras,
informacdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes as suas atribuicdes
legais;
VI - avaliar e monitorar, em conjunto com a administragdo e a area de auditoria interna, a
adequagcdo e divulgagéo das transagdes com partes relacionadas;
VIl - elaborar relatério anual com informacgdes sobre as atividades, os resultados, as
conclusdes e suas recomendagoes, registrando, se houver, as divergéncias significativas
entre administracéo, auditoria independente e o préprio Comité de Auditoria Estatutario
em relagdo as demonstragées financeiras;
VIII - avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os célculos
atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo fundo de
pensdo, quando a empresa for patrocinadora de entidade fechada de previdéncia
complementar.
Paragrafo Gnico. O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir meios para receber
denuncias, inclusive sigilosas, internas e externas a EMUSA, em matérias relacionadas ao
escopo de suas atividades.
Titulo IX
DO COMITE DE ELEGIBILIDADE
Art. 17-1. A EMUSA dispora de Comité de Elegibilidade que serd composto por 03 (trés)
membros, sua finalidade precipua é verificar a conformidade das nomeagdes dos
membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e das Diretorias.
Art. 17-J. O Comité de Elegibilidade poderd ser constituido por membros de outros
comités, preferencialmente o de auditoria, por empregados ou conselheiros de
administracéo, sem remuneracéao adicional, observados os artigos da Lei 13.303/2016.
Art. 17-L. Compete ao Comité de Elegibilidade:
| - opinar, de modo a auxiliar na indicagéo de Diretores, Conselheiros de Administracédo e
Conselheiros Fiscais, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagées
para as respectivas eleigoes; e
Il - verificar a conformidade do processo de avaliacdo dos administradores e Conselheiros
Fiscais.
§ 1° O comité devera se manifestar no prazo maximo de 08 (oito) dias Uteis, a partir do
recebimento de formulério padronizado, acompanhado dos documentos comprobatérios e
da andlise prévia da entidade da Administracé@o Publica responsavel pelas indicagdes, sob
pena de aprovagdo tacita e responsabilizacdo de seus membros caso se comprove o
descumprimento de algum requisito.
§ 2° As manifestagdes do Comité, que serdo deliberadas por maioria de votos com
registro em ata, que devera ser lavrada na forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive
dissidéncias e protestos e conter a transcri¢cdo apenas das deliberagdes tomadas.
Titulo X
DA AUDITORIA INTERNA
Art. 17-M. A Auditoria Interna deverd ser vinculada ao Conselho de Administragéo,
diretamente ou por meio do Comité de Auditoria Estatutario.
Art. 17-N. A Auditoria Interna compete:
| - executar as atividades de auditoria de natureza contabil, financeira, orcamentaria,
administrativa, patrimonial e operacional da empresa;
Il - propor as medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados;
Il - verificar o cumprimento e implementacdo pela empresa das recomendagdes ou
determinacGes da Controladoria Geral do Municipio, Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro — TCE, Controladora Geral da Unido — CGU, do Tribunal de Contas da Uni&o —
TCU e do Conselho Fiscal;
IV - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administracéo; e
V — aferir a adequacéo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e
dos processos de governanca e a confiabilidade do processo de coleta, mensuracéo,
classificag@o, acumulacéo, registro e divulgacdo de eventos e transacdes, visando o
preparo de demonstracoes financeiras.
VI - elaborar relatério anual com informagdes sobre as atividades, os resultados, as
conclusbes e as suas recomendacles, e registrar, se houver, as divergéncias
significativas entre a administracéo, auditoria independente e o Comité de Auditoria em
relagéo a:
a) aos atos de gestéo praticados quanto a ilicitude e a eficacia da agdo administrativa;
b) contribui¢do para o resultado do exercicio;
c) consecucdo dos objetivos estabelecidos no plano de negécios e atendimento a
estratégia a longo prazo.”
“DA COMPETENCIA DA DIRETORIA
Art. 12-A. A Diretoria compete:
| — Fixar a politica e as diretrizes basicas da Empresa, em consonancia com os planos de
governo municipal;
Il — Dar orientagéo aos trabalhos e negdcios de interesses da Empresa;
Il — Fixar a remuneracéo pelos servigos prestados pela Empresa, assim como as taxas e
outras contribuigdes inerentes as suas atividades, observadas as diretrizes fixadas pelo
Executivo Municipal;
IV — Decidir sobre a alienagdo ou oneragdo de bens iméveis da Empresa com vistas a
consecucdo dos seus objetivos;
V — Aprovar e encaminhar ao Executivo Municipal relatérios, balancetes, balancos e
demonstrativos sobre as atividades da Empresa;
VI — Submeter ao Chefe do Poder Executivo Municipal para aprovacéo, o Regimento
Interno da Empresa, seu Regulamento de Pessoal e respectivas alteragdes.
VIl — Elaborar em cada exercicio para a aprovagdo do Prefeito, a estimativa da receita, a
programacao geral da despesa e a previsdo de investimentos e respectivas modificages
VIII — Elaborar o Plano de Cargos e Salérios, para a aprovacgéo pelo Prefeito, dentro de
sua capacidade orgamentaria;
IX — Submeter previamente a apreciagéo do Conselho Fiscal e a aprovagédo do Chefe do
Poder Executivo, todos os contratos de Empreendimento e Financiamentos, Convénios,
Acordos e Ajustes a serem assinados junto aos Orgéos Publicos dos governos Federal e
Estadual e Entidades Privadas;
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X — Celebrar convénios, acordos e contratos com Orgdos e Entidades Publicas ou
Privadas, observada a legislacéo aplicavel;
Xl — Propor aumento do Capital da EMUSA,;
XIll — Decidir sobre os casos omissos néo previstos nestes Estatutos.

ADMINISTRAGCAO DA EMPRESA
Art. 12-B. Consideram-se administradores os membros do Conselho de Administragéo e
da Diretoria Executiva.
Art. 12-C. Os administradores deverdo atender os seguintes requisitos obrigatérios:
| — ser cidad&o de reputagéo ilibada;
Il — ndo ser inelegivel;
11l - ter notdrio conhecimento e formacédo académica compativel com o cargo para o qual
foi indicado;
IV - ter pelo menos uma das experiéncias profissionais abaixo:
a) 10 (dez) anos na area de atuagdo da EMUSA ou em area conexa ao cargo para o qual
forem indicados;
b) 04 (quatro) anos em cargo de diretor, ou de conselheiro de administragéo, ou de chefia
superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da EMUSA, entendendo-se
como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierarquicos ndo
estatutarios mais altos da empresa;
c) 04 (quatro) anos em cargo em comisséo ou funcdo de confianca equivalente a DAS-4
ou superior, em pessoa juridica de direito pablico interno;
d) 04 (quatro) anos em cargo de docente, ou de pesquisador, de nivel superior na area de
atuacdo da EMUSA,;
e) 04 (quatro) anos como profissional liberal em atividade vinculada a area de atuacéo da
EMUSA.
§ 1° A formagdo académica devera contemplar curso de graduagdo ou pés-graduagdo
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educac&o.
§ 2° As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso IV do caput ndo poderdo
ser somadas para a apuragdo do tempo requerido.
§ 3° As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso IV do caput poderdo
ser somadas para a apuragdo do tempo requerido, desde que relativas a periodos
distintos.
§ 4° Somente pessoas naturais poderdo ser eleitas para o cargo de administrador da
EMUSA.
§ 5° Os Diretores deverdo residir no Pais.
§6° Os requisitos de experiéncia para nomeagdo de membro do Conselho de
Administracdo podem ser dispensados se o indicado tiver, cumulativamente:
| — ingressado na EMUSA por concurso publico;
Il — mais de 10 (dez) anos de trabalho da EMUSA;
11l — ocupado cargo de gestéo superior na entidade, comprovando a sua capacidade para
assumir o cargo.
Art. 12-D. E vedada a indicagéo para o Conselho de Administragéo e para a Diretoria:
| - de representante Da Controladoria Geral do Municipio de Niter6i ou de representante
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro;
Il - de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo
de qualquer ente federativo, ainda que licenciado;
11l — de Ministro de Estado, Secretario de Estado e Secretario Municipal;
IV — de pessoa que atuou, nos Ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de
estrutura deciséria de partido politico ou em trabalho vinculado a organizagéo,
estruturacgdo e realizagdo de campanha eleitoral;
V — de pessoa que exerga cargo em organizagao sindical;
VI - de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com o
Municipio de Niter6i, com a prépria EMUSA, nos trés anos anteriores a data de sua
nomeacao;
VIl - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com o
Municipio de Niteréi ou com a prépria EMUSA;
Paragrafo Gnico. As vedagGes previstas neste artigo estendem-se, também, aos parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas nele mencionadas.
§1° - E condig&o para investidura em cargo de Diretoria da empresa estatal a assungao de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcancados, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administracéo.
§2° - Sem prejuizo do disposto no §1°, a diretoria devera apresentar, até a Ultima reunido
ordinaria do Conselho de Administracdo do ano anterior, a quem compete sua aprovagao:
| — plano de negécios para o exercicio anual seguinte;
Il — estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades para, no
minimo, os préximos 5 (cinco) anos.”

“DOS REQUISITOS DOS CONSELHEIROS FISCAIS
Art. 18-A. O Conselho Fiscal funcionard em carater permanente e serd composto por 03
(trés) membros efetivos, e igual nimero de suplentes, 02 (dois) eleitos pela Assembleia
Geral, com mandato até a Assembleia Geral Ordinaria que se realizar ap6s a sua elei¢éo,
com prazo de atuagdo de dois anos, sendo permitidas, no maximo, duas recondugdes
consecutivas; e um membro indicado pelo Prefeito, que devera ser servidor publico com
vinculo permanente com a Administragéo Publica.
Art. 18-B. Os Conselheiros Fiscais deverdo atender os seguintes critérios obrigatorios:
| - ser pessoa natural, residente no Pais e de reputagéo ilibada;
Il - ter graduagéo em curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagéo compativel
com o exercicio das fungdes;
111 - ter experiéncia minima de trés anos, em pelo menos uma das seguintes fungdes:
a) diregdo ou assessoramento na administragéo publica, direta ou indireta; ou
b) Conselheiro Fiscal ou administrador em empresa;
§ 1° A formagdo académica devera contemplar curso de graduagdo ou pés-graduacio
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacéo.
§ 2° As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso Il do caput poderdo
ser somadas para apuragéo do tempo requerido, desde que relativas a periodos distintos.
§ 3° Aplica-se o disposto neste artigo a todos os Conselheiros Fiscais.
DA AREA DE CONFORMIDADE E DO GERENCIAMENTO DE RISCOS

Art. 18-C. A éarea de conformidade e gerenciamento de riscos, denominada
Coordenadoria de Compliance, sera vinculada diretamente ao Presidente e conduzida por
ele préprio ou por outro Diretor estatutario.
Paragrafo Unico — S&@o competéncias da area de conformidade e gerenciamento de
riscos:
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| — propor politicas de conformidade e gerenciamento de riscos para a empresa, as quais
deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administragdo, e
comunica-las a todo o corpo funcional da EMUSA;

Il — verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e servicos
da empresa as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais regulamentos
aplicaveis;

Il — comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administragdo e Fiscal e ao
Comité de Auditoria a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas
aplicaveis a empresa;

IV — verificar a aplicagdo adequada do principio da segregacéo de fungées, de forma que
seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

V — verificar o cumprimento do Coédigo de Conduta e Integridade, bem como dos
treinamentos periddicos aos administradores e empregados da empresa sobre o tema;

VI — coordenar os processos de identificacdo, classificacéo e avaliagdo dos riscos a que
esté sujeita a empresa;

VIl — coordenar a elaboragédo e monitorar os planos de agdo para mitigacdo dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequacéo e a eficacia da gestéo de riscos;

VIII — estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
organizagéo;

IX — elaborar relatérios trimestrais de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracédo e Fiscal e ao Comité de Auditoria;

X — disseminar a importancia da conformidade e do gerenciamento de riscos, bem como a
responsabilidade de cada area da empresa nestes aspectos; e

XI — outras atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula.

Art. 18-D A area de conformidade e gerenciamento de riscos podera se reportar
diretamente ao Conselho de Administracdo em situacdes em que se suspeite do
envolvimento do Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacédo de
adotar medidas necessarias em relagédo a situagédo a ele relatada

Paragrafo Unico — O Comité de Auditoria Estatutaria devera possuir meios para receber
denuncias, inclusive de carater sigiloso, internas e externas a empresa estatal, em
matérias relacionadas as suas atividades.

Art. 18-E O Cddigo de Conduta e Integridade da EMUSA devera ser amplamente
divulgado e observado pela empresa, em especial ao que for relativo:

| — aos principios, valores e misséo da empresa estatal, bem como orienta¢cdes sobre a
prevencao de conflito de interesses e vedagao de atos de corrupgéo e fraude;

Il — as instancias internas responsaveis pela atualizacdo e aplicacdo do Coédigo de
Conduta e Integridade;

11l — ao canal de denudncias que possibilite o recebimento de denudncias internas e externas
relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade e das demais normas
internas de ética e normas obrigacionais;

IV — aos mecanismos de protegdo que impegam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa
que utilize o canal de denuncias;

V — as sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Codigo de Conduta e
Integridade;

VI — a previsédo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta e
Integridade, a empregados, administradores e conselheiros fiscais, e sobre a politica de
gestao de riscos, a administradores.”

DECRETO N° 14.474/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, com fundamento no art. 230, inciso Il, letra ‘b’ da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, combinado com o art. 66, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Niter6i,

DECRETA:
Art. 1° - Ficam declarados de utilidade publica, de acordo com os artigos 2° e 6°,
combinados com o artigo 5°, letra “i”, do Decreto-Lei Federal n°® 3.365, de 21 de junho de
1941, para efeito de desapropriagdo, em composicdo amigével ou processo judicial, por
conta e a favor do Municipio de Niterdi, do lote 11, da quadra 290, do loteamento Bairro
Piratininga, em Piratininga, nesta Cidade, devidamente descrito e caracterizado na
matricula n® 20.296-A, do Registro de Iméveis da 72 Circunscri¢do de Niter6i, inscritas na
PMN sob o n° 071.381-8.
Art. 2° - A desapropriagéo constante deste Decreto far-se-a pelo prego apurado no laudo
de avaliagdo especialmente elaborado para essa finalidade, conforme processo
administrativo n° 80/4524/2022.
Art. 3° - O imével objeto da presente desapropriacéo destina-se ao alargamento de via
publica na Avenida Almirante Tamandaré.
Art. 4° - Os agentes pUblicos municipais ficam autorizados a penetrar no imével objeto da
presente declaracéo de utilidade publica, para realizagdo de medigdes e avaliagcdes, nos
termos do artigo 7°, do Decreto Lei 3365/41.
Paragrafo Unico — Com a mais estrita polidez e urbanidade, e sem excessos a qualquer
titulo, os agentes municipais solicitardo autorizacdo do proprietario para realizagdo dos
levantamentos necessarios, e somente em caso de resisténcia do particular em permitir a
realizagdo desses levantamentos deveré ser solicitado auxilio de forca policial.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.
AXEL GRAEL- PREFEITO

DECRETO N° 14.475/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, com fundamento no art. 230, inciso Il letra ‘b’ da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, combinado com o art. 66, inciso V da Lei
Organica do Municipio de Niter6i,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam declarados de utilidade publica, de acordo com os artigos 2° e 6°,
combinados com o artigo 5°, letra “i”, do Decreto-Lei Federal n° 3.365, de 21 de junho de
1941, para efeito de desapropriagdo, em composicdo amigével ou processo judicial, por
conta e a favor do Municipio de Niter6i, do lote 28, da quadra 287, do loteamento Bairro
Piratininga, em Piratininga, nesta Cidade, devidamente descrito e caracterizado na
matricula n® 9.354-A, do Registro de Iméveis da 72 Circunscri¢do de Niter6i, inscritas na
PMN sob o n° 071.914.

Art. 2° - A desapropriagdo constante deste Decreto far-se-a pelo prego apurado no laudo
de avaliagdo especialmente elaborado para essa finalidade, conforme processo
administrativo n° 80/4518/2022.
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Art. 3° - O imével objeto da presente desapropriacdo destina-se ao alargamento de via
publica na Avenida Almirante Tamandaré.

Art. 4° - Os agentes publicos municipais ficam autorizados a penetrar no imével objeto da
presente declaracéo de utilidade publica, para realizagdo de medigdes e avaliagdes, nos
termos do artigo 7°, do Decreto Lei 3365/41.

Paragrafo Unico — Com a mais estrita polidez e urbanidade, e sem excessos a qualquer
titulo, os agentes municipais solicitardo autorizagdo do proprietario para realizagdo dos
levantamentos necessarios, e somente em caso de resisténcia do particular em permitir a
realizacdo desses levantamentos devera ser solicitado auxilio de forca policial.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposig¢des em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.

AXEL GRAEL- PREFEITO

DECRETO N° 14.476/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, com fundamento no art. 230, inciso Il letra ‘b’ da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, combinado com o art. 66, inciso V da Lei
Orgéanica do Municipio de Niter6i,

DECRETA:
Art. 1° - Ficam declarados de utilidade publica, de acordo com os artigos 2° e 6°,
combinados com o artigo 5°, letra “i”, do Decreto-Lei Federal n°® 3.365, de 21 de junho de
1941, para efeito de desapropriagdo, em composicdo amigével ou processo judicial, por
conta e a favor do Municipio de Niteréi, do lote 10, da quadra 290, do loteamento Bairro
Piratininga, em Piratininga, nesta Cidade, devidamente descrito e caracterizado na
matricula n° 20.295-A, do Registro de Iméveis da 72 Circunscri¢do de Niterdi, inscritas na
PMN sob o n° 071.380-0.
Art. 2° - A desapropriagéo constante deste Decreto far-se-a pelo preco apurado no laudo
de avaliagdo especialmente elaborado para essa finalidade, conforme processo
administrativo n° 80/4523/2022.
Art. 3° - O im6vel objeto da presente desapropriagéo destina-se ao alargamento de via
publica na Avenida Almirante Tamandaré.
Art. 4° - Os agentes publicos municipais ficam autorizados a penetrar no imével objeto da
presente declaracdo de utilidade publica, para realizagcdo de medigcdes e avaliagdes, nos
termos do artigo 7°, do Decreto Lei 3365/41.
Paragrafo Unico — Com a mais estrita polidez e urbanidade, e sem excessos a qualquer
titulo, os agentes municipais solicitardo autorizacdo do proprietario para realizagdo dos
levantamentos necessarios, e somente em caso de resisténcia do particular em permitir a
realizacdo desses levantamentos devera ser solicitado auxilio de forga policial.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢es em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 02 DE AGOSTO DE 2022.
AXEL GRAEL- PREFEITO

Portarias

Port. N° 973/2022- Considera exonerada, a pedido, a contar de 01/08/2022, FATIMA
MARIA PEREIRA do cargo de Secretario do CEMMEC, CC-4, da Fundagdo Municipal de
Educacéo.

Port. N° 974/2022- Considera nomeado, a contar de 01/08/2022, CARLOS EDUARDO
DE ARAUJO SIQUEIRA para exercer o cargo de Secretario do CEMMEC, CC-4, da
Fundacédo Municipal de Educagéo, em vaga decorrente da exoneragdo de Fatima Maria
Pereira, acrescido das gratificagfes previstas na Cl n® 387/2022.

Port. N°975/2022- Considera exonerado, a pedido, a contar de 01/08/2022, FILIPE
PORTO LAGOAS DA SILVA do cargo de Assessor A, CC-1, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade.

Port. N° 976/2022- Considera nomeada, a contar de 01/08/2022, LIVIA DE MOURA
NUNES para exercer o cargo de Assessor A, CC-1, da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade, em vaga da exoneragdo de Filipe Porto
Lagoas da Silva, acrescido das gratificagbes previstas na Cl n°® 387/2022.

Port. N°977/2022- Considera exonerada, a contar de 01/08/2022, CAMILA MAURA
MOREIRA DA SILVA do cargo de Diretor, DG, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Modernizagéo da Gestéo, por ter sido nomeada para cargo incompativel.

Port. N°978/2022- Considera nomeada, a contar de 01/08/2022, CAMILA MAURA
MOREIRA DA SILVA para exercer o cargo de Gestor Setorial de TICs, TIC2, da
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Modernizacéo da Gestdo, em vaga
criada pela Lei n° 3704/2022, acrescido das gratificagfes previstas na Cl n® 387/2022.
Port. N°979/2022- Considera exonerado, a contar de 01/08/2022, REGINALDO 1ZIDORIO
DOS PASSOS do cargo de Coordenador, CC-1, da Secretaria Municipal de Fazenda, por
ter sido nomeado para cargo incompativel.

Port. N°980/2022- Considera nomeado, a contar de 01/08/2022, ERICKSON SILVA DO
NASCIMENTO para exercer o cargo de Coordenador, CC-1, da Secretaria Municipal de
Fazenda, em vaga da exoneragdo de Reginaldo Izidério dos Passos, acrescido das
gratificagdes previstas na Cl n° 387/2022.

Port. N°981/2022- Considera nomeado, a contar de 01/08/2022, FLAVIO DE CARVALHO
DE ASSUMPCAO RODRIGUES ESTEVES para exercer o cargo de Assessor 1 de TICs,
TIC4, da Secretaria Municipal de Fazenda, em vaga criada pela Lei n°® 3704/2022,
acrescido das gratificagdes previstas na Cl n°® 387/2022.

Port. N°982/2022- Considera nomeado, a contar de 01/08/2022, CARLOS ANDRE DO
AMOR DIVINO para exercer o cargo de Assessor 1 de TICs, TIC4, da Secretaria
Municipal de Fazenda, em vaga criada pela Lei n® 3704/2022, acrescido das gratificagdes
previstas na Cl n° 387/2022.

Port. N°983/2022- Considera nomeado, a contar de 01/08/2022, LUIZ ALEXANDRE
SILVA DOS SANTOS para exercer o cargo de Assessor 2 de TICs, simbolo TIC5, da
Secretaria Municipal de Fazenda, em vaga criada pela Lei n°® 3704/2022, acrescido das
gratificacdes previstas na Cl n° 387/2022.

Port. N°984/2022- Considera nomeado, a contar de 01/08/2022, REGINALDO 1ZIDORIO
DOS PASSOS para exercer o cargo de Assessor 2 de TICs, TIC5, da Secretaria Municipal
de Fazenda, em vaga criada pela Lei n°® 3704/2022, acrescido das gratificages previstas
na Cl n° 387/2022.

Corrigenda
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Nas Portarias n°® 964 e 966/2022, publicadas em 02/08/2022, onde se |é: Secretario
Municipal, leia-se: Secretario Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Atos do Secretério
PORTARIA N 2102/2022- Considera designados, ALEX SANDRO HUGUENIN DA
SILVA Mat. n° 245.292-0 e DOMINGOS ALBERTO DA COSTA Mat. n° 222.986-2 para
FISCAIS da Ordem de Execugdo de Servico n° 04/2022 celebrado com a empresa
GOMES MONTEIRO ENGENHARIA LTDA.
PORTARIA n. 2123/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclusédo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 286/2021 — Processo n. 020/001042/2021.
PORTARIA n. 2122/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 287/2021 — Processo n. 020/001043/2021.
PORTARIA n. 2121/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 288/2021 — Processo n. 020/001044/20212021.
PORTARIA n. 2120/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 289/2021 — Processo n. 020/001045/20212021.
PORTARIA n. 2119/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclusédo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 290/2021 — Processo n. 020/001046/2021.
PORTARIA n. 2118/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclus@do do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 292/2021 — Processo n. 020/001048/2021.
PORTARIA n. 2117/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 293/2021 — Processo n. 020/001049/2021.
PORTARIA n. 2116/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclus@do do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 294/2021 — Processo n. 020/001050/2021.
PORTARIA n. 2115/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 296/2021 — Processo n. 020/001052/2021.
PORTARIA n. 2114/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclus@do do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 298/2021 — Processo n. 020/001389/2021.
PORTARIA n. 2113/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 299/2021 — Processo n. 020/001407/2021.
PORTARIA n. 2112/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclus@do do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 330/2021 — Processo n. 020/001107/2021.
PORTARIA n. 2111/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclus@do do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 331/2021 — Processo n. 020/001108/2021.
PORTARIA n. 2110/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 332/2021 — Processo n. 020/001109/2021.
PORTARIA n. 2109/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para conclus@do do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 335/2021 — Processo n. 020/001118/2021.
PORTARIA n. 2108/2022- Prorroga, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias a contar de 02
de agosto de 2022, o prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 336/2021 — Processo n. 020/001119/2021.
PORTARIA n. 2107/2022- Prorroga, excepcionalmente, por mais 30 (trinta) dias a contar
de 02 de agosto de 2022, o prazo para conclus@o do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 104/2020 — Processo n. 020/000609/2020.
PORTARIA n. 2106/2022- Prorroga, excepcionalmente, por mais 30 (trinta) dias a contar
de 02 de agosto de 2022, o prazo para conclusé@o do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 286/2020 — Processo n. 020/005365/2020.
PORTARIA n. 2104/2022- Prorroga, excepcionalmente, por mais 30 (trinta) dias a contar
de 02 de agosto de 2022, o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n. 287/2020 — Processo n. 020/005376/2020.
PORTARIA n. 2105/2022- Prorroga, por 30 (trinta) dias a contar de 02 de agosto de 2022,
0 prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pela Portaria
n. 193/2021 — Processo n. 020/004572/2017.
EXTRATO N° 46/2022-SMA
INSTRUMENTO: Termo Aditivo n°® 12/2022 ao Termo de Cooperagdo n° 05/2018.
PARTES: Municipio de Niterdi, tendo como 6rgdo gestor a Secretaria Municipal de
Administracéo, representada neste ato pelo Secretério Municipal de Administragdo LUIZ
ANTONIO FRANCISCO VIEIRA e a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, representada neste
ato por CAMILA CRUZ DE SOUZA ANDRADE. OBJETO: Constitui objeto do presente
instrumento a prorrogacdo do prazo do Termo de Cooperagdo n° 05/2018, relativo a
concessdo pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL, sob condigbes especiais, de
empréstimos aos Servidores da Administragdo Publica Municipal Direta do Municipio de
Niter6i. PRAZO: Pelo presente instrumento fica prorrogado o prazo de vigéncia do
contrato por 12 (doze) meses, a contar da data de 12 de setembro de 2022, dando-se ao
contrato o prazo total de 60 (sessenta) meses. FUNDAMENTO: Decreto Municipal n°®
10.605 de 22 de outubro de 2009, alterado pelo Decreto n° 10.620 de 18 de novembro de
2009, alterado pelo Decreto n° 12.187 de 20 de janeiro de 2016, alterado pelo Decreto n°
13.115 de 27 de novembro de 2018 e pelas demais normas legais pertinentes e
despachos contidos no processo n°. 020/2039/2022. DATA DA ASSINATURA: 28 de
Julho de 2022.
AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 039/2022
A COMISSAO DE PREGAO COMUNICA O ADIAMENTO “SINE DIE” DO PREGAO
ELETRONICO N° 039/2022, QUE SERIA REALIZADO NO DIA 04 (QUATRO) DE
AGOSTO DE 2022 AS 10:00H, PARA ADEQUAGAO DO EDITAL, CONFORME
SOLICITADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.
Despachos do Secretério
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Prorrogagédo de Posse- Deferido — 20/3012, 3017/2022

Licenca Sem Vencimentos— Deferido — 02(dois) anos, a contar de 19/07/2022 —
20/2018/2022

Revisé&o de Proventos— Indeferido — 310/4652/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Corrigenda
Na publicagédo do dia 06/07/2022, Termo de Compromisso n° 061/2022, onde se Lé:
Processo n° 230000104/2022, leia-se: Processo n° 230000114/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO N° 061/2022
Tendo em vista o0 que consta do presente processo, relativo a aquisicéo de 1.670 fardos
de sacos de lixo, conforme ITEM 01 e ITEM 02, especificados e quantificados na forma da
proposta de precos (Anexo lll) e no Termo de Referéncia do Objeto (Anexo ) partes
integrantes do presente edital, homologo, o resultado da licitagdo, por PREGAO
ELETRONICO, sob o n° 028/2022, adjudicando o fornecimento as empresas: LATTANZI
COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E DESCARTAVEIS LTDA EPP — CNPJ n°
07.412.807/0001-80, para o ITEM 1 no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) e GOLDEM
DISTRIBUIDORA E REPRESENTAGAO EIRELI — CNPJ n° 38.489.025/0001-73, para o
ITEM 2 no valor de R$ 21.887,10 (vinte e um mil oitocentos e oitenta e sete reais e dez
centavos), de acordo com o inciso VI do artigo 43 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragées.
Processo Administrativo: 040/000316/2021

EXTRATO N°60/2022
Autorizo, na forma da lei, a dispensa da licitagdo com fundamento nos Artigos 23, I,
Alinea “a” e 24, Il da Lei Federal n° 8.666/93. PARTES: Secretaria Municipal de
Conservagdo e Servicos Publicos e a empresa PROVIDE ALL LTDA., OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada para servico de manutencéo dos drenos de 57
aparelhos de ar condicionado desta Secretaria, incluindo a fachada e o ambiente interno,
com fornecimento de material hidraulico, ferragens e qualquer outro necessario para a
execugdo, considerando possiveis modificagbes na alvenaria, além das ferramentas
necessarias; VALOR ESTIMADO POR APARELHO: R$ 172,00 (sento e setenta e dois
reais); Proc.n° 040/000794/2022; DATA: 29/04/2022.

SECRETRARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MOBILIDADE

PORTARIA N° 017/2022
O Secretario Municipal de Urbanismo e Mobilidade, no cumprimento de suas atribuicdes;
Considerando o disposto nas Leis Municipais n.” 2.834/2011 e 3.022/2013, e no Decreto
Municipal n°® 11.075/2011;
Considerando que a prestagdo do servico puUblico de transporte coletivo urbano de
passageiros, nos termos do Edital e do Contrato de Concessdo, teve inicio em
14/07/2012, e visa atender primordialmente os passageiros com as prioridades legais;
Considerando que 0 CONSORCIO TRANSNIT opera a malha de linhas que integram a
Area Operacional | e as linhas que trafegam pela Area Operacional Il (area comum), sob
o regime juridico da concesséo, conforme Termo de Concesséao n° 106/2012;
Considerando o disposto no processo administrativo n® 080007711/2022.

RESOLVE:
Art. 1°. Expedir a ORDEM DE SERVICO n° 004/2022/SMU/SSTT.
Art. 2°. Autoriza a unificacdo das seguintes linhas municipais operadas pelo consoércio
Transnit:
| — Linhas 21 (Fonseca x Centro) e 23 (Teixeira de Freitas x Centro), Resultando na Linha
21 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro);
Il — Linhas 22 (Fonseca x Centro - via Marques do Parand) e 25 (Riodades x Centro),
resultando na Linha 22 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro — via Marques do
Parand).
Art. 3°. Ficam estabelecidos os itinerarios e os intervalos de frequéncia das linhas 21 e 22
operadas pelo Consércio Transnit, nos termos do Anexo | dessa Portaria.
Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

ANEXO |

A Linha municipal 21, operada pelo Consércio Transnit, observard o presente
itinerario.

Linha 21 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro)
IDA VOLTA
Rua Bonfim Terminal Rodoviario Jodo Goulart
R. Teixeira de Freitas Rua Um
Rua Alvaro Neves Rua Saldanha Marinho
Rua Riodades Av. Visconde do Rio Branco
Rua Major Pardal Juanior Av. Feliciano Sodré
Alameda Sé&o Boaventura Alameda S&o Boaventura
Av. Feliciano Sodré Rua Fonseca Portela
Av. Visconde do Rio Branco Rua Bonfim
Terminal Rodoviério Jodo Goulart

A Linha municipal 22, operada pelo Consércio Transnit, observarad o presente
itinerario.

Linha 22 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro —
via Marques do Parand)
IDA VOLTA
Bonfim Av. E. do Amaral Peixoto
Alameda Sé&o Boaventura Av. Visconde do Rio Branco
Rua Riodades Rua Marechal Deodoro
Rua Alvaro Neves Av. Jansen de Melo
Rua Teixeira de Freitas Praca Zilda Arns Neumann
Rua Evilasio Silva Rua Desidério de Oliveira
Alameda Sé&o Boaventura Av. Washington Luiz
Praca Zilda Arns Neumann Av. Feliciano Sodré
Av. Feliciano Sodré Alameda S&o Boaventura
Av. Jansen de Melo Rua Fonseca Portela
Av. Marqués do Parana Rua Bonfim
Av. E. do Amaral Peixoto

As linhas Municipais 21 e 22, operadas pelo Consoércio Transnit, observardo o
seguinte quadro de intervalo de frequéncia.
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Linha 21 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro) - Sentido IDA
Dias Uteis Sabados Domingos
Faixa horéaria Intervalo Faixa horéaria Intervalo Faixa horéaria Intervalo (minutos)
(minutos) (minutos)
06:00 as 08:12 22 06:30 as 21:30 60 07:30 as 21:30 60
08:12 as 13:42 30
13:42 as 16:00 28
16:00 as 19:31 21
19:31 as 20:24 26
20:24 as 22:29 42
Linha 21 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro) — Sentido VOLTA
Dias Uteis Sébados Domingos
Faixa horéria Intervalo (minutos) Faixa horaria | Intervalo (minutos) Faixa horaria | Intervalo (minutos)
06:23 as 07:03 40 07:03 as 22:03 | 60 07:58 as 22:04 | 60
07:03 as 08:53 22
08:53 as 10:46 28
10:46 as 13:16 30
13:16 as 16:32 28
16:32 as 18:59 21
18:59 as 20:00 20
20:00 as 20:50 25
20:50 as 22:50 40

Linha 22 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro — via Marques do Parand) — Sentido IDA

Dias Uteis Séabados Domingos
Faixa horéaria Intervalo (minutos) Faixa horaria Intervalo (minutos) Faixa horéaria Intervalo (minutos)

05:10 as 06:00 50 06:00 as 08:42 54 07:00 as 13:20 63
06:00 as 06:45 15 08:42 as 15:02 63 13:20 as 21:30 70
06:45 as 08:21 16 15:02 as 21:02 60

08:21 as 09:12 17

09:12 as 10:06 18

10:06 as 11:16 23

11:16 as 12:46 30

12:46 as 15:54 27

15:54 as 16:19 25

16:19 as 17:45 17

17:45 as 18:52 23

18:52 as 22:20 35

Linha 22 (Fonseca/Riodades/Teixeira de Freitas x Centro — via Marques do Parand) — Sentido VOLTA

Dias Uteis Séabados Domingos
Faixa horéaria Intervalo (minutos) Faixa horéaria Intervalo (minutos) Faixa horéaria Intervalo (minutos)

05:38 as 06:41 63 06:24 as 08:12 54 07:37 as 15:10 65

06:41 as 11:17 17 08:12 as 14:30 63 15:10 as 22:10 70

11:17 as 16:18 28 14:30 as 21:30 60

16:18 4s 17:30 24

17:30 as 18:00 15

18:00 as 18:51 17

18:51 as 19:27 18

19:27 as 23:00 35

Atos do Subsecretéario de Transito e Transportes
Portaria SMU/SSTT N° 0261/2022.
O Subsecretario de Transito e Transportes da Secretaria Municipal de Urbanismo, no
cumprimento dos dispositivos do art. 24, da Lei Federal n° 9.503/97 CTB e ainda o
Decreto Municipal n° 13.889/2021.
Considerando o contetido nos autos do PA n°® 530004155/2022, com o Nada Opor da
SSTT e da Diretoria de Planejamento de Transporte, Transito e Infraestrutura Viaria da
NITTRANS
RESOLVE:
Art. 1°- Proibir o estacionamento entre os nimeros 174 e 342, 418 e 534 e em frente ao
numero 450 na Estrada Frées;
Art. 2°- Permitir o estacionamento entre os nimeros 394 e 400 e também em frente ao
numero 600, na Estrada Froes;
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢Ges
em contrario.
Portaria SMU/SSTT N° 0262/2022.
O Subsecretario de Transito e Transportes da Secretaria Municipal de Urbanismo, no
cumprimento dos dispositivos do art. 24, da Lei Federal n° 9.503/97 CTB e ainda o
Decreto Municipal n° 13.889/2021.
Considerando o contetido nos autos do PA n° 530005641/2022, bem com o parecer de fls.
04 da NITTRANS e o NADA OPOR da SSTT.
RESOLVE:
Art. 1°-Instituir 01(uma) vaga para veiculo conduzido ou que esteja portando pessoa com
deficiéncia e com dificuldade de locomocdo na Rua ltaocara em frente ao n° 15, em
sentido longitudinal;
Paragrafo Unico: O veiculo estacionado na vaga regulamentada neste artigo deveréa exibir
0o CARTAO DE ESTACIONAMENTO DE VAGA ESPECIAL (CEVE) sobre o painel do
veiculo ou em local visivel para efeito de fiscalizagéo.
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada as disposi¢oes
em contrario.
Portaria SMU/SSTT N° 0263/2022.
O Subsecretario de Transito e Transportes da Secretaria Municipal de Urbanismo, no
cumprimento dos dispositivos do art. 24, da Lei Federal n° 9.503/97 CTB e ainda o
Decreto Municipal n° 13.889/2021.
Considerando o contetido nos autos do PA n° 530004316/2022, bem com o parecer de fls.
04 da NITTRANS e o NADA POR da SSTT.
RESOLVE:
Art. 1°- Instituir &rea d embarque e desembarque escolar em sentido longitudinal na Rua
Senador Lucio Bittencourt, préximo ao n° 31 em frente ao CEMAD, de 22 a 62 feiras das
06h as 19h;
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Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada as disposi¢cdes
em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PORTARIA N° 026/SMF/2022 - DESIGNAR a servidora RENATA DA COSTA VIEIRA DE
GUSMAO matricula n° 1.245.309-0 para responder pelo Controle Interno da Secretaria
Municipal de Fazenda, pelo periodo de 03 a 12/08/2022 por motivo de férias do titular
PEDRO DA SILVA REYS.

ATOS DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES = CC
030/027491/2019 - OM PARTICIPACOES SOCIETARIAS S/A. - “Acérdédo n° 2.951/2022:
- ITBlI — Recurso voluntario — Incorporacdo de bem imoével ao capital social —
Imunidade tributéaria prevista no art. 156, §2°, inciso |, CF — Impugnag&o interposta
por parte ilegitima — Inteligéncia do art. 2° da lei municipal n° 3.368/18, art. 121, CTN
e art. 45 da lei municipal n° 2.597/08 — Possibilidade de suprimento da falta —
Incidéncia do art. 11, 82° da Lei Municipal n°® 3.368/18 — Recurso conhecido e
provido para anular a decisdo de primeira instancia. ”

EDITAL

O setor de Cartdrio da Secretaria Municipal de Fazenda de Niter6i torna publico, a pedido
do Conselho de Contribuintes, as devolugdes das correspondéncias enviadas por aviso de
recebimento (AR) aos contribuintes abaixo mencionados por ndo terem sido localizados
nos enderecos cadastrados nesta secretaria, ficando os mesmos notificados de que as
copias dos pareceres que fundamentaram a decisdo estéo a disposic¢éo do contribuinte no
setor Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda, na respectivas inscrigdes municipais,
mediante o presente edital, nos termos do artigo 24, paragrafo 1V, da lei 3.368/18.

PROCESSO INSCRICAO CONTRIBUINTE CPF/CNPJ
030/012069/2021 300213-1 CLIMACO CORRETORA DE SEGUROS LTDA ME 08.612.556/0001-40
030/029254/2019 190063-8 ECE PAULO MAGALHAES DIAS 107.081.047-97
030/021832/2019 21977-4 VERONICA DA SILVA 056.234.917-07
030/007473/2019 145804-1 JACQUELINE BRITO PONTES 111.395.167-28
030/018755/2019 6426-1 WALTER FELIX DA MATA SARDINHA 011.305.747-41
030/018936/2018 019524-8 ANGELA MARIA LAND CURI 186.601.267-34
ATOS DO COORDENADOR DO ITBI - CITBI
EDITAL

O setor de Cartdrio da Secretaria Municipal de Fazenda de Niter6i torna publico, a pedido
do Coordenagédo de ITBI, a devolugdo da correspondéncia enviada por Aviso de
Recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por néo ter sido localizado no
endereco cadastrado nesta Secretaria, ficando o mesmo notificado que foi julgada
improcedente a impugnacéo de lancamento de ITBI, na respectiva inscrigdo municipal,
mediante o presente edital, nos termos do artigo 24, paragrafo 1V, da lei 3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO ] CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ |
| 030/015440/2021 | 264701-4 | DAYSE CRISTINA DOS SANTOS RAMALHO | 024.312.417-18 |
ATOS DO COORDENADOR DE PARECERES E CONTENCIOSO FISCAL — COPAC
EDITAL

O setor de Cartdrio da Secretaria Municipal de Fazenda de Niteréi torna publico, a pedido

do Coordenacéo de Pareceres e Contencioso Fiscal a devolugédo da correspondéncia

enviada por aviso de recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por néo ter

sido localizado no endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado do

deferimento da isengdo apenas a parte comprovadamente titularizada pela requerente

(50% do imoével) para os anos de 2022,2023 e 2024, na respectiva inscrigdo municipal,

mediante o presente edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da lei 3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO | CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ |

| 030/000391/2021 | 27978-6 | MARIA DO CARMO SOUZA MURY | 284.839.107-30 |
EDITAL

O setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi torna publico, a pedido

do Coordenacdo de Pareceres e Contencioso Fiscal a devolugdo da correspondéncia

enviada por aviso de recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por nédo ter

sido localizado no endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado do

indeferimento do pedido de isengdo de IPTU, na respectiva inscrigdo municipal, mediante

o presente edital, nos termos do artigo 24, paréagrafo IV, da lei 3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO | CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ
| 030/000138/2021 |  10223-6 | GRACIANA TORO FERNANDEZ | 284.090.787-91 |
ATOS DO COORDENADOR DE IPTU - CIPTU
EDITAL

O setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi torna publico, a pedido
do Coordenagdo de IPTU a devolugcdo da correspondéncia enviada por aviso de
recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por ndo ter sido localizado no
endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado que foi realizada a
revisdo de elementos cadastrais de oficio, na respectiva inscricdo municipal, mediante o
presente edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da lei 3.368/18.
[ PROCESSO [ INSCRICAO ] CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ
| 030/013319/2021 | 33323-7 | BERTHA DA TRINDADE MIRANDA | 012.237.557-20 |
EDITAL
O setor de Cartdrio da Secretaria Municipal de Fazenda de Niteréi torna publico, a pedido
do Coordenagdo do IPTU a devolucdo da correspondéncia enviada por aviso de
recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por ndo ter sido localizado no
endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado da revisdo de
elementos cadastrais, nas respectivas inscrigdes municipais, mediante o presente edital,
nos termos do artigo 24, paragrafo 1V, da lei 3.368/18.
[ PROCESSO [ INSCRICAO [ CONTRIBUINTE |
| 030/017378/2021 | 207678-4 e 27557-8 | MARCIA CRISTINA RAMOS |
EDITAL
O setor de Cartdrio da Secretaria Municipal de Fazenda de Niter6i torna publico, a pedido
do Coordenagdo do IPTU a devolugcdo da correspondéncia enviada por aviso de
recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por ndo ter sido localizado no
endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado do indeferimento do
pedido de transformacdo de uso, ratifico a implantagdo de oficio de uma segunda
inscrigdo fiscal na respectiva inscricdo municipal, mediante o presente edital, nos termos
do artigo 24, paragrafo IV, da lei 3.368/18.
[ PROCESSO [ INSCRICAO | CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ
| 030/008022/2021 | 36617-9 | BRUNO FANTOZZIVIEIRA | 085.035.987-28 |
EDITAL
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O setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi torna publico, a pedido

do Coordenagdo do IPTU a devolugdo da correspondéncia enviada por Aviso de

Recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por n&o ter sido localizado no

endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado do indeferimento do

pedido de transformacéo de uso, implantagéo de oficio de uma segunda inscricéo fiscal e

revisdo de elementos cadastrais da inscricdo n° 36617-9 na respectiva inscricdo

municipal, mediante o presente Edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da Lei

3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO ] CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ

| 030/012653/2021 | 36617-9 | BRUNO FANTOZZIVIEIRA | 085.035.987-28 |
EDITAL

O setor de Cartdrio da Secretaria Municipal de Fazenda de Niter6i torna publico, a pedido

do Coordenagdo do IPTU a devolucdo da correspondéncia enviada por aviso de

recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por ndo ter sido localizado no

endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado da exigéncia na

respectiva inscrigdo municipal, mediante o presente edital, nos termos do artigo 24,

parégrafo IV, da lei 3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO ] CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ |

[ 030/003087/2022 |  70169-8 | VERA LUCIA GONCALVES PEREIRA | 741.336.327-53 |
EDITAL

O setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi torna publico, a pedido

do Coordenagdo do IPTU a devolugcdo da correspondéncia enviada por aviso de

recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por nédo ter sido localizado no

endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado do indeferimento do

pedido de cancelamento de inscri¢do, haja vista que cada uma corresponde a uma

unidade na respectiva inscricdo municipal, mediante o presente edital, nos termos do

artigo 24, paragrafo IV, da lei 3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO | CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ |
[ 030/000105/2021 | 158837-5 | ANTONIO PETRAGLIA |  572.213.677-87 |
ATOS DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO — DETRI
EDITAL

O setor de Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda de Niterdi torna publico, a pedido

do Departamento de Tributagdo a devolugéo da correspondéncia enviada por aviso de

recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por ndo ter sido localizado no

endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado do parecer ao pedido

de esclarecimento a respeito da legislagdo tributaria do requerimento, na respectiva

inscricdo municipal, mediante o presente edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da

lei 3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO | CONTRIBUINTE [ CPFICNPJ |

[ 030/018787/2021 | 80212-4 | M.P.A SERVICOS MEDICOS LTDA | 39.516.422/0001-50 |
EDITAL

O setor de Cartdrio da Secretaria Municipal de Fazenda de Niteréi torna publico, a pedido

do Departamento de Tributagdo a devolugéo da correspondéncia enviada por aviso de

recebimento (AR) ao contribuinte abaixo mencionado por ndo ter sido localizado no

endereco cadastrado nesta secretaria, ficando o mesmo notificado do deferimento do

pedido de isencdo de IPTU, para os anos de 2020 a 2023 na respectiva inscricdo

municipal, mediante o presente edital, nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da lei

3.368/18.

[ PROCESSO [ INSCRICAO | CONTRIBUINTE [ CPF/CNPJ |

| 030/001819/2020 | 211388-4 |  WILSON NACIF DE ANDRADE | 413.779.407-30 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
Guarda Municipal
Corregedoria Geral
CITAGAO POR EDITAL

O presidente da Comiss@o Processante no processo administrativo n°® 130000827/2021,
instaurado pelo Sr. Corregedor da Guarda Civil Municipal de Niter6i através da Portaria n°
180/2021, publicada em D.O. no dia 30 de novembro de 2021, com base nos artigos 150 e
151, ambos da Lei n° 2.838/2011, e em preservagdo ao principio do contraditério e da
ampla defesa, CITA, por trés dias consecutivos através de publicacdes em imprensa
oficial deste Municipio, o servidor MARCELO ASSUNGAO VIEIRA, matricula 1234.391-1,
para que comparega no dia 25/08/2022, as 10h, no setor de Comissdes da Corregedoria
da GCMN, situado na Rua Almirante Teffé, 632, sl. 101, Centro, Niteréi, onde o servidor
devera tomar ciéncia do referido processo em que figura como parte processada, ocasido
em que se manifestard nos autos através de oitiva a ser tomada em local, data e hora
acima descritos, arrole testemunhas e, em momento seguinte, apresente as provas que
entender pertinentes, bem como sua defesa escrita, por estar, em tese, incurso nos
incisos XVIII e XXI, ambos do artigo 123 da Lei n° 2.838/2011, alertando que o n&o
comparecimento conforme indicado implicara na decretagdo da revelia processual,
além de poder ter seu pagamento suspenso por deixar de atender a presente
convocagao, nos termos do art. 153, da legislagdo supracitada.

PORTARIA N° 180/2021- O Corregedor da Guarda Civil Municipal de Niter6i, no uso de
suas atribuicdes, instaura Comissdo Processante para apurar os fatos descritos no
PROCESSO N° 130000827/2021, em desfavor do servidor da Guarda Civil Municipal
MARCELO ASSUNGAO VIEIRA, matricula n° 1234.391-1, conforme o descrito no
Processso em epigrafe por em tese ter violado os dispositivos legais descritos no artigo
123, XVIII, c/c XXI, todos da Lei municipal n° 2838/2011. Designando a comiss&o,
composta pelos servidores VALCELIO JORGE COSTA, matricula 1224.831-8
(presidente); SIRLEA GARCIA ANTONIO, matricula 1235.083-3; ALMIR DA SILVA
SILVEIRA, matricula 1234.393-7; ALEXANDRE ALBERTO DA SILVA, matricula
1224.838-3 e LUIZ CARLOS DE SOUZA, matricula 1241.495-9, mantendo-se 0 prazo
original para emisséo do Parecer Conclusivo (Portaria 180/2021).

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

O Secretéario de Obras e Infraestrutura torna publico o deferimento da solicitagdo de
servicos funerarios nos autos dos processos administrativos deferidos em JULHO 2022:
750002251/2022

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO SMO/UGP/CAF

CONCORRENCIA PUBLICA SMO/UGP/CAF n° 002/2022

PROCESSO: 750001278/2022

OBJETO: Execucdo das obras de implantacdo do Sistema Cicloviario da Regido
Oceénica — Lote 02, nos bairros de Camboinhas, Itaip(, Itacoatiara, Serra Grande, Santo
Antonio e Piratininga; DATA, HORA E LOCAL: Dia 08/09/2022, a 10:00 (dez) horas, na
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Rua Coronel Gomes Machado, 258 — Centro — Niter6i — RJ; CONDICOES DE
PARTICIPAGAO: Somente poderdo participar da presente CONCORRENCIA os
interessados que atenderem as disposi¢Ges do EDITAL e suas condi¢des especificas até
o dia anterior ao recebimento das propostas; VALOR: O valor maximo estimado de
32.823.199,37 (trinta e dois milhdes, oitocentos e vinte e trés mil, cento e noventa e nove
reais e trinta e sete centavos); EDITAL e INFORMAGCOES: o Edital e minuta contratual
poderdo ser consultados no site www.niteroi.ri.gov.br ou poderd ser retirado na Rua
Coronel Gomes Machado 258, Centro, Niterdi, mediante a doagdo de uma resma de papel
A4. Niter6i, 02 de agosto de 2022. LINCOLN THOMAZ DA SILVEIRA - Presidente da
CEL.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Processo n° 083000076/2022 - Autorizo, na forma da Lei, a dispensa de licitagdo com
fundamento no artigo 24, Il da Lei Federal n° 8.666/93, em favor da empresa NAS IT
SERVICOS E CONSULTORIA EM INFORMATICA EIRELI, CNPJ: 38.243.351/0001-04,
no valor de R$ R$ 5.965,00 (cinco mil e novecentos e sessenta e cinco reais), visando o
fornecimento de cabos e conectores, para instalagdo de rede de internet, telefonia e TV,
em razéo da mudanga fisica da Controladoria-Geral do Municipio.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO N.°: 90/2022

INSTRUMENTO: Termo de Reconhecimento de Divida n.° 07/2022; PARTES: Fundagéo
Municipal de Saltde de Niter6i e AdebLine Comércio De Produtos Médicos LTDA;
PARTES QUE ASSINARAM O INSTRUMENTO: Rodrigo Alves Torres Oliveira e Claudio
Ramos Magioli; OBJETO: Constitui objeto deste termo de reconhecimento de divida o
pagamento & ADEB LINE COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA. do valor de R$
16.772,00 (dezesseis mil, setecentos e setenta e dois reais) pelo fornecimento de
marcadores de HIV, nos més de abril a julho de 2020; VALOR TOTAL: R$ 16.772,00
(dezesseis mil, setecentos e setenta e dois reais); VERBA: Programa de Trabalho n.o
2543.04.302.0133 Codigo de Despesa n.o 33.90.92, Fonte n.o 538, Nota de Empenho n.o
353/2022; FUNDAMENTO: Lei n.°8.666/93, bem como o processo administrativo n.°
200/7281/2019; ASSINATURA: 13 de junho de 2022.
CORRIGENDA
A FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE DE NITEROI/FMS, inscrita no CNPJ sob o n.°
32.556.060/0001-81, com sede na Rua Visconde de Sepetiba, n.° 987, 8° e 9° andares,
Centro, Niter6i/RJ, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. RODRIGO ALVES
TORRES OLIVEIRA, brasileiro, casado, portador da carteira de identidade de n.°
12175756-1 IFP-RJ e inscrito no CPF sob o n.° 026.087.017-01, resolve publicar a
presente corrigenda, tendo em vista o contido no processo administrativo n°.
200/4249/2022 a fim de alterar o valor contido no extrato n.° 19/2022 e no Termo de
Ajuste de Contas n.° 108/2022, da seguinte forma: ONDE SE LE: “(...) no valor de R$
215.254,42 (duzentos e quinze mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e
dois centavos).”, LEIA-SE: “(...) no valor de R$ 215.214,42 (duzentos e quinze mil,
duzentos quatorze reais e quarenta e dois centavos).”

FUNDAGAO ESTATAL DE SAUDE DE NITEROI- FESAUDE
PORTARIA DAF 21/2022
O Diretor de Adminsitragdo e Finangas da Fundacédo Estatal de Saude de Niter6i —
FeSaulde, no exercicio de suas atribuices, conferidas pela Lei n.° 3.133/2015 e pelo
Decreto n.° 13.323/2019, e considerando a necessidade de formalizagdo da designagdo
para a fungéo de fiscal de contrato e Suplente de acordo com a natureza do contrato e
sua execugao, resolve:
1° Designar os empregados puUblicos abaixo indicados para compor a Comissdo de
Fiscalizagdo e Acompanhamento do processo administrativo n°® 720000077/2021, contrato
n° 26/2022, cujo objeto é Prestacédo de servicos de solucdes de tecnologia da informagdo
de sistema integrado para administragéo de recursos humanos:
Fiscais do Contrato:
Nome: Wagner Ferreira Machado — Supervisor de Informéatica — Matricula: 1024-3
Nome: Bianca Andrade Manhées - Coordenadora de Relagdes do Trabalho - Matricula:
1285-8
Suplente: Nome: Sherley Pereira Ferreira - Supervisora de Folha de Pagamento -
Matricula: 1075-8
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EXTRATO N.°: 073/2022
INSTRUMENTO: Contrato FeSaude n.° 026/2022; PARTES: FUNDAGAO ESTATAL DE
SAUDE DE NITEROI e a Empresa ADM INFORMATICA LTDA; OBJETO: Prestagéo de
servigos solugdes de tecnologia da informagéo de sistema integrado para administragao
de recursos humanos, na forma do Termo de Referéncia e do instrumento convocatério;
PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da publicacdo do extrato deste instrumento
no Diério Oficial do Municipio de Niteréi; VALOR: Da-se a este contrato o valor total de
R$ 810.000,00 (oitocentos e dez mil reais); VERBA: Codigo contébil 03.27.02 — Servigos
de Implantagdo e Manutencéo de Sistema de Tl; FUNDAMENTO: Lei n.° 8.666, de 1993,
bem como o Preg&o Eletronico 002/2022 e processo administrativo n.° 720/077/2021;
ASSINATURA: 02 de agosto de 2022.

EXTRATO N°. 61/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21/2022

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual AQUISICAO MEDICAMENTOS,
durante o periodo de 12 meses. Processo 720.000.160/2021, Modalidade de licitagdo
Pregdo Eletronico SRP n° 10/2022; Fornecedor(s) registrado(s): BH FARMA
COMERCIO LTDA, CNPJ n° 42.799.163/0001-26, pelo valor total de R$ 87.924,00
(oitenta e sete mil, novecentos e vinte e quatro reais). A vigéncia da ata sera de 12
(doze) meses a partir da data desta publicagdo. Detalhamento da ata nos sites
www.niteroi.rj.gov.br e www.fesaude.niteroi.rj.gov.br.

EXTRATO N°. 62/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2022

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual AQUISICAO MEDICAMENTOS,
durante o periodo de 12 meses. Processo 720.000.160/2021, Modalidade de licitagdo
Pregéo Eletronico SRP n° 10/2022; Fornecedor(s) registrado(s): NEW PHARMS LTDA,
CNPJ n° 43.641.608/0001-08, pelo valor total de R$ 1.062,00 (mil sessenta e dois reais).
A vigéncia da ata serd de 12 (doze) meses a partir da data desta publicagéo.
Detalhamento da ata nos sites www.niteroi.ri.gov.br e www.fesaude.niteroi.rj.gov.br.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA FME N°. 778/2022.
O Presidente da Fundagao Municipal de Educagé&o, no uso de suas atribuigdes legais,
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RESOLVE:
APOSENTAR, de acordo com alinea b do inciso Ill, § 1° do Artigo 40 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Artigo 1° da Lei n° 10887/04, publicada em
18/06/2004, Rita de Cassia Alvares de Azevedo Amarante no cargo de Professor |
ESP IV matricula n°. 11233.937-2 do Quadro Permanente de Pessoal desta Fundagéo.
Referéncia: Processo n°. 210008029/2022. Esta Portaria entra em vigor a contar da
data de publicacéo.

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
Ficam fixados os proventos mensais de Rita de Cassia Alvares de Azevedo Amarante
aposentada pela Portaria FME n°. 778/2022, de 01/08/2022, no cargo de Professor | ESP
IV matricula 11233.937-2 conforme as parcelas abaixo discriminadas:
6709/10950 dias do valor total dos proventos: de acordo com o Artigo 1° da Lei Federal
n°. 10.887/04, publicada em 18/06/2004.. ... R$3319,38
Total. o R$ 3319,38

PORTARIA FME N° 779/2022.

O Presidente da Fundagao Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

APOSENTAR de acordo com o Artigo 6° e Artigo 7° da Emenda Constitucional n® 41/2003

publicada em 31 de dezembro de 2003 combinado com o § 5° do Artigo 40 da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 com nova redacdo dada pela

Emenda Constitucional n°. 41/03 publicada em 31/12/2003 e a Lei n° 3720/ 2022,

publicada em 21/07/2022, Elaine Freitas Melo no cargo de Professor | ESP VI matricula

11232.548-8 do Quadro Permanente de Pessoal dessa Fundacdo. Referéncia: Processo

n°. 210008523/2022. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de publicagédo.
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

Ficam fixados os proventos mensais de Elaine Freitas Melo aposentada pela Portaria

FME/779/2022 de 01/08/2022 no cargo de Professor | ESP VI, matricula n°. 11232.548-8

conforme as parcelas abaixo discriminadas:

VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a Lei. n.° 3720/2022 publicada em

21/07/2022.. R$ 7.721,83

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 25% (vinte e cinco por cento) — calculados

sobre o vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°.

531/85 de 18/01/1985..................... R$ 1.930,45

PARCELA DE DIREITO PESSOAL

. 15% de Adicional por Formacédo Continuada, calculados sobre o vencimento

do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em

13/12/2013 e Portaria FME/599/06.

R$ 1.158,27

..R$10.810,55
PORTARIA FME N° 678/2022.
O Presidente da Fundacao Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
APOSENTAR, a contar de 05/04/2022, de acordo com inciso | do Artigo 89 da Lei n°
531/1985 publicada em 18/01/1985, inciso | do § 1° do Artigo 40 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Artigo 1° da Lei n°® 10887/2004 publicada em
18/06/2004, Glaice Lucio de Oliveira, no cargo de Professor | ESP |, matricula
11237.871-2 do Quadro Permanente de Pessoal desta Fundagdo. Referéncia: Processo
n°. 210008742/2022.

APOSTILA DE FIXA(;AO DE PROVENTOS
Ficam fixados a contar de 05/04/2022 os proventos mensais de Glaice Lucio de Oliveira
aposentada pela Portaria FME/780/2022, de 01/08/2022, no cargo de Professor | ESP |,
matricula n°. 11237.871-2 conforme as parcelas abaixo discriminadas:
Valor total dos proventos: de acordo com o Artigo 1° da Lei Federal n°. 10.887/04,
publicada em 18/06/2004... .. R$ 2618,47

PORTARIA FME N° 781/2022.
O Presidente da Fundag&o Municipal de Educag&o, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:
APOSENTAR, a contar de 05/04/2022, de acordo com inciso | do Artigo 89 da Lei n°
531/1985 publicada em 18/01/1985, inciso | do § 1° do Artigo 40 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Artigo 1° da Lei n°® 10887/2004 publicada em
18/06/2004, Glaice Lucio de Oliveira, no cargo de Professor | NS IV, matricula
11233.930-7 do Quadro Permanente de Pessoal desta Fundagdo. Referéncia: Processo
n°. 210008780/2022.

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
Ficam fixados a contar de 05/04/2022 os proventos mensais de Glaice Lucio de Oliveira
aposentada pela Portaria FME/781/2022, de 01/08/2022, no cargo de Professor | NS IV,
matricula n°. 11233.930-7 conforme as parcelas abaixo discriminadas:
Valor total dos proventos: de acordo com o Artigo 1° da Lei Federal n°. 10.887/04,
publicada em 18/06/2004.............cceerirenreiireareriennns R$ 4159,61
Total.ooeeeiecece R$ 4159,61

PORTARIA FME N°. 782/2022.
O Presidente da Fundagao Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
APOSENTAR, de acordo com o inciso IX do Artigo 89 da Lei n° 531/85 publicada em
18/01/1985, Artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/05 publicada em 06/07/2005, e a
Lei n° 3720/2022, publicada em 21/07/2022, Sandra Valeria Sampaio no cargo de
Professor | NS VI, matricula n°. 11232.401-0 do Quadro Permanente de Pessoal desta
Fundac&o. Referéncia: Processo n°. 210008604/2022. Esta Portaria entra em vigor a
contar da data de publicacéo.

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS
Ficam fixados os proventos mensais de Sandra Valeria Sampaio aposentada pela
Portaria FME/782/2022 de 01/08/2022 no cargo de Professor | NS VI, matricula n°.
11232.401-0 conforme as parcelas abaixo discriminadas:
VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a Lei. n.° 3720/2022, publicada em
21/07/2022......... R$ 6.543,93
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 25% (vinte e cinco por cento) — calculados
sobre o vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°.
531/85 de 18/01/1985............cconu. R$ 1.635,98
PARCELA DE DIREITO PESSOAL
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. 12% de Adicional por Formagédo Continuada, calculados sobre o vencimento
do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 e anexo Il da Lei n.° 2307/06, de 19/01/2006
e Portaria FME/599/06.

R$ 785,27

PORTARIA FME N° 783/2022.

O Presidente da Fundag&o Municipal de Educagé&o, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

APOSENTAR de acordo com o inciso IX do Artigo 89 da Lei n°531/85 publicada em

18/01/1985, Artigo 6° e Artigo 7° da Emenda Constitucional n°® 41/2003 publicada em 31

de dezembro de 2003 combinado com o § 5° do Artigo 40 da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988 com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n°.

41/03 publicada em 31/12/2003 e a Lei n° 3720/2022, publicada em 21 de julho de 2022,

Rosayna Frota Bazhuni no cargo de Professor | MTD V matricula 11233.144-5 do

Quadro Permanente de Pessoal dessa Fundagdo. Referéncia: Processo n°.

210008966/2022. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de publicacao.
APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS

Ficam fixados os proventos mensais de Rosayna Frota Bazhuni, aposentada pela

Portaria FME/783/2022 de 01/08/2022 no cargo de Professor | MTD V, matricula n°.

11233.144-5 conforme as parcelas abaixo discriminadas:

VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a Lei. n.° 3720/2022 publicada em

21/07/2022.... R$ 8.564,22

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 20% (vinte por cento) — calculados sobre o

vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°. 531/85 de

18/01/1985.....c.eeviirieiiricireeieiens R$1.712,84

PARCELA DE DIREITO PESSOAL

. 15% de Adicional por Formacédo Continuada, calculados sobre o vencimento

do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em

13/12/2013 e Portaria FME/S99/06.............ccccviiniriiiiiiciiinieas R$ 1.284,63

Total............. R$ 11.561,69

PORTARIA FME N°. 784/2022.
O Presidente da Fundacao Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
APOSENTAR, de acordo com o inciso IX do Artigo 89 da Lei n° 531/85 publicada em
18/01/1985, Artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/05 publicada em 06/07/2005, e a
Lei n° 3720 publicada em 21/07/2022, Marilena Baptista Domingues Chagas de Souza
no cargo de Orientador Educacional NS VI, matricula n°. 11232.536-3 do Quadro
Permanente de Pessoal desta Fundagéo. Referéncia: Processo n°. 210009069/2022. Esta
Portaria entra em vigor a contar da data de publicacéo.

APOSTILA DE FIXA(;AO DE PROVENTOS
Ficam fixados os proventos mensais de Marilena Baptista Domingues Chagas de
Souza aposentada pela Portaria FME/784/2022 de 01/08/2022 no cargo de Orientador
Educacional NS VI matricula n°. 11232.536-3 conforme as parcelas abaixo
discriminadas:
VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a Lei. n° 3720 publicada em
21/07/2022 R$ 5444,26
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 25% (vinte e cinco por cento) — calculados
sobre o vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°.

531/85 de 18/01/1985.............c....... R$ 1361,06

PARCELA DE DIREITO PESSOAL

. 15% de Adicional por Formagédo Continuada, calculados sobre o vencimento
do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em
13/12/2013 e Portaria FME/S99/06..............ccccrriiiiiiiiiiiieieieieieens R$ 816,63
Total...oooiiiine R$ 7621,95

PORTARIA FME N° 785/2022.

O Presidente da Fundagao Municipal de Educagé&o, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

APOSENTAR de acordo com os incisos | e IX do Artigo 89 da Lei n°® 531/85 publicada em

18/01/1985, Artigo 6° e Artigo 7° da Emenda Constitucional n® 41/2003 publicada em 31

de dezembro de 2003 e a Lei n° 3720/2022, publicada em 21 de julho de 2022, Gloria

Maria Anselmo de Souza, no cargo de Supervisor Educacional DTR IV, matricula

11233.247-6 do Quadro Permanente de Pessoal dessa Fundacgdo. Referéncia: Processo

n°. 210009143/2022. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de publicag&o.
APOSTILA DE FIXA(;AO DE PROVENTOS

Ficam fixados os proventos mensais de Gloria Maria Anselmo de Souza aposentada

pela Portaria FME/785/2022 de 01/08/2022 no cargo de Supervisor Educacional DTR IV,

matricula n®. 11233.247-6 conforme as parcelas abaixo discriminadas:

VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a Lei. n.° 3720/2022, publicada em 21 de

julho de 2022... ... R$8.161,42

ADICIONAL PO CO 30% (trinta por cento) — calculados sobre o

vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°. 531/85 de

18/01/1985........cceeeene. R$ 2.448,42

PARCELA DE DIREITO PESSOAL

. 15% de Adicional por Formagdo Continuada, calculados sobre o vencimento

do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em

13/12/2013 e Portaria FME/599/06.

R$ 1.224,21

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS
Ficam fixados em aditamento, a contar de 10/06/2021 os proventos mensais de Quesia
Rodrigues Frazao, conforme laudo pericial, onde foi aposentada pela Portaria FME/ n°
584/2021, de 12/07/2021, no cargo de Professor IE NS IV, sendo que em
01/06/2022,conforme a lei n° 3067/2013,passou para Professor |IE ESP IV,matricula n°.
11233.291-4, conforme as parcelas abaixo discriminadas:
VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a alinea a do inciso | do artigo 96 da Lei n.°
531/85, publicada em 18/01/1985 e a Lei n° 3615/2021 de 27, publicada em
28/07/2021....cccviieiiiiiiiieie e R$ 12.408,82
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 15% (quinze por cento) — calculados sobre o
vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°. 531/85 de
18/01/1985........cceeeee. R$ 1.861,32
PARCELA DE DIREITO PESSOAL
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. 15% de Adicional por Formagédo Continuada, calculados sobre o vencimento
do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em
13/12/2013 e Portaria FME/599/06.

R$ 1.861,32

R$ 16.131,46

APOSTILA DE FIXAGAO DE PROVENTOS
Ficam fixados em aditamento, a contar de 28 de maio de 2021, os proventos
mensais de Ana Cristina Costa dos Santos aposentada pela Portaria FME n°.
449/2021, de 24/05/2021, no cargo de Professor | MTD V, matricula n°. 11233.056-1
conforme as parcelas abaixo discriminadas:
VENCIMENTO DO CARGO - de acordo com a alinea a do inciso | do artigo 96 da Lei n.°
531/85, publicada em 18/01/1985 e a Lei n° 3615/2021 de 27, publicada em
28/07/2021.....ccvieniieiesieee s R$ 7.929,83
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 25% (vinte e cinco por cento) — calculados
sobre o vencimento do cargo efetivo, de acordo com o inciso | do artigo 98 da Lei n°.
531/85 de 18/01/1985... ....R$1.982,45
PARCELA DE DIREITO PESSOAL
. 15% de Adicional por Formagédo Continuada, calculados sobre o vencimento
do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 13 da Lei n.° 3067/2013, publicada em
13/12/2013 e Portaria FME/S99/06..........ccccoeruiueiririeieisieenieeeneseseeesnenas R$ 1.189,47
Total oo R$ 11.101,75

Fica cancelada a apostila de fixacdo de proventos de CELINA EMILIA FERNANDES,
matricula n® 112323079, publicada em 02/07/2022.

Exonerar, a contar de 25 de julho de 2022, de acordo com o inciso | do art. 84, da Lei
531, de 18 de janeiro de 1985, STELLA MARIS BANDEIRA SILVEIRA KISSE do cargo de
PEDAGOGO, matricula n° 112357887, do quadro permanente de pessoal da FME.
Portaria FME n° 786/2022. Processo 210010186/2022.
Averbacéo de Tempo de Contribuigédo — Deferido
Proc.210010173/2022 — Rafael Duarte Neves.
Proc.210010194/2022 — Maria da Conceigéo de Souza Catojo.
Proc.210010002/2022 — Leticia Fernandes Franco.
Proc.210010063/2022 — Nilza Ribeiro.
Proc.210010121/2022 — Milton César Vasconcelos Machado.
EXTRATO DA ATA SRP DO PREGAO ELETRONICO
n° 020/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
A Ata de SRP. n° 011/2022, Objeto: AQUISICAO DE LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL 6
LITROS, Processo Administrativo n° 210/6817/2022, Modalidade de licitagdo Pregéo
Eletrdnico n® 020/2022 — SRP n° 011/2022, Total de Fornecedores registrados: 01
(uma). A vigéncia da Ata sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua publicagédo, no
valor total de R$138.443,20 (cento e trinta e oito mil quatrocentos e quarenta e trés
reais e vinte centavos). Detalhamento da Ata no site www.educacaoniteroi.com.br
EXTRATO DA ATA SRP DO PREGAO ELETRONICO
n° 026/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Ata de SRP. n° 012/2022, Objeto: AQUISICAO DE APARELHOS TELEFONICOS,
Processo Administrativo n® 210/6298/2022, Modalidade de licitagdo Preg&o Eletronico n°
026/2022 — SRP n° 012/2022, Total de Fornecedores registrados: 01 (uma). A vigéncia da
Ata serd de 12 (doze) meses a partir da data de sua publicacdo, no valor total de
R$44.297,18 (quarenta e quatro mil duzentos e noventa e sete reais e dezoito
centavos). Detalhamento da Ata no site www.educacaoniteroi.com.br

NITEROI PREV
Atos do Presidente

PORTARIA N°. 99/2022

O PRESIDENTE da Niterdi Prev, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade em atendimento ao artigo
67 da Lei N°. 8.666/93.

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais sdo:

- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagcdes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Niteréi Prev;

II-  Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de servigos
(bem como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a execucdo dos servicos e obras
contratadas;

IV- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, sem 6nus para a Niter6i Prev, os servidores abaixo identificados para
compor a COMISSAO DE FISCALIZAGAO do Termo N° 18-2021 — Termo Aditivo ao
Contrato N° 30/2018, celebrado com AMPLOS SERVICOS DE APOIO LTDA-EPP, cujo
objeto é a Prestacdo de Servicos de Mao de Obra Terceirizada como Vigia e/ou Apoio
Patrimonial na Niteréi Prev, conforme especificagdo técnica constando no Termo de
Referéncia:

1. Urlan Da Silva Tavares Motta — Mat. 6980085, como Gestor do Contrato.

2. Karina Barreto da Silva dos Santos — Mat. 640624, como Fiscal do Contrato.

3. Elizabeth da Concei¢éo Gomes — Mat.64060-7, como Fiscal do Contrato.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

PORTARIA N°. 100/2022

O PRESIDENTE da Niterdi Prev, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade em atendimento ao artigo
67 da Lei N°. 8.666/93.

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais sdo:

- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Niteréi Prev;

Il-  Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestacdo de servigos
(bem como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;
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II-  Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢cées, a execucdo dos servicos e obras
contratadas;

IV- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, sem onus para a Niter6i Prev, os servidores abaixo identificados para
compor a COMISSAO DE FISCALIZAGAO do Contrato N° 12/2021 e possiveis
posteriores Termos Aditivos, celebrado com a Empresa Marcos Valério Telecomunicagdes
Eireli ME, cujo objeto é a prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva
regular da porta de ferro automatica, porta de vidro automatica e porta de aluminio com
botoeira, conforme especificacéo técnica constante no Termo de Referéncia.

1. Dalrison Gongalves de Oliveira - Mat. 640625, como Gestora do Contrato.

2. Fabiola de Abreu costa - Mat. 640600, como Fiscal do Contrato

3. Zorely Bastos de Almeida Correa - Mat. 640541, como Fiscal Substituta do Contrato.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposices em contrario.

PORTARIA N°. 101 /2022

O PRESIDENTE da Niterdi Prev, no uso de suas atribui¢gdes legais, e

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade em atendimento ao artigo
67 da Lei N°. 8.666/93.

CONSIDERANDO que as principais atribui¢cdes dos Fiscais Contratuais séo:

- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Niterdi Prev;

Il-  Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestacdo de servigos
(bem como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢cées, a execucdo dos servicos e obras
contratadas;

IV- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, sem onus para a Niter6i Prev, os servidores abaixo identificados para
compor a COMISSAO DE FISCALIZAGAO do Termo N° 23/2021 — Termo Aditivo ao
Contrato N° 39/2019 e posteriores Termos Aditivos, celebrado com TELEFONICA BRASIL
SA, cujo objeto é a Prestacédo de Servigos de link de dados, principal e redundante, com
saida para internet da Niterdi Prev, conforme especificagdo técnica constando no Termo
de Referéncia:

1. Daniel Gomes Cabral Filho — Mat. 64062-2, como Gestor do Contrato.

2. Jair Pereira da Silva — Mat. 64058-5, como Fiscal do Contrato.

3. Fabiola de Abreu Costa - Mat. 640600, como Fiscal Substituto do Contrato.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagcdo, revogando-se as
disposi¢es em contrario.

PORTARIA N°. 102 /2022

O PRESIDENTE da Niterdi Prev, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que os 6rgédos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade em atendimento ao artigo
67 da Lei N°. 8.666/93.

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais séo:

I-  Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacbes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Niterdi Prev;

Il- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestacdo de servigos
(bem como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

Ill-  Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢cdes, a execucdo dos servigos e obras
contratadas;

IV- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, sem onus para a Niter6i Prev, os servidores abaixo identificados para
compor a COMISSAO DE FISCALIZAGAO do Termo N° 15-2021- Termo Aditivo ao
Contrato N° 40/2019 e posteriores Termos Aditivos, celebrado com ALGAR MULTIMIDIA
SI/A, cujo objeto é a Prestagédo de Servigos de link de dados, principal e redundante, com
saida para internet da Niteréi Prev, conforme especificagdo técnica constando no Termo
de Referéncia:

1. Daniel Gomes Cabral Filho — Mat. 64062-2, como Gestor do Contrato.

2. Jair Pereira da Silva — Mat. 64058-5, como Fiscal do Contrato.

3. Fabiola de Abreu costa - Mat. 640600, como Fiscal Substituta do Contrato.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

PORTARIA N°. 103/2022

O PRESIDENTE da Niterdi Prev, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que os 6rgédos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade em atendimento ao artigo
67 da Lei N°. 8.666/93.

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais s&o:

I-  Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacbes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Niterdi Prev;

Il- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestacdo de servigos
(bem como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

Ill-  Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢cdes, a execugdo dos servigos e obras
contratadas;

IV- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, sem dnus para a Niter6i Prev, os servidores abaixo identificados para
compor a COMISSAO DE FISCALIZAGAO do Contrato N° 20574254 e possiveis
posteriores Termos Aditivos, celebrado com EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS, inscrita no CNPJ/MF 34.028.316/0002-94, cujo objeto é a prestagdo de
servicos de Postagem de Correspondéncia e outros para a Niter6i Prev, conforme
especificagéo.

1. Urlan da Silva Tavares Motta — Mat.698008-5, como Gestor do Contrato.

2. Fabiola de Abreu Costa — Mat. 64060-0, como Fiscal do Contrato.

3. Margareth Freire Rangel — Mat.6991-2, como Fiscal do Contrato.
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Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢6es em contrario.

PORTARIA N°. 104 /2022
O PRESIDENTE da Niterdi Prev, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade em atendimento ao artigo
67 da Lei N°. 8.666/93.
CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais sdo:
- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Niteréi Prev;
II-  Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de servicos
(bem como seus pregcos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;
l-  Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢cées, a execucdo dos servicos e obras
contratadas;
IV- Indicar eventuais glosas das faturas.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar, sem 6nus para a Niter6i Prev, os servidores abaixo identificados para
compor a COMISSAO DE FISCALIZACAO do Contrato N° 07/2021 e possiveis
posteriores Termos Aditivos, celebrado com ANDRE DOS SANTOS SILVA
(BRAINLOGICAL) inscrita no CNPJ 32.602.285/0001-27, cujo objeto é a Prestacdo de
Servigos de Telefonia para a Niter6i Prev, conforme especificagdo técnica constando no
Termo de Referéncia:
1. Daniel Gomes Cabral Filho — Mat. 64062-2, como Gestor do Contrato.
2. Urlan Motta da Silva Tavares — Mat. 6980085 como Fiscal do Contrato.
3. Fabiola de Abreu costa - Mat. 640600, como Fiscal Substituta do Contrato.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagcdo, revogando-se as
disposi¢es em contrario.
PORTARIA PRESI n° 95/2022. CONCEDER, a contar de 13/09/2021, penséo a THIAGO
DA SILVA COELHO, filho invalido do ex-servidor LUIZ CARLOS DA CONCEIGAO
COELHO, no cargo de AUXILIAR FAZENDARIO — NIVEL 02 — CATEGORIA V — DA
ADMINISTRAGAO DIRETA, matricula n° 1228.289-5, falecido em 13/09/2021, de acordo
com o artigo 6°, inciso |, artigo 13, inciso I, alinea “a” da Lei Municipal n°® 2.288/05 c/c
artigo 2°, inciso I, da Lei n° 10.887/04, o inciso Il do § 7° e 0 § 8°, ambos do artigo 40 da
CRFB/88, conforme processo n° 310/001442/2021.
APOSTILA DE REFIXAGAO DE PROVENTOS
Ficam refixados, a contar de 09/02/2017, em R$ 1.129,83 (mil, cento e vinte e nove reais e
oitenta e trés centavos), os proventos mensais de NEUSA VALENTIM DE SA aposentada
no cargo de AUXILIAR EM ENFERMAGEM, Nivel Fundamental, referéncia Ill, do
Quadro Permanente da Fundagdo Municipal de Saude, matricula n°® 432.941-3, em face
do apurado através dos autos da peti¢do n°® 310/1131/2022, em cumprimento aos ditames
da Emenda Constitucional n° 70/2012, publicada em 29/03/2012, ficando
consequentemente cancelada a apostila publicada em 29/06/2022 conforme as parcelas
abaixo discriminadas:
Proventos— Lei n° 3.228/2016, publicada em 21/07/2016 c/c o inciso |, “b” do artigo 96 da
Lei n® 531/85 e o artigo 6-A da Emenda Constitucional n® 41, publicada em 31/12/2003,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 70, publicada em
29/03/2012......R$ 1.027,12
Adicional de Tempo de Servigo - 10% - artigo 96, alinea “b” do inciso I, artigo 98
inciso | e 145 da Lei n° 531/85 c/lc o artigo 1° da Deliberagdo n°
2833/72, calculada sobre o vencimento do cargo integral...................... R$ 102,71
TOTAL: oo R$ 1.129,83
FIXAGAO DE PENSAO
Fica calculada e fixada em parcela Unica, a contar de 13/09/2021, em R$ 2.883,94 (dois
mil, oitocentos e oitenta e trés reais e noventa e quatro centavos) a pensdo mensal de
THIAGO DA SILVA COELHO, filho invélido do ex-servidor LUIZ CARLOS DA
CONCEIGAO COELHO, no cargo de AUXILIAR FAZENDARIO - NIVEL 02 -
CATEGORIA V — DA ADMINISTRACAO DIRETA, matricula n® 1228.289-5, falecido em
13/09/2021, de acordo com o artigo 6°, inciso |, artigo 13, inciso Il, alinea “a” da Lei
Municipal n° 2.288/05 c/c artigo 2°, inciso Il, da Lei n® 10.887/04, o inciso Il do § 7°e 0 §
8°, ambos do artigo 40 da CRFB/88, conforme parcela abaixo:
Total dos Vencimentos:
Lei n° 3.615/2021 c/c o inciso Il do § 7° e o § 8° ambos do artigo 40 da
CRIFB/BB.......otiuiieiriettiet ettt et R$ 2.883,94
TOTAL vttt R$ 2.883,94
R$ 2.181,57 (Vencimentos do ex-servidor) + R$ 654,47 (30% de adicional por tempo de
servico) + R$ 47,90 (gratificacdo de desempenho) = R$ 2.883,94
Despachos do Presidente
Processo: 310006010/2022- RATIFICO a despesa referente ao pagamento de anuidade
a Associagdo Brasileira de Instituicdes Previdéncia Estaduais e Municipais- ABIPEM, no
valor total de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais), através de INEXIGIBILIDADE, com
base no art. 25, inciso Il, da Lei N° 8666/93.

PROCESSO N° 310/003854/2022 — INDEFERIDO
PROCESSO N° 310/003330/2022 —(Reconsideracéo de Despacho) DEFERIDO.

Processo 310/000404/2022- Termo 03/22, apostilado no § 8° do art. 65 da Lei 8.666/93.

NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO- NELTUR
Atos do Presidente

PORTARIA N° 35/2022- Art.1° - Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a
Presidéncia do primeiro, constiturem a COMISSAO DE CARNAVAL DE 2023,
encarregada de exame e andlise das necessidades pertinentes ao evento, bem como dos
processos oriundos de pedidos e auxilios de quaisquer natureza para exercerem todos os
atos inerentes aos festejos do Carnaval de 2023 e que serdo submetidos a Diretoria de
Lazer.
Anderson José Rodrigues — Presidente
Mariana Zorzanelli, e;
Brenno Luiz Cunha Parreira
Paragrafo Unico—- Fica designado ao servidor Anderson Souza da Silva, para secretariar
os trabalhos da Comiss&o ora criada pelo caput deste artigo.
Art.2° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N°036/2022 - Designar, a contar de 01.08.2022 —STEPHANIE PONTES DA
CUNHA VALLE- na Fungéo de Confianga de Assistente, simbolo “FC3” da Diretoria da
Lazer, em decorréncia da dispensa de - CHRISTIANE PACHECO DE SOUZA.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE 01/2022
ESPECIE: TERMO DE AJUSTE n° 01/2022; OBJETO: O presente contrato tem por objeto
a quitacdo dos servigos de apoio especializado ao evento NATAL DA ESPERANGCA 2021,
lote 01, realizados no periodo de 27 de novembro de 2022 a 21 de dezembro de 2022;
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Em conformidade com o pregdo presencial n° 12/2021
resolvem celebrar o presente termo de ajuste e quitacéo, cuja celebracéo esta de acordo
com a decisdo proferida nos altos do processo administrativo n°500000235/2022, nas
clausulas e condigdes; VERBA: P.T. n° 10.52.13.392.0138.4187, C.D n°
3.3.3.9.0.92.20.00.00. e Fonte n° 138; EMPENHO: N° 000292; Data do Empenho:
08/07/2022; Valor Total: R$ 69.987,60 (sessenta e nove mil novecentos e oitenta e sete
reais e sessenta centavos); Data da Assinatura: 30 de julho de 2022; Partes: NITEROI
EMPRESA DE LAZER E TURISMO S/A — NELTUR E BRAZAOTUR & EVENTOS.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE 02/2022
ESPECIE: TERMO DE AJUSTE n° 02/2022; OBJETO: O presente contrato tem por objeto
a quitacdo dos servigos de apoio especializado ao evento NATAL DA ESPERANCA 2021,
lote 02, realizados no periodo de 27 de novembro de 2022 a 21 de dezembro de 2022;
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Em conformidade com o pregédo presencial n® 12/2021
resolvem celebrar o presente termo de ajuste e quitacdo, cuja celebragéo estd de acordo
com a decisdo proferida nos altos do processo administrativo n°500000235/2022, nas
clausulas e condigdes; VERBA: P.T. n° 10.52.13.392.0138.4187, C.D n°
3.3.3.9.0.92.20.00.00. e Fonte n° 138; EMPENHO: N° 000293; DATA DO EMPENHO:
08/07/2022; VALOR TOTAL: R$ 378.999,36 (trezentos e setenta e oito mil, novecentos e
noventa e nove reais e trinta e seis centavos); DATA DA ASSINATURA: 30 de julho de
2022; PARTES: NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO S/A — NELTUR E AMPLOS
SERVICOS DE APOIO LTDA.

EXTRATO N° 111/2022
ESPECIE: Termo de Patrocinio n°111/2022; OBJETO: Constitui objeto do presente
TERMO DE PATROCINIO o estabelecimento das condi¢ées, dos direitos, dos deveres e
das obrigacdes relativas ao PATROCINIO para realizagdo do PROJETO REALITY SHOW
FOR A DREAM, com vistas ao incentivo cultural para o fomento da cultura e/ou do lazer.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: tendo por base o disposto no processo administrativo n.°
500000506/2022, subordinando-se a Lei Federal n.° 13.303/16 e, subsidiariamente, a Lei
Federal n.° 8.666/93, bem como a toda legislacdo pertinente, atendida as clausulas e
condicdes; VERBA: P.T. n°10.52.13.392.0138.6016, C.D. n°3.3.9.0.41.00.00.00;
EMPENHO: N° 000313; DATA DO EMPENHO: 29/07/2022; VALOR TOTAL:
R$ 266.920,00 (duzentos e sessenta e seis mil, novecentos e vinte reais); PRAZO: O
prazo de vigéncia do termo serd de 5 (cinco dias), contados a partir de 29 de julho de
2022; DATA DA ASSINATURA: 29 de julho de 2022; PARTES: NITEROI EMPRESA DE
LAZER E TURISMO S/A — INSTITUTO CARLOS AUGUSTO BITTENCOURT — INCAB.
EXTRATO N° 112/2022

ESPECIE: Termo de Patrocinio n°112/2022; OBJETO: Constitui objeto do presente
TERMO DE PATROCINIO o estabelecimento das condi¢ées, dos direitos, dos deveres e
das obrigagdes relativas ao PATROCINIO para realizagdo do PROJETO DELICIAS DA
ROCA, com vistas ao incentivo cultural para o fomento da cultura e/ou do lazer;
FUNDAMENTAGAO LEGAL: tendo por base o disposto no processo administrativo n.°
500000506/2022, subordinando-se a Lei Federal n.° 13.303/16 e, subsidiariamente, a Lei
Federal n.° 8.666/93, bem como a toda legislagdo pertinente, atendida as clausulas e
condicdes; VERBA: P.T. n°10.52.13.392.0138.6091, C.D. n°3.3.9.0.41.00.00.00;
EMPENHO: N° 000315; DATA DO EMPENHO: 29/07/2022; VALOR TOTAL:
R$ 365.824,00 (trezentos e sessenta e cinco mil, oitocentos e vinte e quatro reais);
PRAZO: O prazo de vigéncia do termo sera de 5 (cinco dias), contados a partir de 29 de
julho de 2022; DATA DA ASSINATURA: 29 de julho de 2022; PARTES: NITEROI
EMPRESA DE LAZER E TURISMO S/A - INSTITUTO CARLOS AUGUSTO
BITTENCOURT — INCAB.

EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA, URBANIZAGAO E SANEAMENTO — EMUSA.
ATO DO PRESIDENTE
PORT. N° 554/2022 — Dispensar a contar de 01/08/2022, KELLY MACEDO VICENTE
da FUNCAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO - 1.

PORT. N° 555/2022 — Designar a contar de 01/08/2022, VIVIAN RODRIGUES DA
COSTA para exercer a FUNCAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO - 1, em vaga
decorrente da dispensa de Kelly Macedo Vicente.

PORTARIA N°. 558/2022- Designar os fiscais Leila Ferreira Figueiredo (Mat.2493) e
David Ramos Ribeiro Junior (Mat. 2592), para exercerem em nome da EMUSA,
fiscalizagdo dos seguintes servicos “EXECUGAO DE CONSTRUGAO DE CORTINA
ATIRANTADA NA RUA 1° DE ABRIL, S/N°, NO PREVENTORIO, NO MUNICIPIO DE
NITEROI”, (Contrato n°. 033/2022). Processo Adm. N° 51000140/2020.

PORTARIA N°. 556/2022- Designar os fiscais David Ramos Ribeiro Junior (Mat.2592) e
Isabel Cristina Vieira Cantuaria (Mat.2344), para exercerem em nome da EMUSA,
fiscalizagdo dos seguintes servicos “DEMOLIGAO E CONSTRUGAO DE MURO NO
CENTRO DE CONTROLE POPULACIONAL DE ANIMAIS DOMESTICOS (CCPAD),NO
FONSECA?”, (Contrato n°. 037/2022). Processo Adm. N° 510002542/2021.

PORTARIA N°. 557/2022- Designar os fiscais Joaquim Pereira Filho (Mat.234) e Isabel
Cristina Cantuaria (Mat.2344), para exercerem em nome da EMUSA, fiscalizagdo dos
seguintes servicos “REVITALIZACAO DA FACHADA DO CIEP — PROFESSOR ANIZIO
TEIXEIRA, BAIRRO FONSECA, NO MUNICIPIO DE NITEROI”, (Contrato n°. 053/2022).
Processo Adm. N° 510000974/2022.

PORT. N° 559/2022 - Dispensar a contar de 01/08/2022, EDUARDO FAUSTO
SANTANNA DE ALMEIDA da FUNGAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO - 3.

PORT. N° 560/2022 — Designar a contar de 01/08/2022, ELITH MAYARA DE OLIVEIRA
MARTINS para exercer a FUNCAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO - 3, em vaga
decorrente da dispensa de Eduardo Fausto Santanna de Almeida.

PORT. N° 561/2022 - Dispensar a contar de 01/08/2022, FELICIANO COIMBRA
BARBOSA da FUNCAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO - 4.

PORT. N° 562/2022 — Designar a contar de 01/08/2022, AMARILDO RODRIGUES DA
SILVA para exercer a FUNCAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO - 4, em vaga
decorrente da dispensa de Feliciano Coimbra Barbosa.
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PORT. N° 563/2022 — Designar a contar de 01/08/2022, CAMILA DO NASCIMENTO
SANTANNA LIMA para exercer a FUNGAO DE ASSESSORAMENTO TECNICO - 10,
em vaga decorrente da dispensa de Carlos Magno Rodrigues Fernandes.

Homologo o resultado do procedimento licitatério na modalidade de Carta Convite (Cose)
n°. 017/2021 — Processo Administrativo n°. 510001678/2021, que visa a execugdo dos
servicos para EMUSA de ”ELABORAGAO DE PROJETO BASICO PARA
COMUNIDADE CORONEL LEONCIO NO BAIRRO DA ENGENHOCA”, nesta Cidade,
conforme EDITAL, adjudicando os Servicos a Empresa CONTECK COMERCIO E
SERVIGOS DE INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS EIRELI- CNPJ: 30.598.395/ 0001 -
37, pelo Valor Global de R$ 307.681,55 (trezentos e sete mil, seiscentos e oitenta e
um reais e cinquénta e cinco centavos), com reducdo em relagcdo ao valor estimado
de 1,47%, com Prazo de Entrega dos Servicos, Validade da Proposta e Pagamentos,
conforme EDITAL, AUTORIZANDO a DESPESA e a EMISSAO de NOTA de EMPENHO.
Omitido da publicagdo em 13/05/2022.
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n° 56/2022; PARTES: EMUSA e VALE PLAN
GERENCIAMENTO DE PLANOS DE ASSISTENCIA FAMILIAR EIRELI; OBJETO:
Contratacdo de empresa para aquisicdo de 470 urnas mortuarias para atender demandas
em inumacgdes de doagdes, indigentes, funcionarios dos cemitérios do Marui, S&o
Francisco Xavier e S&o Lazaro; VALOR GLOBAL: R$90.100,00 (noventa mil e cem reais);
PRAZO: 12 (doze) meses; DOTAGAO ORGAMENTARIA: PT: 5351.15.452.0010.6218 ND:
3.3.90.30.00 FT: 538; Empenho 000210/2022; FUNDAMENTAGAO: PREGAO 09/2022;
DATA DO CONTRATO: 28/07/2022; Processo N°. 750000018/2022.

HOMOLOGAGCAO
Homologo o resultado do procedimento licitatério na modalidade de Carta Convite (Cose)
n°. 031/2022 — Processo Administrativo n°. 510003435/2020, que visa a execugdo dos
servicos para EMUSA de "NIVELAMENTO DE AREA, COM ACERTO DE TERRENO,
APOS, DEMOLICC)ES DE EDIFICAQC)ES EXISTENTES NA AVENIDA WASHINGTON
LUIZ NO BAIRRO DO CENTRO”, nesta Cidade, conforme EDITAL, adjudicando os
Servigos a Empresa COSNTRUTORA PIMENTEL E VENTURA EIRELI - CNPJ:
05.415.158/0001-46, pelo Valor Global de R$317.965,81 (trezentos e dezessete mil,
novecentos e sessenta e cinco reais e oitenta e um centavos), com reducdo em
relagéo ao valor estimado de 1,60%, com Prazo de Entrega dos Servicos, Validade da
Proposta e Pagamentos, conforme EDITAL, AUTORIZANDO a DESPESA e a EMISSAO
de NOTA de EMPENHO.

HOMOLOGAGCAO
Homologo o resultado do procedimento licitatério na modalidade de TOMADA de
PRECOS n° 021/ 2022 — Processo Administrativo n°. 510000739/2021, que visa
a”CONSTRUGAO DE CORTINA ATIRANTADA EM CONCRETO ARMADO, ESTACAS
RAIZ, SAPATAS CORRIDAS, PROTENGAO PARA TUBULAGAO DE GAS POSTERIOR
A MESMA, MURO SUPERIOR DE VEDACAO NA ESTRADA LEOPOLDO FROES N°
450 NO BAIRRO DE SAO FRANCISCO”, nesta Cidade, conforme EDITAL, adjudicando
os Servicos a Empresa MULTICON CONSTRUGOES e SERVICOS LTDA - CNPJ:
35.774.124/0001-09, pelo valo global de R$1.941.761,98 (um milh&o, novecentos e
quarenta e um mil, setecentos e sessenta e um reais e noventa e oito centavos), com
uma reducdo em relagcdo ao valor estimado de 1,16%, com Prazo de Entrega dos
Servicos, Validade da Proposta e Pagamentos, conforme EDITAL, AUTORIZANDO a
DESPESA e a EMISSAO de NOTA de EMPENHO.

LICENGA AMBIENTAL MUNICIPAL PREVIA
A Empresa Municipal de Moradia, Urbanizacdo e Saneamento — EMUSA, CNPJ:
32.104.465/0001-89, torna puUblico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS, através do processo n°.
250001147/2022, a Licenca Ambiental Municipal Prévia LAM-P N°. 037/2022, com
validade de 27 de julho de 2022 a 27 de julho de 2024.

LICENGA AMBIENTAL MUNICIPAL PREVIA
A Empresa Municipal de Moradia, Urbanizacdo e Saneamento — EMUSA, CNPJ:
32.104.465/0001-89, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS, através do processo n°.
250000354/2022, a Licenga Ambiental Municipal Prévia LAM-P N°. 039/2022, com
validade de 27 de julho de 2022 a 27 de julho de 2024.

LICENCA AMBIENTAL MUNICIPAL PREVIA
A Empresa Municipal de Moradia, Urbanizagdo e Saneamento — EMUSA, CNPJ:
32.104.465/0001-89, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS, através do processo n°.
250001489/2022, a Licenca Ambiental Municipal Prévia LAM-P N°. 044/2022, com
validade de 22 de julho de 2022 a 22 de julho de 2024.

LICENCA AMBIENTAL MUNICIPAL PREVIA
A Empresa Municipal de Moradia, Urbanizacdo e Saneamento — EMUSA, CNPJ:
32.104.465/0001-89, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS, através do processo n°.
250001551/2022, a Licengca Ambiental Municipal Prévia LAM-P N°. 045/2022, com
validade de 25 de julho de 2022 a 25 de julho de 2024.

LICENCA AMBIENTAL MUNICIPAL PREVIA
A Empresa Municipal de Moradia, Urbanizacdo e Saneamento — EMUSA, CNPJ:
32.104.465/0001-89, torna puUblico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS, através do processo n°.
250001487/2022, a Licenca Ambiental Municipal Prévia LAM-P N°. 046/2022, com
validade de 26 de julho de 2022 a 26 de julho de 2024.

LICENCA AMBIENTAL MUNICIPAL PREVIA
A Empresa Municipal de Moradia, Urbanizacdo e Saneamento — EMUSA, CNPJ:
32.104.465/0001-89, torna puUblico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS, através do processo n°.
250000398/2022, a Licengca Ambiental Municipal Prévia LAM-P N°. 047/2022, com
validade de 27 de julho de 2022 a 27 de julho de 2024.

LICENGA AMBIENTAL MUNICIPAL DE INSTALAGAO
A Empresa Municipal de Moradia, Urbanizacdo e Saneamento — EMUSA, CNPJ:
32.104.465/0001-89, torna puUblico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade - SMARHS, através do processo n°.
250/000810/2022, a Licenga Ambiental Municipal de Instalagdo LAM-I N°. 053/2022, com
validade de 28 de julho de 2022 a 28 de julho de 2024.
ORDEM DE INICIO
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Estamos concedendo Ordem de Inicio ao CONTRATO n°. 033/2022, firmado com a
Empresa CONSTRUTORA L. VENTURA Eireli, objetivando a execucéo das obras e/ou
servicos de “EXECUGAO DE CONSTRUGAO DE CORTINA ATIRANTADA NA RUA 1°
DE ABRIL, S/N°, NO PREVENTORIO, NO MUNICIPIO DE NITEROI- RJ”, a partir do dia
20/06/2022 com término previsto para 18/08/2022. Proc. n°. 510001404/2020. Omitida da
publicacédo de 21/06/2020
ORDEM DE INiCIO
Estamos concedendo Ordem de Inicio ao CONTRATO n°. 037/2022, firmado com a
empresa RIVAL ENGENHARIA LTDA, objetivando a execugdo das obras e/ou servigos
de “DEMOLICAO E CONSTRUGCAO DE MURO NO CENTRO DE CONTROLE
POPULACIONAL DE ANIMAIS DOMESTICOS (CCPAD), NO BAIRRO DO FONSECA” a
partir do dia 25/07/2022 com término previsto para 24/10/2022. Proc. n°.
510002542/2021.
ORDEM DE INiCIO
Estamos concedendo Ordem de Inicio ao CONTRATO n°. 053/2022, firmado com a
empresa LCD CONSTRUGOES E SERVIGCOS LTDA, objetivando a execugédo das obras
elou servigos de “REVITALIZAGAO DA FACHADA DO CIEP — PROFESSOR ANiSIO
TEIXEIRA, BAIRRO FONSECA, NO MUNICIPIO DE NITEROI”, a partir do dia
25/07/2022 com término previsto para 24/09/2022. Proc. n°. 510000974/2022.
ATO DA CPL
CONVOCAGAO
CONVOCAMOS as empresas LICITANTES, da TOMADA de PREGCO n°. 019 / 2022,
para tomarem Ciéncia e extrair cépia do RECURSO INTERPOSTO de HABILITAGAO
nos dias de 03/08/2022 até 09/08/2022, da empresa WORK SERVICE ENGENHARIA e
CONSTRUCOES LTDA - Processo n°. 510003176/2022, se assim o desejarem.

Corrigenda:
Na publicagdo do dia 02/08/2022, Port. 552/2022, onde se |é: DANIELA CRISTINA
SANTOS leia-se: DANILA CRISTINA SANTOS.



