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17/07/2026 

Adriano Marques de Oliveira – Matricula: 12482830 
Jonathan Pinho Miranda– Matrícula: 12474260 
Vinícius Amorim Sant’ Anna - Matrícula: 12418117 
Fiscal do Contrato: Maryanne Oliveira Valadares Nascimento - Matrícula nº 12448882 
Fiscal substituto: Driele Barbosa Marinho - Matrícula: nº 12481970 
Artigo 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

EXTRATO SECONSER 046/2026  
Aviso de Dispensa Eletrônica – 985865-173/2026 

Fundamento: artigo 75, inciso II da Lei 14.133/2021. 
A Secretaria de Conservação e Serviços Públicos, em conformidade com o art. 75 da Lei 14133/21, II e no artigo 92, caput, do Decreto 14.730/23, 
torna público aos interessados que o órgão pretende realizar Dispensa Eletrônica para Aquisição de licenciamento de software de Backup, com 
vigência mínima de 36 (trinta e seis) meses e prestação do serviço técnico especializado, implementação e suporte de, no mínimo, 20 (vinte) 
horas, no valor total estimado de R$ 60.103,33 (Sessenta mil cento e três reais e trinta e três centavos). Poderão os interessados apresentarem 
proposta de preços, através do site https://www.gov.br/compras/pt-br, Dispensa Eletrônica nº 985865-173/2026, até 23/07/2026 até 07:59:59, 
ocasião em que ocorrerá disputa do menor preço global. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA CRIATIVA E AÇÕES ESTRATÉGICAS 
AVISO DE RESTABELECIMENTO DA EXECUÇÃO CONTRATUAL 

Comunicamos o restabelecimento da execução e contagem do prazo do contrato SECAE nº 010/2025, celebrado em 13 de outubro de 2025, entre 
a Prefeitura Municipal de Niterói, por meio da Secretaria de Economia Criativa e Ações Estratégicas e a empresa Tantas Projetos Culturais LTDA, 
CNPJ: 58.944.319/0001-55, a contar da data desta publicação. Objeto: Consultoria Especializada para implementação do Museu do Cinema 
Brasileiro. 
 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
PORTARIA 013/CGM/2026- A CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribuições legais, considerando a previsão do Decreto 
Municipal nº 14.730/23, RESOLVE: 
Art. 1º - Designar os servidores Julio César Santos de Oliveira, matrícula: 1241858-2 e Igor Müller Campista, matrícula: 1247306-0 para 

constituírem a Equipe de Planejamento da Contratação (EPC), visando ao pagamento de fornecimento dos softwares Canva para Equipes e 
CapCut Teams (Pro), formalizado através do Processo n° 9900073565/2026. 
Art. 2º - Designar as servidoras Eliane Baracho Lucas da Silva de Moraes, matrícula: 1247230-0 e Joelma Maria da Silva, matrícula: 12.43742-0 

como fiscais do contrato. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

AUTORIZAÇÃO PARA DISPENSA 
Autorizo, na forma da lei, a realização de dispensa de licitação para aquisição de fornecimento dos softwares Canva para Equipes e CapCut 
Teams (Pro), com fundamento no art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021 e no Decreto Municipal nº 14.730/2023, nos termos do processo 
administrativo nº 9900073565/2026. 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNDAÇÃO GABINETE – FGA 

PORTARIA FMS Nº 238/2026- A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista 
delegação de competência que lhe confere o Decreto 6.150/91, RESOLVE: 
EXONERAR, a pedido, a contar de 21/07/2026, de acordo com o Artigo 84, Inciso I, da Lei nº. 531 de 18 de janeiro de 1985, a servidora ANA 

LAURA BIRAL CORTES do cargo de Enfermeira, do Quadro Permanente, matrícula FMS nº 1438.165-3 referente ao processo nº. 
9900085874/2026 de 14/07/2026.  

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO 
EDITAL 005/2025 

CONTRATAÇÃO  X 
A Presidente da FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE, através da Superintendência de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde, informa que 
se encontra disponível no Sítio Eletrônico www.saude.niteroi.rj.gov.br a convocação para contratação dos candidatos habilitados no Processo 
Seletivo Público Simplificado, Edital N° 005/2025, para atuarem na Rede Especializada Ambulatorial vinculada à Vice-Presidência de Atenção 
Coletiva, Ambulatorial e da Família (VIPACAF), com vistas a atender à necessidade temporária de excepcional interesse público da Fundação 
Municipal de Saúde de Niterói. 
Os candidatos habilitados deverão apresentar os documentos solicitados, nos moldes item 7.4 do Edital, na Superintendência de Gestão do 
Trabalho e Educação em Saúde, situada à Avenida Ernani do Amaral Peixoto, 286 – 5° andar – Centro – Niterói – RJ, sendo imprescindível a 
observância do disposto nos itens 7.5 e 7.11 do instrumento convocatório para a garantia da efetivação das contratações 
 
Inscrição 

 
Nome do Cargo 

 
Nome do Profissional 

Data e horário para assinatura do 
contrato 

00037 Cardiologista JOÃO MARCOS MARCELINO CHAVES RIBEIRO 27/07/2026 às 10:30h 

00235 Generalista BRUNO COSTA SICURO DE MORAES 27/07/2026 às 10:30h 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
EDITAL FME Nº 001/2026 — RETIFICAÇÃO DO CRONOGRAMA 

A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE NITERÓI torna pública a retificação do Anexo IV — Cronograma do Processo 
Seletivo Simplificado regido pelo Edital FME nº 001/2026, que passa a vigorar com as seguintes alterações. 

Fica estabelecido que, neste primeiro momento, serão convocados para o procedimento de heteroidentificação e para a avaliação dos candidatos 
autodeclarados pessoas com deficiência apenas os candidatos classificados dentro do número de vagas previsto no Edital. 
Após a homologação do resultado final, para fins de composição do cadastro de reserva, os demais candidatos classificados que tenham se 
autodeclarado pessoas pretas ou pardas ou pessoas com deficiência serão oportunamente convocados para o respectivo procedimento de 
heteroidentificação ou avaliação específica. 

ANEXO IV 
CRONOGRAMA ATUALIZADO 

ETAPA DATA 

Divulgação do resultado após recurso da análise documental, com classificação preliminar dos candidatos por modalidade de 
concorrência — ampla concorrência, pessoas pretas ou pardas e pessoas com deficiência 

17/07/2026 

Convocação dos candidatos classificados dentro do número de vagas para o procedimento de heteroidentificação e para a 
avaliação dos candidatos autodeclarados pessoas com deficiência 

18/07/2026 

Realização do procedimento de heteroidentificação dos candidatos classificados dentro do número de vagas 21/07/2026 

Realização da avaliação dos candidatos autodeclarados pessoas com deficiência classificados dentro do número de vagas 21/07/2026 

Divulgação do resultado do procedimento de heteroidentificação e da avaliação dos candidatos autodeclarados pessoas com 
deficiência 

21/07/2026 

Interposição de recurso contra o resultado do procedimento de heteroidentificação e da avaliação dos candidatos 
autodeclarados pessoas com deficiência 

21/07/2026 

Divulgação do resultado final e homologação do Processo Seletivo Simplificado 22/07/2026 

Convocação posterior dos demais candidatos classificados para o procedimento de heteroidentificação e avaliação dos 
candidatos autodeclarados pessoas com deficiência, para fins de composição do cadastro de reserva 

A ser divulgada 
oportunamente 

Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital FME nº 001/2026. 
Corrigenda: 
No Calendário Escolar 2026 - Educação Infantil e Ensino Fundamental Portaria Conjunta SME/FME nº 55 /2025, publicada em D.O. de 20/11/2025: 
Onde se lê a seguinte data: 
29/07 – II CAPUE: dia não letivo 
Julho – dias letivos previstos: 12 


