
    Integridade e Compliance    

Saiba mais

Saiba mais

    Auditoria Governamental    

    LGPD e Governança de Dados    

Prepare-se para identificar, gerenciar e superar crises no setor público! O
curso aborda os fundamentos e contextos das crises governamentais, a
gestão de riscos e continuidade de negócios, e o gerenciamento e a
resposta tática em situações de crise. Destinado a gestores, líderes e
profissionais do setor público que precisam desenvolver resiliência
institucional e capacidade de resposta rápida e eficaz em situações
críticas.

Saiba mais

GESTÃO DE CRISES NO SETOR PÚBLICO
Escola de Governo e Gestão de Niterói | 30h

Analise e melhore os processos da sua organização com método e foco
em resultados! O curso aborda a visão geral de análise e melhoria de
processos, os fundamentos da gestão por processos, a gestão de
processos, o planejamento e as ferramentas para análise e melhoria, e o
Método de Análise e Solução de Problemas (MASP). Destinado a
gestores, analistas e servidores que buscam identificar gargalos, eliminar
desperdícios e aprimorar continuamente os processos organizacionais.

Saiba mais

ANÁLISE E MELHORIA DE PROCESSOS
Enap - Escola Nacional de Administração Pública | 20h

NNo dia 18 de junho, a Controladoria-Geral do Município participou do
Compliance Day da Nittrans, onde realizou uma edição do Previne Niterói
Itinerante durante a programação do evento.

A ação integrou as atividades do projeto e levou orientações sobre o
Programa de Integridade aos participantes do evento, com abordagem de
temas relacionados à ética, responsabilidade e atuação no serviço público.
O encontro contou com palestras ministradas por servidores municipais e
incluiu momentos de interação com o público presente.

A atividade promoveu a discussão de situações práticas e permitiu a troca
de experiências entre os participantes, com foco nos conteúdos
apresentados ao longo da programação.

Compliance Day da Nittrans recebe edição do Previne
Niterói Itinerante

Campanha Interna

Durante o mês de junho, a CGM-Niterói promoveu a campanha Junho
Solidário, incentivando a doação de sangue, a arrecadação de agasalhos e
a mobilização dos servidores em uma expressiva campanha de doação de
alimentos.

Em 2025, a iniciativa arrecadou mais de 100 quilos de alimentos. Já em
2026, esse número mais que dobrou, alcançando cerca de 230 quilos
arrecadados. Além disso, os servidores Arlindo, Antonio, Júlio e Isaque
participaram da campanha de doação de sangue, reforçando o
compromisso da equipe com a solidariedade e o cuidado com o próximo.

A iniciativa evidencia o espírito solidário da CGM-Niterói e da Prefeitura de
Niterói, fortalecendo valores como empatia, integridade e responsabilidade
entre os servidores públicos e contribuindo para a promoção do bem-estar
e do desenvolvimento social.

Campanha Julho Solidário reúne servidores para doação
de sangue, alimentos e agasalhos

Disponível para download

Já está disponível o Plano de Adequação à Lei Geral de Proteção
de Dados Pessoais (LGPD) da CGM-Niterói.

Regulamentado pelo Decreto Municipal nº 271/2025, o documento
define responsabilidades, procedimentos e mecanismos para o
tratamento de dados pessoais no âmbito da Controladoria-Geral do
Município.

No dia 11 de junho, o Previne Niterói Itinerante esteve na Secretaria
Municipal de Habitação e Regularização Fundiária e realizou ação de
orientação sobre integridade voltada aos servidores da pasta.

A atividade apresentou conteúdos do Programa de Integridade e ampliou o
acesso ao tema entre equipes que não atuam diretamente com a pauta no
cotidiano. O encontro abordou o Código de Ética e Integridade do Agente
Público Municipal, o papel da Controladoria e aspectos relacionados aos
resultados e aos desafios do programa.

A programação incluiu dinâmicas e momentos de interação com os
participantes, voltados ao esclarecimento de dúvidas e à discussão de
situações práticas. Também foi divulgada a cartilha “Todos Juntos Contra
o Assédio”, com orientações sobre prevenção e conduta no ambiente de
trabalho.

Previne Niterói Itinerante leva orientações à Secretaria
de Habitação

A CGM-Niterói recebeu o selo de reconhecimento IIA May 2026,
concedido pelo Instituto dos Auditores Internos do Brasil (IIA
Brasil)! 🏅

A iniciativa reconhece as organizações que desenvolveram as
melhores ações de conscientização, valorização e divulgação da
profissão de auditor interno durante o mês de maio, celebrado
mundialmente como o Mês da Auditoria Interna.

GESTÃO PESSOAL - BASE DA LIDERANÇA

Construa sua liderança a partir do autoconhecimento e do
desenvolvimento pessoal! O curso aborda o desenvolvimento
biopsicossocial, as dimensões psicológica e comportamental, a dimensão
social e o desenvolvimento integrativo, a mentalidade, a psicologia
positiva, virtudes, valores e técnicas de coaching. Destinado a gestores,
líderes e servidores que desejam fortalecer as bases pessoais de sua
liderança com autoconhecimento, propósito e equilíbrio entre as
dimensões da vida.

Enap - Escola Nacional de Administração Pública | 50h

Explore os fundamentos da IA no setor público: regulação internacional,
transparência algorítmica, ética, impactos no trabalho e
sustentabilidade. Ideal para servidores que querem compreender o
contexto e os princípios que orientam o uso responsável da IA.

FUNDAMENTOS DA IA NO CONTEXTO DO SERVIÇO
PÚBLICO
Escola de Contas e Gestão do TCE/RJ | 24h

DICAS DE CAPACITAÇÕES
Confira algumas dicas de cursos que estão com inscrições abertas:

Controladadoria-Geral do Município de Niterói
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INFORME MENSALINFORME MENSAL

+ Dicas de capacitações 
Confira sugestões de cursos sobre gestão pessoal, análise de
processos, gestão de crises e fundamentos da IA no serviço público.

CGM premiada com o selo de
reconhecimento IIA May 202
A iniciativa reconhece as organizações que
desenvolveram as melhores ações de
conscientização, valorização e divulgação da
profissão de auditor interno durante o mês de
maio.

Previne Itinerante em Compliance
Day da Nittrans
O evento contou com palestras de servidores e
momentos de interação com o público.

Previne Itinerante na Secretaria
Municipal de Habitação e
Regularização Fundiária
Evento contou com a participação da CGM, e a
divulgação da cartilha “Todos Contra o
Assédio”.

I N F O R M E  M E N S A L  |  J U N H O  D E  2 0 2 6

    Desenvolvimento Institucional    

Entre os dias 22 e 25 de junho, a
Controladoria-Geral do Município
de Niterói participou do 21º
Congresso Brasileiro de
Pregoeiros, realizado em Foz do
Iguaçu, com a presença do diretor
do Departamento de Consultoria e
Análise Processual em atividades
de atualização técnica na área de
contratações públicas.

CGM-Niterói participa de congresso de pregoeiros com
foco em contratações públicas

O evento reuniu pregoeiros, agentes de contratação e especialistas de
diferentes regiões do país em programação voltada à aplicação da Lei nº
14.133/2021 e aos desafios atuais da área. Ao longo dos quatro dias, foram
discutidos temas como gestão de riscos, interpretação da jurisprudência e
inovação nos processos de contratação.

A programação também abordou o uso de inteligência artificial, a
responsabilização dos agentes públicos e estratégias procedimentais
aplicadas às contratações públicas. Ao participar de espaços de debate e
capacitação, a CGM-Niterói fortalece sua atuação técnica e contribui para
o aperfeiçoamento da gestão pública.

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/163/
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1559
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1262
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/424
https://www.controladoria.niteroi.rj.gov.br/wp-content/uploads/2026/06/Plano-de-Adequacao-a-LGPD.pdf
https://www.controladoria.niteroi.rj.gov.br/wp-content/uploads/2026/06/Plano-de-Adequacao-a-LGPD.pdf
https://www.controladoria.niteroi.rj.gov.br/wp-content/uploads/2026/06/Plano-de-Adequacao-a-LGPD.pdf
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