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PREVENIR, ORIENTAR E SERVIR:
ÉTICA APLICADA NA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA

No dia 23 de fevereiro, celebra-se o Dia Internacional da Ética, data que convida à reflexão
sobre o papel das instituições públicas na construção de uma sociedade mais justa,
transparente e responsável.
Mais do que um princípio abstrato, a ética é um valor estruturante da administração pública. Ela
orienta decisões, fortalece a confiança social e assegura que a atuação estatal esteja
permanentemente alinhada ao interesse público.

A ética aplicada à administração pública representa
a integração entre valores morais e a atuação
institucional. Significa agir com legalidade,
imparcialidade, transparência e responsabilidade na
formulação e execução das políticas públicas.
No serviço público, a ética se traduz em práticas
concretas:

Atendimento respeitoso e isonômico;
Uso responsável dos recursos públicos;
Tomada de decisão baseada em critérios
técnicos e legais;
Comunicação clara e transparente;
Prevenção de conflitos de interesse.

Cada conduta individual impacta a credibilidade
institucional. A confiança da sociedade é construída
diariamente, por meio de atitudes coerentes com os
princípios da integridade.

ÉTICA, GOVERNANÇA E
DEMOCRACIA

CULTURA DE PREVENÇÃO E INTEGRIDADE

ÉTICA COMO FUNDAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA

A democracia se fortalece quando as
instituições atuam com ética.
Governos comprometidos com a
transparência e a responsabilidade
ampliam a confiança social e reduzem
riscos de desvios e irregularidades.
Nesse contexto, a ética pública:

Protege direitos fundamentais;
Assegura igualdade de tratamento;
Promove justiça e equidade;
Reforça a legitimidade das
decisões administrativas.

A governança ética não se limita ao
cumprimento formal das normas, mas
incorpora valores que orientam a
cultura organizacional e os processos
institucionais.

A aplicação prática da ética na administração pública está diretamente relacionada à
prevenção de riscos. Mais do que punir desvios, é essencial criar mecanismos que os evitem.
Programas de integridade, capacitações contínuas, canais de orientação e escuta qualificada
são instrumentos que fortalecem ambientes institucionais mais seguros, responsáveis e
transparentes.
Prevenir é agir com compromisso coletivo. Integridade não é apenas evitar irregularidades, é
agir corretamente mesmo quando não há supervisão direta.
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