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A construção de um ambiente íntegro não depende apenas de grandes ações ou decisões. Ela também está
presente nas escolhas feitas diariamente por cada agente público. Seguir procedimentos, proteger
informações, utilizar adequadamente os recursos públicos, evitar situações que possam comprometer a
imparcialidade e buscar orientação diante de dúvidas são atitudes que ajudam a prevenir problemas antes
que eles aconteçam. Muitas situações podem parecer pequenas ou sem consequências imediatas. Porém,
quando práticas inadequadas são ignoradas ou repetidas, elas podem gerar riscos cada vez maiores para a
instituição.

A INTEGRIDADE ESTÁ NAS PEQUENAS ESCOLHAS
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INTEGRIDADE COMEÇA ANTES DO
PROBLEMA

Quando se fala em integridade, muitas vezes o assunto só ganha atenção após o surgimento de uma
irregularidade, de um conflito ou de algum problema. No entanto, uma atuação íntegra começa muito
antes disso. Promover a integridade significa adotar medidas preventivas, identificar possíveis riscos e
agir de forma responsável antes que uma situação cause impactos à instituição. A prevenção contribui
para reduzir falhas, evitar irregularidades e fortalecer a confiança na Administração Pública.

PREVENIR É TÃO IMPORTANTE QUANTO CORRIGIR

Prevenir não significa esperar que algo aconteça para agir. Significa observar situações que possam
gerar problemas e buscar soluções antes que elas se agravem. Algumas perguntas podem ajudar nesse
processo: há alguma situação que pode comprometer a imparcialidade? Existe risco no tratamento ou
compartilhamento de informações? Os procedimentos estão sendo seguidos corretamente? Há alguma
dúvida que precisa ser esclarecida antes de tomar uma decisão? Reconhecer esses riscos não significa
procurar erros ou apontar culpados. Pelo contrário, é uma oportunidade para aprimorar processos,
corrigir fragilidades e fortalecer a atuação institucional.

IDENTIFICAR RISCOS É O PRIMEIRO PASSO

A integridade se fortalece quando a prevenção faz parte da rotina. Um ambiente em que as pessoas se
sentem à vontade para tirar dúvidas, buscar orientação e comunicar possíveis riscos contribui para que
os problemas sejam identificados e tratados com antecedência. A prevenção também é uma
responsabilidade compartilhada. Cada agente público, dentro de suas atribuições, pode contribuir para
identificar fragilidades e adotar condutas que protejam o interesse público.

UMA CULTURA QUE PREVINE É UMA CULTURA MAIS ÍNTEGRA

Esperar que um problema aconteça para buscar uma solução pode gerar consequências para as pessoas,
para os processos e para a instituição. Por isso, a integridade também está na capacidade de antecipar
riscos e agir de forma preventiva.

AGIR ANTES FAZ A DIFERENÇA

Prevenir é cuidar dos processos, das pessoas e da instituição. Afinal, integridade começa antes do
problema.

https://www.linkedin.com/company/controladoria-geral-do-munic%C3%ADpio-de-niter%C3%B3i/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/CGMNiteroi
http://www.instagram.com/cgmnit/
http://www.instagram.com/cgmnit/
http://www.controladoria.niteroi.rj.gov.br/

	PREVENIR É TÃO IMPORTANTE QUANTO CORRIGIR
	A INTEGRIDADE ESTÁ NAS PEQUENAS ESCOLHAS
	IDENTIFICAR RISCOS É O PRIMEIRO PASSO
	UMA CULTURA QUE PREVINE É UMA CULTURA MAIS ÍNTEGRA
	AGIR ANTES FAZ A DIFERENÇA


